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Раздел 1. Молодежь Ханты-Мансийского автономного округа – Югры:основные характеристики
Согласно Федеральному закону от 30.12.2020№ 489-ФЗ «О молодежнойполитике в Российской Федерации» молодежь, молодые граждане – этосоциально-демографическая группа лиц в возрасте от 14 до 35 летвключительно, имеющих гражданство Российской Федерации.В Ханты-Мансийском автономном округе – Югре (далее – автономныйокруг, Югра) проживает около 480 тысяч молодых людей, это практическиодна треть всей численности населения автономного округа.Информация о численности населения по каждой возрастной группеначиная с 14 лет и старше приведена в таблице 1. Таблица 1

человекЧисленность населенияв возрасте, лет На 1 января 2023 года На 1 января 2024 года
14-17 88 934 93 49318-24 127 170 131 70825-30 117 025 116 94131-35 147 890 137 102Молодежь в возрастеот 14 до 35 лет 481 019 479 244

Однако следует отметить, что в настоящее время особую актуальностьдля нашей страны, в том числе и региона, обретает демографическая проблема,от решения которой непосредственно зависит будущее. Суммарныйкоэффициент рождаемости в Югре согласно Росстату в 2023 году составляет1,66, что выше российского уровня 1,41, но незначительно снизилсяотносительно 2022 года (в 2022 году – 1,67 и 1,42 соответственно).На протяжении десятилетия доля молодежи в общей численностинаселения имеет тренд на снижение. Основная причина – общаядемографическая ситуация в стране.Сокращение доли молодежи в структуре населения России можнообъяснить рядом демографических, социальных и экономических факторов.Одна причина – в 1990-е годы рождаемость в России упала доисторически низкого уровня, и это поколение сейчас составляет молодежь,что напрямую влияет на демографическую структуру страны.Другая причина – низкий уровень рождаемости. Поколение 1990-хгодов, достигшее репродуктивного возраста, рожает меньше детей, чемпредыдущие поколения, что усугубляет тенденцию к снижению долимолодежи.Также многие молодые люди откладывают создание семей и рождениедетей на более поздний возраст из-за карьерных и экономическихсоображений. Это также влияет на снижение рождаемости среди молодежи и,следовательно, на долю молодежи в населении. Приоритеты молодежи, такие
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как ориентация на карьеру и личностное развитие, также приводят к снижениюрождаемости среди молодежи.

Сведения о числе родившихся человек в автономном округе
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Оценивая тенденции демографической ситуации в РоссийскойФедерации, реализуются мероприятия на стимулирование рождаемости иподдержку семей.Согласно Стратегии молодежной политики в Российской Федерации напериод до 2030 года, к 2030 году ожидается увеличение доли молодежи ввозрасте от 14 до 24 лет примерно на 2,7 млн человек, а также снижение долимолодежи в возрасте от 25 до 35 лет примерно на 3,7 млн человек. Кроме того,в документе отмечается, что, с одной стороны, увеличится нагрузка на системусреднего общего, среднего профессионального и высшего образования, а сдругой – снизится кадровый потенциал страны.На 1 января 2023 года возрастное распределение молодежи вавтономном округе представлено следующими показателями.Молодежь в возрасте 14–17 лет составляет 18,5% от общего числамолодежи, 18–24 – 26,4%, 25–30 – 24,3%, 31–35 – 30,7%. Снижениерождаемости, наличие значительной доли среди молодежи самой возрастнойгруппы, приводит со временем переход в категорию взрослого населения,выходя за пределы возрастных рамок категории «молодежь». Этот процессестественного взросления усиливает тенденцию к сокращению общей долимолодежи в структуре населения страны и автономного округа.По мере того, как старшие группы молодежи переходят в следующуювозрастную категорию, их место не заполняется младшими возрастнымигруппами в достаточном количестве, что обусловлено низкими показателямирождаемости в предыдущие десятилетия.
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Доля возрастных групп молодежи автономного округав общей численности молодежи, %

В 2023 году доля молодежи, проживающей в сельской местности,составила 7,4% от общей численности молодежи автономного округа, и непретерпела значительных изменений относительно аналогичного показателяв 2022 году (7,5%).
Доля молодежи автономного округа, проживающей в городской и сельскойместностях в 2023 году %

В рамках динамики 2022–2023 годов в городской местности происходитувеличение доли молодежи возрастных подгрупп 14–30 лет, в то время как
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старшая возрастная группа (30–35 лет) сокращается. Это можетсвидетельствовать о демографическом омоложении молодежи в городскойместности, что в том числе объясняется образовательной миграциеймолодежи.

Доля возрастных групп молодежи автономного округа,проживающей в городской местности, %

Одновременно с этим в сельской местности наблюдается небольшойрост самой младшей возрастной группы (14–17 лет).
Доля возрастных групп молодежи автономного округа,проживающей в сельской местности, %
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Согласно результатам исследования «Внутрироссийская миграциямолодежи: повышение привлекательности малых городов», проведеннымИнститутом экономики роста им. Столыпина П. А. в 2023 году, малые городаРоссии сталкиваются с серьезными вызовами, такими как депопуляция, оттокмолодежи, дефицит врачей и учителей. Недостаток рабочих мест и перспективдля молодежи усиливает миграционные процессы, что приводит к ухудшениюсоциально-экономической ситуации в таких городах.Это подтверждается исследованием Центра управления региона Югры.Так, в период с 15.11.2023 по 10.12.2023 среди пользователей социальной сетив возрасте от 25 до 35 лет проведено социологическое исследование офакторах миграции молодежи из автономного округа и причинах,способствующих ее сокращению.Выявлены преимущества и актуальные проблемы проживания врегионе. К преимуществам опрошенные отнесли низкий уровеньпреступности (25%), качество дорог (22%) и высокое качество медицинскогообслуживания (21 %). К проблемам: рост цен на товары и услуги (63%),высокие цены на ЖКУ (58 %), недоступность (дороговизна) жилья (47%),низкий уровень зарплат (45%) и ситуация с мигрантами (33%).При этом 79% респондентов указали повышение заработной платыпричиной, чтобы остаться в Югре. Также 59% опрошенных остались бы вокруге при понижении стоимости жилья, а 40% – при появлении новых местдля культурного досуга и развлечений.При этом крупные города становятся центрами притяжения молодежи,в связи с: более высоким уровенем зарплат; развитой инфраструктурой(молодежной, культурно-развлекательной), широкими образовательнымивозможностями и трудоустройства, построения карьеры.Проблемы молодежной миграции из малых городов носят комплексныйхарактер и требуют системных решений на региональном и федеральномуровнях. Основное внимание необходимо уделить созданию новыхвозможностей для молодежи, улучшению качества жизни и развитию местнойэкономики.Часть 1 статьи 6 Федерального закона от 30.12.2020 № 489-ФЗ «Омолодежной политике в Российской Федерации» регламентирует обеспечениегарантий в сфере труда и занятости молодежи, содействие трудоустройствумолодых граждан, поддержка и содействие предпринимательскойдеятельности молодежи.Так, по данным Департамента труда и занятости населения автономногоокруга, в 2022–2023 годах отмечается тенденция повышения уровня занятостимолодежи.Так, в 2023 году занятость молодежи выросла. Низкий уровень занятостив возрастной группе 15–19 лет связан с получением образования. Для группы20–29 лет уровень занятости близок к максимальному, что говорит о высокомуровне вовлеченности в трудовую деятельность после получения образования.Этот анализ подчеркивает необходимость поддержки молодых людей ввозрасте 15–19 лет для их более активного включения в трудовуюдеятельность.
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Уровень занятости молодежи по возрастным группам, %

*По данным Департамента труда и занятости населения автономного округастатистика по молодежи ведется в возрастной категории 15-29 лет.
Важно отметить, что по итогам 2023 года в январе 2024 годаПравительство Российской Федерации обновило «Программу содействиязанятости молодежи на период до 2030 года». Документ предполагает, чтоуровень безработицы среди молодежи в возрасте от 15 до 29 лет сократится.Кроме того, согласно данным Росстата на отмечается тренд снижениядоли молодых людей от 15 до 24 лет, которые не учатся и не работают(2023 год - 10,1%, 2022 год - 8,7%) .За 2023 год наблюдается рост вовлеченности молодежи впредпринимательскую деятельность в качестве самозанятых ииндивидуальных предпринимателей, что свидетельствует о положительнойдинамике предпринимательской активности в молодежной среде.В 2022 году доля индивидуальных предпринимателей в возрастнойгруппе 30–35 лет составляла 5%, а в 2023 году этот показатель вырос до 6%.Группа 25–29 лет также показала рост с 4% в 2022 году до 5% в 2023 году.Группа 14–17 лет практически не представлена в указанных периодах.Наибольшую долю среди индивидуальных предпринимателей исамозанятых составляют молодые люди в возрасте 30–35 лет, наименьшую,соответственно, молодежь в возрасте 14–17 лет, что ожидаемо, так как в этомвозрасте среди молодежи предпринимательство не столь распространено.Изучая приоритеты молодежи Югры появляется возможность в той илииной степени прогнозировать будущие траектории социального,экономического и политического развития региона.Автономным учреждением Югры «Экспертно-координационный центрПравительства Югры «Открытый регион» (далее – Открытый регион) в мае
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(первая волна) и в ноябре-декабре (вторая волна) 2023 года проводилисьисследования мнения населения автономного округа методом телефонногоопроса респондентов по формализованной анкете.Всего в исследовании приняло участие 13 206 респондентов. Порезультатам исследования в 2023 году индекс оценки возможностейсамореализации молодежи в муниципальном образовании составил 66,7 чтона 5,6 больше, чем в 2022 году.Также Открытый регион проводил социологическое исследование«Реализация молодежной политики в Ханты-Мансийском автономномокруге – Югре».По результатам опроса 64,2 % респондентов считают, что в Югресложилась благоприятная ситуация. Лидируют г.г. Нефтеюганск (87,2%),Ханты-Мансийск (85,2%) и Нягань (80,6%).По ситуации в стране также сложилось положительное мнение облагополучии (52,8% респондентов). Лидерами стали Нягань (69,3%),Нефтеюганск (67,6%) и Ханты-Мансийск (66,6%).В среднем по Югре 81,0 % опрошенных устраивает текущий уровеньжизни. Больше всего довольны уровнем своей жизни жители городовНефтеюганска, Ханты-Мансийска и Сургута.

Верят в возможность самореализации в России 78,3% опрошенных, вЮгре – 74,3% опрошенных молодых югорчан.По мнению 27,2% опрошенных в Югре проводится достаточнорегиональных мероприятий для молодежи, 49,1% считают, что достаточно, нохотелось бы больше. Больше всего удовлетворены количеством проводимыхмероприятий подростки 14-17 лет (45,1%).
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Довольны количеством муниципальных мероприятий для молодежи22,8% респондентов (лидерами являются города Когалым (46,2%), Покачи(44,4%), Нягань (42,9%), хотели бы увеличить их количество 51,1%.
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При этом большинство респондентов (40,2%) хотели бы посещатькультурно-развлекательные мероприятия (фестивали, дискотеки, концерты).

Также респондентам задавали вопросы о наиболее значимых для нихценностях. Большинство опрошенных ответили, что такими ценностямиявляются жизнь (16,5%), человеческое достоинство и самоуважение (14,0%),права и свободы человека (11,8%), крепкая семья (11,6%) и патриотизм(10,0%).
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Большинство опрошенных (37,8%) решили, что они, в первую очередь,граждане Российской Федерации, 33,3%, что жители Югры, и 28,6%опрошенных считают себя, в первую очередь, жителем своегомуниципального образования.

В итоге, испытывают чувство гордости за страну 77,2% опрошенноймолодежи, поддерживают Президента Российской Федерации 84,6%.



13
Раздел 2. Основные цели и задачи молодежной политикив Ханты-Мансийском автономном округе – Югре с учетом национальныхцелей развития Российской Федерации и особенности их достижения вотчетном году

Молодежная политика в контексте национальных целей, обозначенныхв указе Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474 «Онациональных целях развития Российской Федерации на период до 2030года», должна способствовать воспитанию нового поколения, способногообеспечивать стабильность, суверенитет и процветание страны.Национальные цели включают:а) сохранение населения, здоровье и благополучие людей;б) возможности для самореализации и развития талантов;в) комфортную и безопасную среду для жизни;г) достойный, эффективный труд и успешное предпринимательство;д) цифровую трансформацию.Эти цели формируют основу для всех направлений государственнойполитики, включая молодежную.Молодое поколение играет важнейшую роль в социально-экономическом развитии, укреплении государственного суверенитета иподдержании культурных и духовных ценностей. Молодежная политикадолжна быть тесно связана с национальными целями, такими как укреплениездоровья, развитие талантов, поддержка экономики и технологий, посколькуименно молодежь будет формировать и поддерживать эти направления вбудущем.Системно выстроенная молодежная политика является залогомобеспечения, в том числе, государственной целостности и национальнойбезопасности. Рассмотрение этой взаимосвязи помогает эффективнопланировать меры для формирования успешного и патриотическинастроенного поколения, которое будет способно отвечать на вызовысовременности и обеспечивать устойчивое развитие России, региона.Молодежная политика Югры обеспечивает особый вклад в достижениенациональной цели «Возможности для самореализации и развития талантов»в части целевых показателей.Основными инструментами достижения указанной национальной целиявляются федеральные проекты национального проекта «Образование», такиекак «Развитие системы поддержки молодежи («Молодежь России»)»,«Социальная активность», «Патриотическое воспитание граждан РоссийскойФедерации», «Социальные лифты для каждого», а также федеральныепроекты национального проекта «Наука и университеты», направленного наобеспечение присутствия Российской Федерации в числе десяти ведущихстран мира по объему научных исследований и разработок, в том числе за счетсоздания эффективной системы высшего образования.Национальная цель «Сохранение населения, здоровье и благополучиелюдей» включает меры по улучшению качества жизни, увеличениюпродолжительности жизни и повышению рождаемости. В молодежной
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политике эти приоритеты отражаются в реализации следующих задач ипроектов: поддержка здорового образа жизни и профилактика заболеванийсреди молодежи; популяризация семейных ценностей; укреплениепатриотизма и гражданской ответственности, создание безопасных иблагоприятных условий для развития молодежи в образовательныхучреждениях, местах досуга и на работе.Национальная цель «Достойный, эффективный труд и успешноепредпринимательство» требует включения молодежи в экономическиепроцессы. Задачей молодежной политики становится реализация следующихнаправлений: поддержка молодежного предпринимательства, содействиетрудоустройству молодежи и их профессиональному развитию, поддержкаинноваций и научных разработок среди молодежи.Национальная цель «Цифровая трансформация» реализуется вмолодежной политике автономного округа через развитие цифровых навыковсреди молодежи, программы обучения и профессиональной подготовкимолодых специалистов в IT-сфере, цифровой экономике и цифровомуправлении.Таким образом, каждая национальная цель развития РоссийскойФедерации находит свое отражение в молодежной политике автономногоокруга, которая нацелена на создание условий для всестороннего развитиямолодежи региона.
Раздел 3. Система исполнительных органов автономного округа и органовместного самоуправления, обеспечивающих реализацию молодежнойполитики в автономном округе. Инфраструктура и расходы на реализациюмероприятий в сфере молодежной политики

Реализацию молодежной политики в 2023 году обеспечивали:Департамент молодежной политики, гражданских инициатив и внешнихсвязей автономного округа, осуществляющий функции по реализации единойгосударственной политики и нормативному правовому регулированию,оказанию государственных услуг, управлению государственным имуществомв сфере молодежной политики, взаимодействия с гражданским обществом,межнациональных (межэтнических) отношений, профилактикиэкстремизма,обеспечения межнационального и межконфессионального согласия,взаимодействия с российским казачеством, защиты прав коренныхмалочисленных народов Севера, международных, внешнеэкономическихсвязей, осуществления межрегионального сотрудничества;отраслевые исполнительные органы автономного округа, в соответствиис их направлениями деятельности;органы местного самоуправления муниципальных образованийавтономного округа;государственный и муниципальные учреждения и отраслевыеорганизации.



15
Непосредственно реализуют молодежную политику в автономномокруге 324 специалиста по работе с молодежью, в том числе намуниципальном уровне.На территории автономного округа действую следующие региональныекоординационные органы по работе с детьми и молодежью:– Координационный совет по молодежной политике при Правительствеавтономного округа;– Координационный совет при Губернаторе автономного округа повзаимодействию с Общероссийским общественно-государственнымдвижением детей и молодежи «Движение первых»;– Координационный совет по реализации демографической и семейнойполитики в автономном округе;– Координационный совет по патриотическому воспитанию гражданпри Правительстве автономного округа;– Комиссия при Губернаторе автономного округа по развитиюгражданского общества (в части добровольчества);– Совет по вопросам высшего образования и науки при Губернатореавтономного округа;– Совет по поддержке деятельности студенческих отрядов вавтономном округе;– Семейный совет Югры;– Совет проректоров по воспитательной работе и молодежнойполитике.В соответствии с постановлением Думы автономно округа от 25.11.2021№ 114 «О Молодежной палате (Молодежном парламенте) при Думеавтономного округа седьмого созыва» создана Молодежная палата(Молодежный парламент) при Думе автономного округа седьмого созыва.В 2023 году состоялось три заседания Молодежного парламента приДуме Югры. Организовано выездное заседание Молодежной палаты в городеСургуте по теме «Профессиональная ориентация». На заседаниях рассмотрено30 вопросов, в том числе 15 законодательных идей.В 2023 году члены Молодежной палаты провели более 365 мероприятийс молодежью разных возрастов и категорий: школьники, студенты,работающая молодежь. В мероприятиях приняли участие более 25 тыс.человек.Во исполнение постановления Губернатора автономного округа от25.12.2014 № 142 «О Порядке образования общественных советов и Типовомположении об общественном совете при исполнительном органе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» приказами Департаментамолодежной политики, гражданских инициатив и внешних связейавтономного округа от 27.10.2021 № 286, от 16.02.2023 № 32 созданОбщественный совет при Департаменте молодежной политики, гражданскихинициатив и внешних связей автономного округа, утвержден состав иположение о нем.
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В состав включены представители общественных организаций,осуществляющих деятельность на территории автономного округа (2 из нихработают в сфере молодежной политики).Открытость и публичность деятельности общественного советаобеспечивается на официальном сайте Департамента молодежной политики,гражданских инициатив и внешних связей автономного округа в сети«Интернет».В целях координации деятельности и оказания методологическойподдержки с представителями муниципальных образований автономногоокруга, реализующими молодежную политику на территории муниципальныхобразований, еженедельно проводятся совещания с использованием системвидеоконференцсвязи.Координация деятельности органов публичной власти такжеосуществляется путем проведения семинаров-совещаний для руководителейорганов местного самоуправления муниципальных образований,реализующих молодежную политику, и руководителей муниципальныхмолодежных центров. Результатами таких мероприятий являются единыйподход в организации деятельности с молодежью, тиражирование лучшихмуниципальных практик на территории автономного округа, а такжеопределения уровня удовлетворенности существующими проектамии программам для молодежи.В 2023 году созданы 2 организации в сфере молодежной политики –автономные некоммерческие организации «Молодежный центр Югры»и «Центр патриотических проектов «Моя история».Инфраструктуру молодежной политики вЮгре составляют, в том числе:328 муниципальных общеобразовательных организаций;5 образовательных организаций высшего образования;18 профессиональных образовательных организаций;23 муниципальных молодежных центра;5 арт-резиденций, включенные в сеть арт-резиденций «Таврида-АРТ»(«Ядро» (г. Нижневартовск); «Арт-резиденция «Точка» (г. Нягань); «Арт-резиденция «Квартира» (г. Сургут); «KoVчег» (г. Нефтеюганск), Арт-резиденция «На берегу» (г. Ханты-Мансийск), которые включеныв федеральную сеть арт-резиденций «Таврида-АРТ»;10 центров общественного развития «Добро.Центр» (г. Югорск,г. Нижневартовск, г. Когалым, г. Нефтеюганск; г. Мегион, г. Ханты –Мансийск, Октябрьский район (пгт. Приобье и п. Карымкары),Нефтеюганский район (пгт. Пойковский), Белоярский район (г. Белоярский);7 «Точек притяжения» (признаны победителями в конкурсе,организованном Росмолодежью);2 «Точки кипения», созданные на базе Федерального государственногобюджетного общеобразовательного учреждения высшего образования«Югорский государственный университет» (далее – ФГБОУВО «ЮГУ»)и БУВО «СурГУ»;23 муниципальных ресурсных центров добровольчества;
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23 муниципальных ресурсных центров поддержки социальноориентированных некоммерческих организаций (далее – СОНКО).В декабре 2023 года Законом автономного округа от 14.12.2023№ 115-оз «О внесении изменений в Закон Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «О регулировании отдельных отношений в сфере реализациимолодежной политики в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»урегулировано формирование и ведение реестра инфраструктуры молодежнойполитики в автономном округе. В настоящее время реестр включает в себя393 организации.В целях обеспечения условия для сокращения миграции молодежииз автономного округа в 2023 году реализовывался региональный проект,направленный на социально-экономическое развитие Югры, «Созданиеэкосистемы поддержки молодежи и продвижения молодежных инициатив«Регион для молодых», предусматривающий инфраструктурное развитиемолодежной политики путем создания в том числе:сети молодежных центров (арт-резиденций), соответствующихСтандарту учреждений молодежной политики, разработанному Федеральнымагентством по делам молодежи, в 22 муниципальных образованиях;центров общественного развития добровольчества, творческогопотенциала студентов, созданные по социальной франшизе «Добро.Центр»;круглогодичного молодежного образовательного центра компетенций.В 2023 году автономный округ определен победителем Всероссийскихконкурсов, проведенных Федеральным агентством по делам молодежи(Росмолодежь):на реализацию программы комплексного развития молодежнойполитики вЮгре «Регион для молодых» в целях создания молодежного центрав п. Нижнесортымский Сургутского муниципального районаи реализацию мероприятий в сфере молодежной политики, с привлечениемфедерального финансирования в размере 4,12 млн рублей;по созданию в Югре круглогодичного молодежного образовательногоцентра по направлению «Общественные инициативы, развитие гражданскогообщества и добровольчества».В 2023 году продолжена реализация плана первоочередных действийразвития экосистемы молодежной политики в Югре, основанныйна результатах аудита состояния экосистемы молодежной политикив автономном округе, предусматривающий в том числе развитиеинфраструктуры.Всего в плане 16 мероприятий со сроком реализации 2023-2026 годы.В 2023 году приобретены два объекта недвижимого имуществав г. Лянторе (Сургутский муниципальный район) и г. Белоярский (Белоярскогомуниципального района) для размещения молодежных центров.Работа с молодежью – это профессиональная деятельность,направленная на создание условий для развития молодежи, ее самореализациив различных сферах жизнедеятельности, на гражданско-патриотическое идуховно-нравственное воспитание молодых граждан в целях достижения
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устойчивого социально-экономического развития, глобальнойконкурентоспособности, национальной безопасности Российской Федерации.Финансирование молодежной политики осуществляется за счет средствфедерального, регионального и местных бюджетов.Общий объем финансирования в 2023 году составил 2 059,01 млнрублей, из них:– федеральный бюджет 3,80 млн рублей;– бюджет автономного округа 754,54 млн рублей;– местный бюджет 1 300,67 млн рублей.Также в регионе осуществляют деятельность детские и молодежныеобъединения (таблица 2).В 2023 году в автономном округе создано региональное отделениеОбщероссийского общественно-государственного движения детейи молодежи «Движение первых» (далее – региональное отделение Движения,Движение первых), а также:22 местных отделения Движения первых во всех муниципальныхобразованиях автономного округа;408 первичных отделения Движения Первых на базе:общеобразовательных организаций (293);детских садов (14);профессиональных образовательных организаций (21);образовательных организаций высшего образования (4);учреждений культуры (14);учреждений физической культуры и спорта (13)молодежных центров (14);учреждений дополнительного образования (30);предприятий и партнерских организаций (4).детский центр (лагерь) (1).В целях межведомственного взаимодействия, координациидеятельности регионального отделения Движения первых, исполнительныхорганов автономного округа и органов местного самоуправлениямуниципальных образований автономного округа осуществляет своюдеятельность Координационный совет при Губернаторе автономного округапо взаимодействию с Движением (далее – Координационный совет).В состав Координационного совета включены руководителиисполнительных органов автономного округа в сфере образования,молодежной политики, культуры, спорта, председателя комиссии по деламнесовершеннолетних и защите их прав при Правительстве автономногоокруга, председатели Советов всех местных отделений Движения.
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Таблица 2

Наименование организации Количествоместныхотделений (ед)
Количестворегиональныхотделений (ед)Всероссийское детско-юношеское военно-патриотическое общественное движение«ЮНАРМИЯ» 22 1

Общероссийское общественно-государственноедвижение детей и молодежи «Движение первых» 22 1
Всероссийская молодежная организация ЛДПР 2 1
Всероссийская общественная молодежная организация«Всероссийский студенческий корпус спасателей» 1 1
Всероссийская общественная организация «МолодаяГвардия Единой России» 22 1
Молодежная общероссийская общественнаяорганизация «Российские Студенческие Отряды» 0 1
Общероссийская молодежная общественнаяорганизация «Ассоциация студенческих спортивныхклубов России» 3 0
Общероссийская молодежная общественнаяорганизация «Российский союз сельской молодежи» 2 0
Общероссийская общественная организация«Российский Союз Молодежи» 2 1
Всероссийская общественная организация волонтеров-экологов «Делай!» 2 1
Всероссийское общественное движение «ВОЛОНТЕРЫПОБЕДЫ» 21 1
Всероссийское общественное движение добровольцев всфере здравоохранения «Волонтеры-медики» 12 1
Всероссийское общественное движение добровольцев всфере культуры «Волонтеры культуры» 14 0
Всероссийское экологическое общественное движение«Экосистема» 2 0
Общероссийская общественная организация пововлечению молодежи в развитие территорий«Городские реновации» 1 0
Общероссийское общественное движение поувековечению памяти погибших при защите Отечества«Поисковое движение России» 12 1

Раздел 4. Механизмы реализации основных направлений молодежнойполитики в автономном округе
Реализация исполнительными органами автономного округа основныхнаправлений молодежной политики осуществляется с использованиеминструментов программно-целевого планирования, то есть достижениеопределенных целей осуществляется через реализацию программ,включающих комплекс мероприятий, ресурсов и временных рамок. Это
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обеспечивает целостный подход к реализации основных направлениймолодежной политики, интегрируя усилия органов власти и организаций,позволяет оперативно реагировать на изменения при возникновении новыхвызовов, способствует концентрации ресурсов на достижении конкретныхцелей, что позволяет обеспечить более эффективное расходование бюджетныхсредств.Главным инструментом, позволяющим объединить усилия органоввласти, выступают государственные программы, национальные, федеральныеи региональные проекты.В целях создания условий для развития молодежи, ее самореализации вразличных сферах жизнедеятельности в автономном округе реализовывалисьпроекты, направленные на достижение национальных целей и стратегическихзадач, установленных Указом Президента Российской Федерации от21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской Федерации напериод до 2030 года».Департамент молодежной политики, гражданских инициатив и внешнихсвязей автономного округа реализует три региональных проекта: «Развитиесистемы поддержки молодежи («Молодежь России»)», «Социальнаяактивность» и «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»в части обеспечения увеличение численности детей и молодежи в возрасте до35 лет, вовлеченных в социально активную деятельность через увеличениеохвата патриотическими проектами и создания условий для развития системымежпоколенческого взаимодействия и обеспечения преемственностипоколений, поддержки общественных инициатив и проектов, направленныхна гражданское и патриотическое воспитание детей и молодежи.Региональный проект «Социальная активность» реализуется длядостижения результатов и показателей федерального проекта «Социальнаяактивность» в рамках национального проекта «Образование» и направлен наувеличение доли граждан, занимающихся добровольческой (волонтерской)деятельностью.Значение целевого показателя регионального проекта «Социальнаяактивность» «Общая численность граждан Российской Федерации,вовлеченных центрами (сообществами, объединениями) поддержкидобровольчества (волонтерства) на базе образовательных организаций,некоммерческих организаций, государственных и муниципальныхучреждений, в добровольческую (волонтерскую) деятельность» превышаетплановое значение 2023 года на 57,4% (план 244 357 чел., факт – 384 722 чел.).Достижение показателя оценки эффективности деятельности высшегодолжностного лица автономного округа «Доля граждан, занимающихсядобровольческой (волонтерской) деятельностью» от численности населенияавтономного округа в возрасте от 7 лет и старше в 2023 году составило24,6 % при плановом значении 15,6% (в 2022 году – 18,2 %, план 14,3%), чтообеспечило Югре 3 место в рейтинге среди субъектов Российской Федерации(в 2022 году – 20 место).В 2023 году достигнуты следующие результаты:1) регионального проекта «Социальная активность:
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– 585 человек, являющиеся координаторами добровольцами(волонтерами) курсов (лекций, программ) по работе в сфере добровольчества(волонтерства) и технологиям работы с добровольцами (волонтерами)приняли участие в образовательных программах на базе центров поддержкидобровольчества (волонтерства), некоммерческих организаций (далее – НКО),образовательных организаций и иных учреждений, осуществляющихдеятельность в сфере добровольчества (волонтерства) (план 398 человек);– реализована региональная практика «Программа развитиястуденческого добровольчества «Амбассадоры Югры» с привлечениемфедерального финансирования в размере 0,37 млн рублей по результатамучастия во Всероссийском конкурсе лучших региональных практикподдержки добровольчества (волонтерства) «Регион добрых дел» (план – 1);– 41 млн просмотров материалов информационной и рекламнойкампании в целях популяризации добровольчества (волонтерства),размещенных на телевидении и в информационно-телекоммуникационнойсети «Интернет» (план – 0,0566 млн ед. просмотров);– реализован окружной форум добровольцев «Добрые люди» врамках Международного гуманитарного форума «Гражданские инициативырегионов 60-й параллели», участниками которого стали 105 представителейразных направлений добровольчества (волонтерства) из 19 муниципальныхобразований автономного округа (план – 1).2) регионального проекта «Молодежь России»:– организованы и проведены образовательные заезды для молодыхдеятелей культуры и искусств «Таврида» в составе арт-кластера «Таврида»(план – 27 человек, факт – 27 человек);– 20 423 человека приняли участие в проектах и мероприятиях длямолодых людей, направленных на формирование и развитие способностей,личностных компетенций для самореализации и профессионального развития(план – 2 300 человек);
- свыше 300 молодых людей приняли участие в мероприятияхФедерального агентства по делам молодежи (далее – Росмолодежь)программы «Росмолодежь. События».3) регионального проекта «Патриотическое воспитание гражданРоссийской Федерации»:– 454 092 человека приняло участие в мероприятиях патриотическойнаправленности, в том числе 118 000 детей и молодежи вовлеченыв социально активную деятельность посредством участия в патриотическихпроектах обеспечено участие 118 000 детей и молодежи в возрасте до 35 лет(план 238 252 человек);– в систему межпоколенческого взаимодействия и обеспеченияпреемственности поколений, поддержки общественных инициативи проектов, направленных на гражданское и патриотическое воспитание детейи молодежи вовлечено 7 757 человек (план 7 757 человек). Организованы ипроведены ключевые мероприятия:Всероссийские акции, посвященные Днюпобеды, окружной историко-патриотический конкурс «Служу отечеству»
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среди воспитанников движения «ЮНАРМИЯ», в образовательныхорганизация классные часы «Беседа с ветераном» и «Уроки мужества».Кроме того, 366 123 человек в возрасте от 14 до 35 лет задействованов мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность (план 214 322человек).Департаментом образования и науки автономного округа приреализации региональных проектов, входящих в состав национальногопроекта «Образование» достигнуты результаты:1) регионального проекта «Успех каждого ребенка»:

- функционирует автоматизированная информационная система«Персонифицированное дополнительное образование» (далее – АИС ПДО),содержащая:сведения о (об) организациях, программах, мероприятиях в сфередополнительного образования;основные статистические показатели охвата детей дополнительнымобразованием в муниципальных районах и городских округах автономногоокруга;персонифицированные данные о детях, занимающихся подополнительным образовательным программам в образовательныхорганизациях (государственных, муниципальных и негосударственныхорганизациях, включая индивидуальных предпринимателей), а также о детях,занимающихся по программам спортивной подготовки в государственных имуниципальных спортивных организациях.В АИС ПДО создаются личные кабинеты для каждого пользователя(организация, родитель (законный представитель), педагог, уполномоченныйорган).Запись на обучение по программе дополнительного образованияавтоматизирована и осуществляется через личный кабинет родителя(законного представителя) любым доступным способом:на Портале государственных и муниципальных услуг(https://www.gosuslugi.ru, раздел «Дети. Образование /Запись в кружки исекции»);в АИС ПДО (раздел «Как получить сертификат», функция «Податьзаявление»);на Цифровой образовательной платформе автономного округа(https://cop.admhmao.ru), раздел «ПФДО/Навигатор».При этом сохранена возможность зачисления ребенка на обучение повыбранной программе при очном обращении в организацию с предоставлениенеобходимых документов (документ, подтверждающий личность заявителя,свидетельство о рождении ребенка, копию заключения психолого-медико-педагогической комиссии).
- обеспечивается доступность дополнительного образования вавтономном округе за счет эффективного использования инфраструктурыобразовательных организаций всех типов (школ, детских садов,непосредственно учреждений дополнительного образования,негосударственных организаций).

https://www.gosuslugi.ru
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С целью увеличения охвата программами дополнительного образованиясозданы:Центр детско-юношеского туризма с мобильной (передвижной)лабораторией на базе автономного учреждения «Мастерская талантов«Сибириус»;«Экостанция» на базе бюджетного учреждения высшего образованияавтономного округа «Сургутский государственный университет» (далее –БУВО «СурГУ»), основными направлениями деятельности которой сталиагробиотехнологии, ситифермерство, генетические технологии.По программам дополнительного образования на базеинфраструктурных объектов, созданных в Югре за период реализациинационального проекта «Образование», обучаются почти 90 000 детей, чтосоставляет 47% общей численности детей, охваченных дополнительнымобразованием в организациях системы образования.В общеобразовательных организациях, расположенных в сельскойместности и малых городах, обновлена материально – техническая база длязанятий детей физической культурой и спортом. Осуществлен ремонтспортивных залов муниципальных казенных общеобразовательныхучреждений Ханты-Мансийского района «Средняя общеобразовательнаяшкола имени В.Г.Подпругина с.Троица» и «Средняя общеобразовательнаяшкола с. Селиярово».2) регионального проекта «Молодые профессионалы»:На базе профессиональных образовательных организаций (далее – СПО)начиная с 2019 года создано 118 мастерских, из них 4 мастерские созданы в2023 году на базе:автономного учреждения профессионального образования автономногоокруга «Сургутский политехнический колледж» (далее – АУПО«СургутскийПК»);бюджетного учреждения профессионального образования автономногоокруга «Нижневартовский социально-гуманитарный колледж»;бюджетного учреждения высшего образования автономного округа«Ханты-Мансийская государственная медицинская академия» (2 ед.).При этом, 68 из 118 создано за счет средств регионального бюджета,30 – за счет средств гранта и субсидии из федерального бюджета,20 – созданы за счет собственных средств образовательных организаций,средств спонсоров и работодателей.В 2023 году более 4 300 обучающихся (в 2022 году 3 271 человек)прошли аттестацию с использованием механизма демонстрационногоэкзамена. С этой целью на базе 26 образовательных организаций (2022 год –25) аккредитованы 174 Центра проведения демонстрационного экзаменапо 35 компетенциям и 33 профессиям/специальностям.С целью формирования в Югре современной образовательной среды,обеспечивающей профессиональную ориентацию и опережающуюпрофессиональную подготовку граждан по наиболее востребованнымэкономикой региона, новым и перспективным профессиям и компетенциям,
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на базе АУПО «СургутскийПК» 01.09.2023 состоялось открытие Центраопережающей профессиональной подготовки.3) регионального проекта «Профессионалитет»:Открыты 2 образовательно-производственных (центров) кластера(01.09.2023):кластер «ПрофЮграТЭК» топливно-энергетической отрасли (г. Ханты-Мансийск) на базе ФГБОУВО «Югу» при участии ООО «ГазпромнефтьЭнергосистемы», АО «Югорская территориальная энергетическая компания– Региональные сети» и десяти колледжей автономного округа.кластер «ЮГРА НГК Проф» в отрасли добычи и переработки нефти игаза (г. Когалым) на базе бюджетного учреждения профессиональногообразования «Когалымский политехнический колледж» (далее – БУПО«КогалымскийПК») при участии ООО «ЛУКОЙЛ-Западная Сибирь» и девятиколледжей автономного округа.Обучение по сокращенным интенсивным практико-ориентированнымобразовательным программам среднего профессионального образованияначали 1 240 студентов.
Раздел 4.1. Воспитание гражданственности, патриотизма, преемственноститрадиций, уважения к отечественной истории, историческим, национальными иным традициям народов Российской Федерации

В целях создания условий для развития системы межпоколенческоговзаимодействия и обеспечения преемственности поколений, поддержкиобщественных инициатив и проектов, направленных на гражданское ипатриотическое воспитание детей и молодежи в 2023 году проведены:1. Классные часы «Беседа с ветераном» и «Уроки мужества».Количество участников 90 000 человек.2. Окружной историко-патриотический конкурс «Служу Отечеству»среди воспитанников всероссийского военно-патриотического общественногодвижения «Юнармия».Цель конкурса духовно-нравственное и гражданско-патриотическоевоспитание Юнармейцев автономного округа.Задачи конкурса:– формирование в молодежной среде уважительного отношения кРодине, ее истории, культуре, традициям;– стимулирование развития интеллектуального потенциала личностии интереса к духовно-нравственной культуре Отечества.Результаты конкурса:– 100 баллов – первое место – 8 участников;– 95 баллов – второе место – 40 участников;– 90 баллов – третье место – 55 участника.Сертификат участника получили 397 человек. Всего приняло участие500 человек.
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3. Поддержаны социально значимые проекты социальноориентированных некоммерческих организаций и физических лиц,направленных на гражданско-патриотическое воспитание граждан, путемпредоставления на конкурсной основе грантов Губернатора автономногоокруга на развитие гражданского общества и реализацию проектов в областикультуры, искусства и креативных индустрий (далее – грант Губернатора):1) для СОНКО – из 555 поданных проектных заявок 139 проектовполучили поддержку на сумму 166,04 млн рублей, в том числе 21 проектгражданско-патриотической направленности:
– проект «Военно-спортивный палаточный лагерь «Спецназ Дети»»Автономной некоммерческой организации спортивного, военно-патриотического воспитания и дополнительного образования «Академиямужества» получил поддержку в размере 0,99 млн рублей. Гранатовоенаправление «Образование и просвещение»;
– проект «Учебный центр «ОПЛОТ» как региональная ресурснаяплощадка для получения основных навыков в военной» Региональнойспортивно-патриотической общественной организации «Союзвоеннослужащих запаса подразделений срециального назначения «Оплот»автономного округа получил поддержку в размере 0,98 млн рублей.Гранатовое направление «Образование и просвещение»;
– проект «школа юного казака «Казачья доблесть»» Казачьегообщества «Станица Кондинская» получил поддержку в размере 0,31 млнрублей;
– проект «Подняться в небо для того, чтобы помнили - чемпионат покиберспорту с полетами победителей на реальных самолетах марки Як»Региональной общественной организации «Федерация самолетного спортаХанты-Мансийского автономного округа – Югры» получил поддержкув размере 0,97 млн рублей. Гранатовое направление «Культура и искусство»;
– проект «Патриотический клуб «Новое поколение»» Автономнойнекоммерческой организации социального обслуживания населения «Верьв себя» получил поддержку в размере 1,31 млн рублей. Гранатовоенаправление «Поддержка молодежных проектов»;
– проект «Подвиг во имя жизни - воссоздание подвигов ГероевСоветского Союза, уроженцев Ханты-Мансийского автономногоокруга - Югры» Автономной некоммерческой организации дополнительногообразования «Центр технического и гуманитарного развития» получилподдержку в размере 3,19 млн рублей. Гранатовое направление «Поддержкамолодежных проектов»;
– проект «Русь богатырская» Региональной общественнойорганизации Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Центргражданского и патриотического воспитания молодежи пересвет» получилподдержку в размере 1,35 млн рублей. Гранатовое направление «Охраназдоровья, пропаганда здорового образа жизни, физической культурыи спорта»;
– проект «Re-Z.O.V. (Реабилитация Защитников Отечества)» Союза«Спортивный клуб смешанных боевых единоборств «Легион»» получил
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поддержку в размере 2,51 млн рублей. Гранатовое направление «Охраназдоровья, пропаганда здорового образа жизни, физической культурыи спорта»;

– проект «Поддержка во всем!» психологическая помощь участникамСВО и членам их семей с применением инновационного оборудованияАвтономной некоммерческой организации «Центр предоставлениясоциально-полезных услуг «Душевные люди»» получил поддержку в размере1,69 млн рублей. Гранатовое направление «Социальное обслуживание,социальная поддержка и защита отдельных категорий граждан»;
– проект Ретро-музей Горница памяти: Культура и быт села БольшойАтлым Октябрьской районной общественной организации ветеранов(пенсионеров) войны и труда получил поддержку в размере0,28 млн рублей. Гранатовое направление «Культура и искусство»;
– проект Музей боевой славы Фонда регионального развития получилподдержку в размере 0,49 млн рублей. Гранатовое направление «Образованиеи просвещение»;
– проект Два озаренных Пушкиным столетья Автономнойнекоммерческой организации «Культурный центр «Артикул»» получилподдержку в размере 0,64 млн рублей. Гранатовое направление «Культураи искусство».2)Для физических лиц – из 689 поданных заявок 266 проектовфизических лиц, получили поддержку на общую сумму 107,93 млн рублей, втом числе 31 проект гражданско-патриотической направленности:
– проект «Окружной спортивно-патриотический слет«ZA Родину!»» Голованова Александра Ивановича получил поддержкув размере 0,59 млн рублей. Гранатовое направление «Патриотическоеи духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Память не подвластна временам» Голошубиной РаисыНиколаевны получил поддержку в размере 0,51 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Дорогой народных традиций» Калашян Оксаны Валерьевныполучил поддержку в размере 0,25 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Большая лига дебатов «Разум и Аргументы»» ГодованнойКристины Вадимовны получил поддержку в размере 0,21 млн рублей.Гранатовое направление «Патриотическое и духовно-нравственноевоспитание граждан»;
– проект «Бабушки особого назначения» Антоновой Ольги Юрьевныполучил поддержку в размере 0,24 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Форум «ГорДоСть» (Гордимся Достижениями Страны)»Петровец Марии Андреевны получил поддержку в размере 0,25 млн рублей.Гранатовое направление «Патриотическое и духовно-нравственноевоспитание граждан»;
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– проект «Навеки в памяти народной» Стрелец Оксаны Юрьевныполучил поддержку в размере 0,17 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Флаг наша гордость, Флаг наша сила!» Кудрина ВладимираОлеговича получил поддержку в размере 0,17 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Игра нового поколения «Лазертаг»» Ищук ВалерииСергеевны получил поддержку в размере 0,54 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Спецназ Дети» Агзамовой Евгении Владимировны получилподдержку в размере 0,64 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Клуб специальных навыков ПартиZан» ПанасенкоАлександра Владимировича получил поддержку в размере 0,99 млн рублей.Гранатовое направление «Патриотическое и духовно-нравственноевоспитание граждан»;
– проект ««Героям спасения посвящается». «ИскусствоБезОпасности»» Григорьевны Алины Александровны получил поддержкув объеме 0,17 млн рублей. Гранатовое направление «Патриотическоеи духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Открытый микрофон» Полянской Татьяны Станиславовныполучил поддержку в размере 0,93 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Аллея ветеранов боевых действий» Галимовой ТатьяныВладимировны получил поддержку в размере 0,99 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Кинообуч» Ромашиной Светланы Николаевны получилподдержку в размере 0,25 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Отряд «Юный армеец»» Кривошеевой НадеждыНиколаевны получил поддержку в размере 0,74 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Казачий молодежный центр» Суродина ЮрияВладимировича получил поддержку в размере 0,19 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Военно-тактический клуб «Рубеж»» Сетова СергеяСергеевичу получил поддержку в размере 0,45 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Память, сохраненная в лицах» Ежелевой ВикторииАлександровны получил поддержку в размере 0,38 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Дорога к Храму» Шелковниковой Светланы Николаевныполучил поддержку в размере 0,29 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
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– проект «Югорская сушка» Ишмухаметовой Алины Ринатовныполучил поддержку в размере 0,44 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Создание фото аллеи в парке «Центральный лес культуры иотдыха»» Крючковой Марии Евгеньевны получил поддержку в размере 0,33млн рублей. Гранатовое направление «Патриотическоеи духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Zарница» Букановой Татьяны Игоревны получил поддержкув размере 0,90 млн рублей. Гранатовое направление «Патриотическое идуховно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Военно-полевая кухня в годы Великой Отечественнойвойны» Сидоровой Светланы Олеговны получил поддержку в размере0,32 млн рублей. Гранатовое направление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Городское мероприятие «Гонка героев»» Бледной ЮлииНиколаевны получил поддержку в размере 0,41 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Югра. Это моя земля» Париевой марины Нурисламовныполучил поддержку в размере 0,63 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «музей Трудовой славы и истории поселка Унъюган»Николаевны Надежды Владимировны получил поддержку в размере 0,19 млнрублей. Гранатовое направление «Патриотическое и духовно-нравственноевоспитание граждан»;
– проект «Игрушки детей времен ВОВ» Алексеевны ЕленыВитальевны получил поддержку в размере 0,12 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Путевка в небо» Осипюк Елены Юрьевны получилподдержку в размере 0,13 млн рублей. Гранатовое направление«Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Организация школьного музея» Кармановой ЮлииВладимировны получил поддержку в размере 0,19 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан»;
– проект «Творческое объединение «Сила слова»» Романюк ПавлаСергеевича получил поддержку в размере 0,17 млн рублей. Гранатовоенаправление «Патриотическое и духовно-нравственное воспитание граждан».4. Мероприятия по участию 7 представителей Югры из числасотрудников органов местного самоуправления, образовательныхорганизаций и лидеров патриотических движений во Всероссийскомпатриотическом форуме в г. Москве (с 12.06.2023 по 14.06.2023 в музееПобеды), участниками которого стали более 600 делегатов из 89 регионовРоссии.Программа делегации состояла из панельных дискуссийи образовательных площадок таких как:– «Место и роль патриотического воспитания в Стратегии реализациимолодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года»;



29
– «Социально-психологический портрет специалиста по работес молодежью. Обзор кадровых проблем в регионах»;– «Особенности организации патриотической работы в интернет-пространстве»;– «Роль школы в системе патриотического воспитания»;– «Просветительская работа по защите традиционных российскихдуховно-нравственных ценностей в молодежной среде»;– «Объединение гражданского общества. МыВместе».Итогом работы делегации стало участие в практической сессии поразработке предложений в Стратегию реализации молодежной политикив Российской Федерации на период до 2030 года с учетом положенийСтратегии национальной безопасности Российской Федерациии национальных целей развития Российской Федерации на период до 2030года. 5. Выездные поисковые экспедиции «Югра Вахта Памяти» и участие воткрытии и закрытии Всероссийской акции «Вахта Памяти».В период с апреля по ноябрь 2023 года проходили выездные поисковыеэкспедиции в рамках Окружной патриотической акции «Югра-Вахта Памяти».Сводными поисковыми отрядами автономного округа проведено 14 полевыхпоисковых экспедиции по розыску, захоронению и увековечению памятивоинов, погибших в годы Великой Отечественной войны в Тверской,Волгоградской, Ленинградской, Псковской, Сахалинской области, РеспубликаКрым и Карелии. Поднято и захоронено 114 бойцов и командиров РККА,установлено 3 имени. Общее количество участников в полевых поисковыхработах составило 196 югорчан.В г. Пятигорске состоялось торжественное открытие Всероссийскойакции «Вахты Памяти-2023» (с 13.04.2023 по 16.04.2023), где представителииз 69 регионов дали старт полевому поисковому сезону и обсудилипатриотическое воспитание молодежи. В мероприятии приняло участие 2представителя поискового движения Югры.В г. Калуге состоялось Торжественное закрытие Всероссийской акции«Вахта Памяти – 2023» (с 23.11.2023 по 26.11.2023), участниками которогостали 200 представителей поисковых отрядов из 61 региона страны дляподведения итогов работы и обсуждения планов на будущий год.В мероприятии приняло участие 3 представителя поискового движенияЮгры.6. Встречи учащихся общеобразовательных учреждений с героямиРоссии. Всего проведено 222 мероприятия во всех муниципальныхобразованиях автономного округа с общим охватом 56 832 человека.В ходе мероприятий организованы встречи с Героями РоссийскойФедерации, участниками специальной военной операции, ветеранамилокальных войн, ветеранами педагогического труда, гражданскимии военными летчиками, с сотрудниками скорой помощи, Министерствачрезвычайных ситуаций Российской Федерации, Министерства внутреннихдел Российской Федерации.7. Всероссийская акция «Георгиевская ленточка» (с 27.04.2023 по09.05.2023) совместно с региональным отделением Всероссийского
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общественного движения «Волонтеры Победы». В акции приняли участие 140884 человека. Количество пунктов выдачи составило 1 167 единиц, количествораспространенных ленточек 150 000. Общее количество волонтеров,принимающих участие в акции, составило 4 411 человек.8. Всероссийские (федеральные) акции, посвященные Дню победы(с 25.04.2023 по 09.05.2023):Возложение цветов к памятникам и мемориалам (участниковакции – 71 565 человек, количество представителей волонтерскихорганизаций – 535 человек);Акция «Свеча Победы» (количество участников – 2 601 человек,волонтерское участие – 106 человек);Всероссийская акция «Окна Победы» (количество участников – 129 240человек, волонтерское участие – 9 045 человек);Акция «Герои с нами» (количество участников – 17 960 человек,волонтерское участие – 95 человек);В связи с отменой шествия «Бесмертный полк России» Всероссийскаяакция состоялась в формате «Бессмертный автополк» (всего приняли участие72 712 югорчан, количество представителей волонтерских организаций –4 836человек);Акция «Бессмертный полк онлайн» в Югре прошла в День Победыв формате телемарафона. Трехчасовой эфир телеканала «Югра», которыйтранслировался и в официальном сообществе «Югра» в социальной сети«ВКонтакте» (количество участников – 120 336 человек, волонтерскоеучастие – 3 669 человек);Акция «Стена памяти» (количество участников – 39 738 человек,волонтерское участие – 4 487 человек);Акция «Флаги Победы» (количество участников – 37 696 человек,участие представителей волонтерских организаций – 3 668 человек);Акция «Портрет героя на сердце» (количество участников – 36 654человек, волонтерское участие – 201 человек);Концерты во дворах ветеранов «Фронтовые бригады» (количествоучастников – 11 021человек, волонтерское участие – 458 человек);Адресное поздравление ветеранов Великой Отечественной войны(1 016 человек);Акция «Лучи Победы» (количество участников акции – 500 человек);Благоустройство мемориалов и захоронений (количество участников –3 949 человек, волонтерское участие – 799 человек);Хоровое исполнение песни «Шел солдат» (количество участников – 10101 человек, количество благополучателей – 7 750 человек, волонтерскоеучастие – 20 человек).Всего в период проведения Всероссийских (федеральных) акций,посвященных Дню победы в 2023 году, приняли участие 454 092 жителейавтономного округа, волонтерское участие составило более 31 795 человек.20 декабря 2023 года состоялась стратегическая сессия «Реализациямолодёжной политики в Югре: духовно-нравственные ценности и ориентирымолодёжи», направленная на проектирование предложений по реализации
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молодежной политики в указанном направлении в Югре. Участниками стали40 человек, в том числе активная молодёжь из числа студентов,преподавателей, волонтеров (добровольцев), а также представителиструктурных подразделений муниципальных образований и ООВО и СПО.Также в 2023 году проведены:конкурс на лучшую подготовку граждан Российской Федерации вмуниципальных образованиях автономного округа к военной службе,организацию и проведение призыва на военную службу. Конкурс проведен впериод с 20.01.2023 по 21.02.2023 среди 4-х муниципальных образований:г.Лангепас, г. Урай, г. Радужный, г. Ханты-Мансийск. По итогам конкурсавыявлены 3 лучших муниципальных образования,14 победителей вспециальных номинациях. Всего приняло участие 190 человек;региональный этап Всероссийского патриотического проекта «Без срокадавности» (с 11.02.2023 по 28.02.2023) (66 участников);окружной конкурс творческих работ «Служу России!», посвященныйДню защитника Отечества (с 13.02.2023 по 13.03.2023). Участниками стали100 обучающихся в возрасте от 12 до 18 лет из 15 муниципальныхобразований Югры. Всего представлено 220 работ;окружной семинар на тему: «Методика проведения занятий поначальной военной подготовке» (с 28.03.2023 по 31.03.2023). Общееколичество участников составило 30 человек;Всероссийском кадетском сборе воспитанников кадетских классов,школ, корпусов. Юнармейских отрядов, военно-патриотических клубов,центров допризывной подготовки (с 27.03.2023 по 31.03.2023 в г. Москве).КомандаЮгры «Альфа» из г. Сургута в количестве 11 человек заняла 1 место.региональный этап смотра-конкурса среди казачьих кадетских классовна звание «Лучший казачий кадетский класс Уральского федеральногоокруга» (с 02.04.2023 по 05.04.2023) (65 участников);региональный этап Всероссийской военно-спортивной игры «Зарница»(с 05.04.2023 по 07.04.2023) приняли участие обучающиеся от 11 до 13 лет из8 муниципальных образований Югры: г. Сургут, г. Покачи, г. Пыть-Ях, г.Нягань, г. Лангепас, г. Нефтеюганск, с.п. Нижнесортымский. Общееколичество участников составило 70 человек;региональный этап военно-тактической игры «Заря (08.04.2023). Суткина броне» приняли участие 4 команды из г. Сургута и Сургутского района (20человек);региональный этап Всероссийской военно-спортивной игры«Казачийсполох» (с 12.04.2023 по 15.04.2023) при участии 6 команд (общееколичество участников составило 65 человек);окружной проект «С папой в армию» (с 06.05.2023 по 08.05.2023)участие приняли подростки в возрасте от 12 до 17 лет, их папы, старшие братьяв количестве 30 человек;викторина по военно-патриотическому воспитанию (с 01.09.2023 по15.09.2023) на сайте автономного учреждения Югры «Центр военно-патриотического воспитания и подготовки граждан к военной службе»(участники 185 учащихся от 12 до 17 лет).
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Кроме того, представили автономного округа приняли участие в (во):Всероссийском слете «Юнармии» в г. Москве (с 26.05.2023 по30.05.2023) (команда из г. Когалыма);Всероссийском этапе военно-тактической игры «Заря. Сутки на броне -Стальные крылья» (с 20.05.2023 по 21.05.2023 на подмосковном полигоне«Аэродром ДОСААФ им. Чкалова» в Малино). Автономный округпредставляли 2 команды в составе 10 человек;финале Всероссийского военно-спортивной игры «Победа» (с3.07.2023 по 9.09.2023) на базе федерального государственного автономногоучреждения «Военно-патриотический парк культуры и отдыха ВооруженныхСил Российской Федерации «Патриот» и 253 общевойскового полигонаЗападного военного округа «Алабино» г. Москва. В игре «Победа» участиеприняла команда-победитель «Территория десанта» МАУО «Средняяобщеобразовательная школа» №14 г. Нягани в количестве 12 человек;Всероссийской военно-спортивной игре «Казачий сполох» в г.Оренбурге (с 25.09.2023 по 29.09.2023). Команда автономного округа принялаучастие в составе 11 человек.региональном этапе Всероссийской военно-спортивной игые «Орленок»(с 18.09.2023 по 21.09.2023). Участие приняли обучающиеся в возрасте от 14до 17 лет из 5 муниципальных образований: г. Сургут, г. Ханты-Мансийск, г.Пыть-Ях, п.Сингапай, с.п. Нижнесортымский. Общее количество участниковсоставило 70 человек;окружном кадетском сборе «Равнение на Победу!» (с 27.09.2023 по29.09.2023) приняли участие обучающиеся в возрасте от 14 до 17 лет из5 муниципальных образований Югры: г. Сургут, г. Нефтеюганск, г. Пыть-Ях,г. Когалым, пгт. Пойковский, г. Нягань, с.Нялинское. Общее количествоучастников составило 60 человек;региональном этапе Всероссийского молодежного фестиваляпатриотической песни «Я люблю тебя, Россия!» (30.09.2023) (30 участников);окружном слете юных казаков (с 01.10.2023 по 04.10.2023) (54участника).За 2023 год студенты ФГБОУВО «ЮГУ» посетили 23 патриотическихмероприятия, общий охват составляет 1 758 человек. Из них 3 лекции сохватом 305 человек на темы Великой Отечественной войны, мероприятия врамках проектов «Я горжусь» и «Я горжусь. Герои» – 10 мероприятий, 483человека, Всероссийские акции (Георгиевская лента, «Диктант Победы» ит.д.) – 10 мероприятий, 970 человек. В рамках проекта «Я горжусь. Герои»были организованы встречи с участниками боевых действий, в том числе СВО.Участие в данных мероприятиях приняло 74 человека.В 2023 году при поддержке Молодежного парламента при Думеавтономного округа седьмого созыва:1) создан Художественный фильм «По приказу совести». Фильмрассказывает о реальных подвигах наших земляков, сибирских герояхВеликой Отечественной войны – Гаврииле Собянине и Николае Мултанове.Художественный фильм «По приказу совести» стал победителем в номинации«Лучший игровой короткометражный фильм» на Всероссийском фестивале
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патриотического кино «Русское элементарное кино», который проходил вСанкт-Петербурге. На фестивале военно-патриотического короткометражногокино для детей и молодежи «Потомки победителей» в городе-героеНовороссийске» фильм «По приказу совести» получил специальнуюноминацию «Их подвиг не будет забыт».2) реализован проект «Подвиги югорчан», направленный насохранение исторической памяти и увековечивание подвигов героев ВеликойОтечественной войны из автономного округа путем созданиякороткометражных фильмов, стал номинантом Национальной премии«Патриот – 2023» в номинации «Лучший патриотический медиапроект». Врамках проекта были сняты такие документальные фильмы как«#Победаоднанавсех», «368-я дивизия», «История одной фронтовой любви!»,«Война народная», «Подвиг Путилова» и короткометражный художественныйфильм «По приказу совести».
Раздел 4.2. Профилактика терроризма и экстремизма, социально-негативныхи деструктивных явлений

В рамках реализации указанного направления:1. С целью формирования толерантного сознания, профилактикипроявлений экстремизма в молодежной среде, создания условий длявоспитания уважительного отношения к национальным традициям и культуре,пропаганды традиций и культурного наследия народов, проживающих вРоссийской Федерации, в период с 02.11.2023 по 04.11.2023 Департаментсоциального развития Югры организован онлайн-фестиваль национальныхкультур «Мы единый народ» среди несовершеннолетних получателейсоциальных услуг, с привлечением национальных общественныхобъединений, действующих на территории Югры.2. Для содействия формированию у подрастающего поколенияуважительного отношения ко всем этносам и религиям проведены:– XII молодежный фестиваль национальных культур автономногоокруга «Мы единый народ» (участие приняли 17 команд, общее количествоучастников 330 человек).– окружной молодежный форум «МосТы». Основной целью которогостало выявление из числа участников перспективных патриотическинастоенных лидеров общественного мнения, специалистов в сферахмежнациональных, межрелигиозных и государственно-религиозныхотношений, государственной национальной политики с целью дальнейшегововлечения их в социально-экономическую, общественно-политическую икультурную деятельность государства (количество участников 35 человек).3. Обеспечено повышение квалификации специалистов, ответственныхза профилактику экстремизма в молодежной среде, в ходе курсов повышенияквалификации на тему «Межнациональные отношения в молодежной средеХанты-Мансийского автономного округа – Югры: теоретические ипрактические аспекты». Курсы прошел 51 слушатель.
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4. Проведено 17 семинаров по профилактике радикализациимолодежной среды, в том числе с молодыми людьми, состоящими напрофилактическом учете и (или) находящимися под административнымнадзором в правоохранительных органах в связи с причастностьюк совершению правонарушений в сфере общественной безопасности, охват545 человек.5. Реализован информационно-просветительский проект «Друзья» –4 серии телепередач транслировались в эфире Окружной телерадиокомпании«Югра», 12 статей о дружбе между молодыми людьми разныхнациональностей, опубликованы в газете, а также на сайте «Новости Югры».6. Обеспечено военно-патриотическое, духовно-нравственное ифизическое воспитание казачьей молодежи в ходе региональных этаповВсероссийской военно-спортивной игры «Казачий Сполох» и смотра-конкурса на звание «Лучший казачий кадетский класс Уральскогофедерального округа».В г. Сургуте состоялась VI Межрегиональная конференция«Безопасность Информационных Систем» (с 16.03.2023 по 17.03.2023).В рамках конференции состоялись мероприятия для представителейродительских комитетов, педагогов, классных руководителей, школьников истудентов г. Сургута:стратегическая сессия «Информационная безопасность вобразовательной среде», где обсуждались вопросы кибермоббинга икибербуллинга в подростковой среде и их профилактика; защитаперсональных данных детей в сети Интернет; защищенности детей в онлайнпространстве, методы решения, воспитание сознательного и позитивногоцифрового гражданина;основы информационной безопасности: что может школа?; открытый«Урок Цифры» «Что прячется в смартфоне: исследуем мобильные угрозы», накотором приглашенные IT-эксперты из субъектов Российской Федерации иотраслевые эксперты рассказали учащимся общеобразовательных учрежденийо работе специалистов в области информационной безопасности иразработчиков софта от угроз для смартфонов. Основным спикером наоткрытом «Уроке Цифры» выступил ведущий контент-аналитик компании«Лаборатория Касперского» Андрей Сиденко;«Цифровой ликбез», где презентовали 12 актуальных роликов, которыена понятных примерах учат детей азам цифровой грамотности икибербезопасности. Цифровой ликбез помогает ребятам ориентироваться винтернет-пространстве, чувствовать себя уверенно и защищать личныеграницы в сети. Все материалы проекта доступны для детей, педагогов иродителей материалы на сайте проекта - https://digital-likbez.datalesson.ru/.Также 6-7 июня 2023 года в городе Ханты-Мансийске состоялсячетырнадцатый Международный IT-Форум с участием стран БРИКС и ШОС(далее – IT-Форум). Деловая программа IT-Форума включала 82 мероприятия(с международным участием – более 20), одной из тем являлась безопасностьдетей и подростков в интернете и профилактика негативного влияния вцифровой среде.
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В ходе тура по региону представители компаний-основателей Альянсапо защите детей в цифровой среде «Мегафон» и «Лаборатория Касперского»,а также партнерского фонда «ФОРОТЕХ» провели серию просветительскихмероприятий для детей по безопасному поведению в Интернете – мастер-классы и квизы «Мобильная и Интернет-безопасность», во время которыхрассказали о правилах безопасного поведения в сети Интернет и поделилисьопытом противодействия многочисленным угрозам в онлайновомпространстве. Около 100 детей и подростков приняли участие в этихактивностях и смогли погрузиться в мир информационной безопасности.На площадке выставки «Цифровые технологии для всех» состоялсявторой этап олимпиады по защите информации среди школьников и молодежи«Ugra CTF Open 2023» и состоялась торжественная церемония награжденияпобедителей и призеров олимпиады.В рамках профилактической работы по предотвращению экстремизма,терроризма, буллинга, мошенничества сотрудниками органов внутренних делза 2023 год проведено 8 мероприятий с общим охватом 173 человека, из них10 человек иностранных студентов из Замбии и Ганы, обучающихся вФГБУВО «Югу». Также для студентов университета проведены кинолекториина профилактические темы. Кинолектории проводились на площадкекиновидеоцентра.В 2023 году на территории автономного округа проведено свыше800 мероприятий, посвященных памятной дате (03.09.2023) «Деньсолидарности в борьбе с терроризмом». Непосредственными участникамимероприятий стали около 485 000 человек.В муниципальных образованиях автономного округа:- в библиотеках муниципальных образований организованы книжныевыставки, выставки-размышления и выставки-предупреждения на тему:«Будущее без терроризма, терроризм без будущего», «Нет, террору!», а такжераспространены памятки по действиям населения при угрозе совершения(совершении) террористического акта;- в образовательных учреждениях Югры проведены акции, классныечасы антитеррористической направленности, разработаны и обновленыинформационные стенды по вопросам профилактики терроризма,организованы видеотрансляции об истории возникновения терроризма,о событиях, фактах и методах борьбы, способах защиты от угроз терроризма;- Аппаратами АТК муниципальных образований совместнос субъектами противодействия идеологии терроризма проведены выставки ионлайн - конкурсы детских рисунков: «Мы против терроризма», «Вместепротив терроризма», «Скажи терроризму-НЕТ!», «Дети против Террора»,«Мы за мирное небо»;- в учреждениях культуры организована трансляции видеороликов,документальных фильмов «Терроризм: как не стать его жертвой»,«Подозрительные предметы вокруг нас», «Терроризм – угроза обществу»,«Трагедия в Беслане», «Помним Вас, дети Беслана» и др.Ключевыми событиями, приуроченными к Дню солидарности в борьбес терроризмом, являлись следующие мероприятия:
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1 Ссылка: http://nac.gov.ru/subekty-federacii/hanty-mansiyskiy-avtonomnyy-okrug.html.
2 Ссылка: https://vk.com/wall-96904_65596.
3 Ссылка: https://www.ugramediaperson.ru/works/work8211699438902/.
4 Ссылка: https://www.ugramediaperson.ru/works/work1971699519192/.
5 Ссылка: https://edu-nv.ru/news/25-novosti/8859-otkryta-registratsiya-na-konkurs-posvyashchennyj-dnyu-solidarnosti-v-borbe-s-terrorizmom.

1. По инициативе участников молодежного центра «Формат»(особенные дети из Регионального благотворительного фонда «Благо Дарю»(г. Сургут) создан видеоролик «Жертвам Беслана посвящается»1.Данный видеоматериал опубликован на Интернет-порталеНационального антитеррористического комитета.2. Творческой командой Федерального государственного бюджетногообразовательного учреждения высшего образования «Нижневартовскийгосударственный университет» (далее – ФГБОУВО «Нижневартовский ГУ»)в Северной Осетии снят документальный фильм документального фильма«Беслан. Черный сентябрь»2. Это не хронология событий теракта 1 сентября2004 года в школе № 1 Беслана, это истории людей, переживших страшныесобытия того дня.3. По инициативе администрации, Аппарата АТК г. Пять-ЯхаМАУ «ТРК Пыть-Яхинформ» создан документальный фильм «ПепелБеслана – в наших сердцах...»3.4. В Нефтеюганском районе прошел Медиамарафон «СМИ противтеррора». В течение месяца районные СМИ особое внимание уделяли темепротиводействия идеологии терроризма и экстремизма, размещаятематические памятки и видеоролики, статьи и интервью с лидераминациональных и религиозных общественных организаций, которыевысказывали свое видение проблемы и рассказывали о том, как противостоятьэтим явлениям.В рамках медиамарафона состоялся ежегодный пресс-тур по храмам имечетям Нефтеюганского района. Духовные лидеры религиозныхорганизаций городского поселения Пойковский провели для представителейместных СМИ экскурсию по святым местам, рассказалао религиях и культуре, духовных ценностях, а также работе, котораяпроводится в районе по противодействию идеологии терроризма, значениирелигиозного просвещения как способа предотвращения радикализацииобщества4.5. С целью выявления лучших педагогических практик организацииработы по профилактике терроризма среди несовершеннолетних АппаратомАТК города Нижневартовска совместно с Департаментом образования городаНижневартовска среди учителей общеобразовательных организаций городапроведен конкурс открытых уроков, посвященных Дню солидарности в борьбес терроризмом5.В конкурсе приняли участие педагогические работникиобщеобразовательных организаций, реализующие образовательныепрограммы начального, основного и среднего общего образования.
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https://www.ugramediaperson.ru/works/work1971699519192/
https://edu-nv.ru/news/25-novosti/8859-otkryta-registratsiya-na-konkurs-posvyashchennyj-dnyu-solidarnosti-v-borbe-s-terrorizmom.
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6. Учащиеся образовательных организаций, воспитанники учрежденийкультуры, спорта и молодежной политики автономного округа принялиучастие во Всероссийской акции ко Дню солидарности в борьбес терроризмом «Для чего я помню третье сентября».В период проведения Акции участники размещали в социальной сети«ВКонтакте» посты, сторис или короткие видеоролики, демонстрирующиеточку зрения автора о том, для чего необходимо помнить события 1-3 сентября2004 года в городе Беслане и противостоять распространению идеологиитерроризма.7. Преподавателями бюджетного учреждения профессиональногообразования автономного округа «Радужнинский политехнический колледж»организована фотовыставка «День солидарности в борьбе с терроризмом».Экспозицию развернули в фойе колледжа, всего на выставке представленооколо 40 фотографий. Память погибших почтили минутой молчания (охват455 человек).8. Жители автономного округа приняли участие во Всероссийской акции«Капля жизни».В 2023 году в программных мероприятиях муниципальных отраслевыхорганов власти по направлению «Предупреждение правонарушений иантиобщественных действий молодежи» (6 579 мероприятий) принялиучастие 84 824 человека в возрасте от 14-35 лет, в региональных мероприятиях(226 мероприятий) – 1 664 человека.В целях учета практик работы по профилактике безнадзорностии правонарушений несовершеннолетних при проектировании мероприятийдля молодых людей Югры сотрудники сферы молодежной политикипринимают участие в семинарах-совещаниях, проводимых Росмолодежью,Минпросвещения России, Институтом воспитания, в том числе:Межрегиональный антитеррористический форум УрФО «Антитеррор»(08.11.2023) для 200 специалистов органов местного самоуправления,реализующих молодежную политику, специалистов отвечающих заорганизацию мероприятий по профилактике терроризма и противодействиюего идеологии.В период с 27 по 30 ноября 2023 года в г. Тюмени на окружномсеминаре-совещании по профилактике негативных социальных явлений дляспециалистов по работе с молодежью Уральского федерального округаприняли участие 20 представителей автономного округа, в том числе органовместного самоуправления, осуществляющих реализацию молодежнойполитики, курирующие работу по профилактике социально негативныхявлений среди детей и молодежи, сотрудники учреждений сферы молодежнойполитики муниципального уровня, реализующие профилактическоенаправление деятельности, участвующие в работе по профилактикесоциально-негативных явлений в молодежной среде.Координация деятельности органов местного самоуправлениямуниципальных образований автономного округа осуществляется путемнаправление методических материалов по профилактике негативныхсоциальных явлений в детской и молодежной среде, подготовленные
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Росмолодежью совместно с Федеральным государственным автономнымобразовательным учреждением высшего образования «Балтийскийфедеральный университет имени Иммануила Канта».

Раздел 4.3. Предоставление социальных услуг молодежи, поддержкамолодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, инвалидов изчисла молодых граждан, а также лиц из числа детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей
Приказом Департамента молодежной политики, гражданских инициативи внешних связей автономного округа от 25.12.2023 № 256 утвержденапрограмма оказания содействия временному трудоустройству молодежи вавтономном округе. Одним из механизмов реализации Программы являетсясоздание в автономном округе ресурсного центра по содействию втрудоустройстве и оказании комплексной помощи и сопровождения притрудоустройстве инвалидам, детям-инвалидам в возрасте от 14 до 18 лет, спривлечением федеральных партнеров. Поддержка осуществляется всоответствии с государственной программой автономного округа «Развитиегражданского общества» на основе грантовых конкурсов для социальноориентированных некоммерческих организаций.В автономном округе на 01.01.2024 проживает 64 632 человека сустановленной инвалидностью, в том числе 8 033 ребенка-инвалида (в 2022году – 60 890 человек с установленной инвалидностью, в том числе7 466 детей-инвалидов).В автономном округе реализуется более 16 видов реабилитационных иабилитационных мероприятий для инвалидов, в том числе: медицинскаяреабилитация; реконструктивная хирургия; протезирование и ортезирование;санаторно-курортное лечение; мероприятия по общему и профессиональномуобразованию, обучению инвалидов; профессиональная реабилитация;содействие трудоустройству; мероприятия по психолого-педагогическойреабилитации или абилитации; социально-средовая реабилитация илиабилитация; социально-психологическая реабилитация или абилитация;социокультурная реабилитация или абилитация; социально-бытоваяадаптация; физкультурно-оздоровительные мероприятия; мероприятия позанятию спортом; мероприятия по организации досуга и творчества дляинвалидов; обеспечение техническими средствами реабилитации и др.В 2023 году реабилитационные и абилитационные услуги инвалидампредоставляли 1 163 организации в сферах здравоохранения, образования,социальной защиты, культуры, физической культуры и спорта, занятостинаселения. При этом, базовыми организациями, осуществляющимикомплексное сопровождение людей с инвалидностью, предоставляющимиуслуги и реализующими мероприятия по реабилитации и абилитации признаны176 организаций в 6 сферах.В автономном округе реализуется механизм персонифицированногоучета в форме сертификатов на оплату социальных реабилитационных услуг,
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приобретение технических средств реабилитации, установлена практикапредоставления 12 видов сертификатов на оплату услуг, порядокпредоставления и оплаты которых утверждены нормативными правовымиактами автономного округа.К предоставлению услуг в сфере социального обслуживанияв автономном округе привлекались 138 негосударственных поставщиковсоциальных услуг, состоящих в Реестре поставщиков социальных услугавтономного округа, в том числе 110 поставщиков социальных услугинвалидам и их семьям. Социальные услуги с участием этих организацийпредоставлены 5 962 инвалидам и их семьям, в том числе 2 063 детям-инвалидам.Также в автономном округе развивается прикладное программноеобеспечение «Автоматизированная система обработки информации» (далее –ППО «АСОИ»). В указанном программном продукте осуществляетсяпредоставление всех мер социальной поддержки, формируется индивидуальнаяпрограмма получателя социальных услуг и вносятся сведения о ее реализации,также вносятся сведения о реализации мероприятий по социальнойреабилитации, рекомендуемых индивидуальной программой реабилитации иабилитации инвалида (ребенка-инвалида), осуществляется контроль завыполнением государственного задания в учреждениях социальногообслуживания, ведется реестр негосударственных поставщиков социальныхуслуг, формируются отчеты о количестве и стоимости оказанных услугнегосударственными поставщиками.В 2023 году соответствии с государственными программами автономногоокруга «Социальное и демографическое развитие», «Современноездравоохранение», «Развитие образования», «Культурное пространство»,«Развитие физической культуры и спорта», «Поддержка занятости населения»,а также с учетом привлеченных финансовых средств грантов и субсидий,размер финансирования мероприятий, направленных на реабилитационные иабилитационные потребности инвалидов, составляет 138,60 млн. рублей.При этом ежегодно предусматриваются средства в бюджете автономногоокруга (отраслевых государственных программах) и привлекаютсядополнительные финансовые средства. В том числе, в 2023 году реализованыфедеральные средства, предоставленные автономному округу в форме:гранта Фонда поддержки детей, находящихся в трудной жизненнойситуации, им. Гордеевой М.В. на сумму 1,7 млн. рублей на реализациюкомплекса мер по поддержке жизненного потенциала семей, воспитывающихдетей с инвалидностью (приобретено 132 ед. современного реабилитационногооборудования и инвентаря для организации работы групп кратковременногопребывания детей-инвалидов на период занятости родителей в организацияхсоциального обслуживания, развития служб «Няня на час» и «Пункт прокатареабилитационного и игрового оборудования», технологий «Учебно-тренировочная квартира», «Сопровождаемое проживание»);субсидии на реализацию пилотного проекта по внедрению системыдолговременного ухода на сумму 2,60 млн. рублей (приобретены 687 единиц
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технических средств реабилитации инвалидов для оснащения пунктов прокатаи реализации системы долговременного ухода).Для оперативного решения вопросов, связанных с управлением системойкомплексной реабилитации и абилитации инвалидов, в том числе детей-инвалидов, обеспечения межведомственного взаимодействия исполнительныхорганов государственной власти действует рабочая группа при заместителеГубернатора автономного округа, курирующего социальную сферу.В автономном округе поддержка семей, воспитывающих детей,оставшихся без родительского попечения, является многосторонней инаправлена не только на финансовое обеспечение семей, но и на социальноесопровождение таких семей в различных сферах жизнедеятельности.Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам изих числа, гражданам, принявшим на воспитание в семью детей, оставшихсябез попечения родителей, предоставляются следующие виды социальныхгарантий:1. Гражданам, принявшим на воспитание детей-сирот, детей,оставшихся без попечения родителей (в зависимости от установленногорайонного коэффициента и северной надбавки):

- единовременное пособие при всех формах устройства детей в семьиграждан в размере 36 906,45 рублей;
- ежемесячная выплата вознаграждения одному из приемныхродителей в размере от 13 673,00 рублей до 22 558,80 рублей на каждогоребенка. Размер вознаграждения зависит от районного коэффициента исеверной надбавки.2. Гражданам, усыновившим (удочерившим) ребенка (детей) натерритории автономного округа, предоставляется единовременная выплата:в размере 300 000 рублей на каждого усыновленного (удочеренного)ребенка;в случае усыновления (удочерения) на территории автономного округаребенка-инвалида – 350 000 рублей.3. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей,воспитывающимся в семьях граждан (усыновителям до 01.01.2020), лицам изчисла детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, и гражданамв возрасте от 18 лет и старше, потерявшим в период обучения вобщеобразовательной организации единственного родителя или обоихродителей, в период обучения в общеобразовательной организацииосуществляется ежемесячная выплата на содержание, размер которой зависитот возраста подопечного либо усыновленного ребенка.Размер выплаты на содержание подлежит ежегодной без заявительнойиндексации в связи с изменением величины прожиточного минимума.
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4. Для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей,воспитывающихся в замещающих семьях (за исключением усыновленных),лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей:
- ежемесячная выплата денежных средств на проезд на городском,пригородном, в сельской местности на внутрирайонном транспорте (крометакси) в размере:592 рубля на каждого ребенка дошкольного возраста до его поступленияв первый класс общеобразовательной организации;1 300 рублей на каждого обучающегося, получающего начальное общее,основное общее, среднее общее образование;
- ежегодное обеспечение бесплатным проездом к месту жительства иобратно к месту учебы по фактическим расходам;
- ежегодное предоставление путевки в организации отдыха детей и ихоздоровления или санаторно-курортные организации (при наличиимедицинских показаний) либо возмещение расходов на приобретениеуказанных путевок в размере не более 2 917, 46 рублей в день на одногоребенка, но не более 21 дня (61 266,66 рублей), а также оплаты проезда к местулечения (оздоровления) и обратно, в том числе за пределы территорииРоссийской Федерации, аналогично оплате проезда к месту использованияотпуска и обратно в соответствии с Законом автономного округа от 09.12.2004№ 76-оз «О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре, работающих в организациях,финансируемых из бюджета автономного округа»;
- единовременное пособие по окончанию обучения вобщеобразовательной организации в размере 5 000 рублей, а такжеобеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем и оборудованием либоденежной компенсацией взамен одежды, обуви, мягкого инвентаря иоборудования в размере 40 000,00 рублей;
- единовременное денежное пособие по окончанию обучения в ООВОи СПО в размере 850 рублей, а также обеспечение одеждой, обувью, мягкиминвентарем либо денежной компенсацией взамен одежды, обуви, мягкогоинвентаря и оборудования в размере 127 629,00 рублей;
- полное государственное обеспечение на период обучения по очнойформе в ООВО и СПО либо возмещение его полной стоимости (размервыплаты составил 24 662,00 рубля). Указанная мера социальной поддержкипредоставляется также гражданам в возрасте от 18 лет и старше, потерявшимв период обучения в указанных образовательных организациях единственногоили обоих родителей;
- государственная социальная стипендия (при обучении на очнойформе);



42
- предоставление бесплатного места в общежитии на периодобучения по очной форме в ООВО и СПО автономного округа либокомпенсация стоимости арендуемого жилого помещения в случае егоотсутствия в размере, соответствующем величине прожиточного минимума,установленного в автономном округе для трудоспособного населения.Указанная мера социальной поддержки предоставляется также гражданам ввозрасте от 18 лет и старше, потерявшим в период обучения в указанныхобразовательных организациях единственного или обоих родителей;
- осуществление ремонта жилых помещений, единственнымисобственниками которых либо собственниками долей в которых являютсядети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числадетей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, остальные доли вкоторых принадлежат на праве собственности детям-сиротам и детям,оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей;
- однократное предоставление благоустроенного жилого помещенияспециализированного жилищного фонда по договорам наймаспециализированных жилых помещений;
- ежемесячная компенсация расходов по договорам найма (поднайма)жилых помещений в отношении одного жилого помещения в размерефактических расходов по договору найма (поднайма) жилого помещения, ноне более 10 000 рублей в месяц, для лиц из числа детей-сирот и детей,оставшихся без попечения родителей, с момента возникновения у них правана получение жилого помещения и до фактического обеспечения их жилымипомещениями.
Раздел 4.4. Содействие и поддержка общественной деятельности,направленной на поддержку молодежи и молодежных инициатив
В 2023 году продолжена работа по созданию условий для развития иподдержки молодежных инициатив.С 14 по 15 апреля 2023 года прошел Окружной форум молодежи«НЕфорум». Целью форума являлось вовлечение молодежи и проектныхкоманд в процесс молодежного самоуправления. Участниками стали 84активиста и представителя советов молодежиЮгры в возрасте от 18 до 35 лет.Конкурсы на предоставление грантов Губернатора автономного округана развитие гражданского общества (в том числе для ресурсных центровподдержки добровольческой деятельности и СОНКО, победители которыхполучают возможность направить финансовую поддержку на материально-техническое обеспечение деятельности открытых на их базе«Добро.Центров») и реализацию проектов в области культуры, искусства икреативных индустрий (далее – конкурс, грант Губернатора) в 2023 годупроходили среди: физических лиц, СОНКО, а также иных юридических лиц.
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По итогам двух конкурсов 2023 года на предоставление грантовГубернатора для СОНКО 139 проектов получили поддержку на сумму166, 04 млн. рублей, из них 57 молодежный проектов на сумму 74,00 млнрублей, что составляет 44,6%.Среди проектов региональных конкурсов традиционно наибольшуюдолю победителей занимают проекты в области охраны здоровья, пропагандыздорового образа жизни, физической культуры и спорта; второй сферой поколичеству победителей остается социальное обслуживание, социальнаяподдержка и защита отдельных категорий граждан.В 2023 году автономная некоммерческая организация Центр развитиядобровольчества (волонтерства) в городе Когалыме «Навигатор добра»получила Грант на открытие «Добро.Центра» (срок реализации проекта 2023-2024 годы).В 2023 году проведен второй конкурс в номинации проектов в сференовых медиа, мультимедиа производства. На конкурс было представлено 137заявок, из них 52 поступило от югорчан.По результатам конкурса победителями стали 9 проектов на сумму8,1 млн рублей.Также в 2023 году прошел конкурс на предоставление грантаГубернатора для физических лиц, максимальный размер которого составил1 млн рублей.Важная особенность этого конкурса – подход к оценке проектов.Победителей определяют сами жители Югры, выбирая наиболее нужные ивостребованные проекты при помощи онлайн голосования, специально дляэтого разработан уникальный информационный сервис не имеющий аналоговв России, позволяющий определять индекс социальной реакции на проект,распределять грантовый фонд между проектами в виде виртуального капиталаи проводить конкурсы непосредственно на сервисе.По итогам конкурса на предоставление грантов Губернатора дляфизических лиц в 2023 году признаны победителями 266 социальноориентированных проектов физических лиц на общую сумму107,93 млн рублей. Из них – 51 молодежный проект на сумму18,20 млн рублей.Также в 2023 году проводился конкурс на предоставление грантовГубернатора в сфере информационных технологий. 7 проектов сталипобедителями конкурса и получили финансирование на общую сумму6,50 млн рублей. Из них – 4 молодежных проекта на сумму2,69 млн рублей.Кроме того, проведена информационная, консультационная,образовательная кампании по раскрутке грантовых конкурсов для физическихлиц Федерального агентства по делам молодежи, а также помощи молодымлюдям в участии в них.Для участия в грантовых конкурсах Росмолодежи в 2023 году отмолодых людей из автономного округа подано 793 заявки (в 2022 году – 537),поддержан 51 проект (в 2022 году – 34).
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Общая сумма привлеченных средств составляет 24,41 млн рублей (в2022 году – 10,46 млн рублей), из них 9 проектов победителей на сумму8,18 млн рублей среди ООВО, 42 проекта победителя на сумму 16,23 млнрублей среди физических лиц.Также за 2023 год выдано 10 грантов в форме субсидии на финансовоеобеспечение затрат на реализацию проекта в сфере предпринимательскойдеятельности субъектам малого и среднего предпринимательства, созданнымфизическими лицами в возрасте до 25 лет включительно на сумму 5,00 млнрублей, в том числе за счет средств федерального бюджета 1,95 млн рублей.По результатам проведения регионального конкурса инициативныхпроектов 2023 года предоставлена поддержка на реализацию 20 инициативныхпроектов, являющихся местами притяжения для молодежи или местами дляих самореализации и развития талантов на общую сумму 143,50 млн рублей,в том числе из бюджета автономного округа 94,30 млн рублей, местногобюджета 49,20 млн рублей (в 2022 году – 16 проектов на общую сумму 111,70млн рублей, в том числе из бюджета автономного округа 67,20 млн рублей,местного бюджета 44,50 млн рублей). В 2024 году 15 молодежных проектовна сумму 124,50 млн руб (в том числе в том числе из бюджета автономногоокруга 86,60 млн рублей, местного бюджета 37,90 млн рублей), что составляет36,07 % от общего объема финансирования (345,20 млн рублей).Кроме того, с целью формирования программы региональногофестиваля «Действуй», проведенного с 14 по 15 марта 2024 года в рамкахВсемирного фестиваля молодежи с общим охватом 49 332 участника, воктябре 2023 года проведен крауд-проект, на который поступило 104 идеи(культурная программа 31, деловая программа 19, детская программа 16,спортивная программа 15, выставочная программа 12, полезная программа 11)из 18 муниципальных образованийЮгры: городов Ханты-Мансийск (27 идей),Сургут (17 идей), Нефтеюганск (15 идей), Радужный (8 идей), Лангепас (6идей), Покачи (6 идей), Урай (5 идей), Когалым (3 иде), Нижневартовск (3идеи), Нягань (2 идеи), Пыть-Ях (2 идеи), Югорск (2 идеи), Мегион (1 идея),а также Нижневартовского (1 идея), Ханты-Мансийского (1 идея),Октябрьского (1 идея), Сургутского (1 идея) и Кондинского района (3 идеи),муниципальных районов, по итогам вошедшие в программу фестиваля.Также органами местного самоуправления муниципальных образованийоказываются следующие меры поддержки:1. Предоставление субсидий на организацию и проведениемолодежных форумов и массовых городских мероприятий (4 муниципальныхобразования Югры);2. Поддержка и развитие общественных инициатив и социальноориентированных некоммерческих организаций (5 муниципальныхобразования Югры);3. Предоставление грантов/стипендий (4 муниципальныхобразования Югры);4. Развитие культуры, спорта и молодежной политики (3муниципальных образования Югры);5. Добровольчество (4 муниципальных образования Югры).
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В целях развития в автономном округе молодежного движения «Клубвеселых и находчивых» утверждена Концепция развития молодежногодвижения «Клуб веселых и находчивых» (распоряжение заместителяГубернатора автономного округа В.С.Кольцова от 16 марта 2022 года№ 174-р).Целью Концепции является создание условий для раскрытиятворческого, личностного, интеллектуального потенциала детей и молодежичерез развитие системы мероприятий движения «Клуб веселых и находчивых»(далее – КВН) от муниципального до федерального уровней.С 2023 года Официальная Северная лига Международного союза КВНбазируется в г.Ханты-Мансийск (далее – Северная лига).За прошедший 2023 год проведено 4 этапа Северной лиги (фестиваль,1/4, 1/2 и финал).В фестивале, проведенном в апреле, приняло участие 23 команды, изних 15 команд представляли 6 муниципалитетов автономного округа(г. Ханты-Мансийск, г. Сургут, г. Нижневартовск, г. Нефтеюганск,г. Пыть-Ях, г. Когалым. ).По результатам фестиваля к участию в этапе 1/4 финала приглашено 13команд, из которых 5 команд представляли 3 муниципалитета автономногоокруга (г.Ханты-Мансийск, г.Сургут, г.Нижневартовск).В полуфинал приглашено 10 команд, из которых 4 командыпредставляли 3 муниципалитета автономного округа (г.Нижневартовск,г.Сургут, г. Ханты-Мансийск).В финал прошли 5 команд, 1 – из г.Сургута. По результатам финальнойигры, состоявшейся 12 декабря 2023 года, чемпионом первого сезонаСеверной лиги в г. Ханты-Мансийске стала команда изг. Сургута – Команда КВН «Коллектив 2007», которая в дальнейшемпредставляла Югру на 35-ом Международном фестивале команд КВН,прошедшей с 12 по 25 января в г.Сочи.Игры Северной лиги проводились при поддержке грантового конкурса«Формула Хороших Дел» от ПАО «Сибур Холдинг», а также Правительстваавтономного округа, администрации г. Ханты-Мансийска и информационныхпартнеров (АУ «Окружная телерадиокомпания «Югра», ООО «Телевизионноетворческое объединение «АМИК», Русское радио, ООО «Радиостанция«Серебряный дождь»).Помимо организации игр Северной лиги на территории автономногоокруга при поддержке Гранта Губернатора Югры в размере 6,40 млн рублейреализовывался проект «Ресурсный центр по поддержке и развитию движенияКВН в Югре «Дом КВН» (далее – Школа КВН).В рамках Школы КВН в городах Нягань, Урай, Лангепас, Покачи,Нефтеюганск, Нижневартовск, Урай и Ханты-Мансийск в течение 2023 годасостоялось 20 образовательных интенсивов, направленных на развитиетворческих и командных навыков у молодежи.
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Раздел 4.5. Организация досуга, отдыха, оздоровления молодежи,формирование условий для занятий физической культурой, спортом,содействие здоровому образу жизни молодежи
Внеклассная работа общеобразовательных организаций автономногоокруга направлена на обучение детей основам ведения здорового образажизни, подготовку к сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО), проведениешкольных спортивно-массовых мероприятий.61 организация осуществляет реализацию дополнительныхобщеразвивающих программ и дополнительных образовательных программспортивной подготовки по 61 виду спорта, действуют 447 отделений по видамспорта, из них 38 отделений являются специализированными (олимпийскими),в 46 общеобразовательных организациях имеются плавательные бассейны.Количество детей в возрасте от 5 до 17 лет, занимающихся попрограммам спортивной подготовки, составляет 49 371 человек.Осуществляют свою деятельность 264 школьных спортивных клуба, чтосоставляет 84,3% от общего числа общеобразовательных организацийавтономного округа, в которых систематически занимаются физическойкультурой и спортом 43 000 человек.В автономном округе реализуется проект «Чемпионат Школьнойбаскетбольной лиги «КЭС-БСАКЕТ» за счет ресурсов интеграционнойдеятельности автономной некоммерческой организацией ШкольнаяБаскетбольная Лига «КЭС-БАСКЕТ», Департамента физической культуры испорта автономного округа, Департамента образования и науки автономногоокруга, окружной общественной организацией «Федерация баскетболаХанты-Мансийского автономного округа – Югры», муниципальныхобразований автономного округа;Органам местного самоуправления муниципальных образованийавтономного округа совместно с региональной общественной организацией«Федерация лыжных гонок Ханты-Мансийского автономного округа –Югры»в дошкольных образовательных организациях и общеобразовательныхорганизациях осуществляется проект по новому подходу к обучениюдошкольников и младших школьников лыжной подготовке «Лыжныйпатруль». Определены 99 пилотных площадок в 16 муниципальныхобразованиях автономного округа.В городе Нижневартовске реализуется общественный проект«Школьная волейбольная лига» (ШВЛ), организатором которого выступаетместная общественная организация «Федерация волейболаг. Нижневартовска» при поддержке Департамента образованияадминистрации города.Также в автономном округе реализуется общероссийский проект«Мини-футбол – в школу». В проекте принимают участие 32 школы из 10муниципальных образований автономного округа.Реализуется проект Российского футбольного союза «Футбол в школе».В проекте принимают участие 58 школ.
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В 2023 году в автономном округе проведено 414 спортивныхмероприятий с участием 78 815 человек, в том числе, проведено 100мероприятий в рамках спартакиад при участии более 5 000 детей и подростков.В апреле 2023 года (с 11.04.2023 по 14.04.2023) состоялся региональныйэтап Фестиваля ГТО среди обучающихся СПО и ООВО. Участвовали 104спортсмена из 10 СПО и 3 ООВО. Чемпионом Фестиваля среди ООВО сталакоманда бюджетного учреждения высшего образования автономного округа«Сургутский государственный педагогический университет» (далее – БУВО«СурГПУ») из города Сургута, которая приняла участие в III Всероссийскомэтапе.В июне 2023 года (с 01.06.2023 по 04.06.2023) состоялся региональныйэтап Фестиваля ГТО среди обучающихся общеобразовательных организацийавтономного округа. Участвовали 144 спортсмена из 18 муниципальныхобразований.Также в 2023 году проведены:
- XVII Спартакиада учащихся автономного округа состоялась впериод с января по ноябрь 2023 года. В ней приняли участие 1 401 спортсмениз 22 муниципальных образований автономного округа. Соревнованияпроходили по 16 спортивным дисциплинам, в которых принимали участиедевушки и юноши 13-18 лет.
- V Спартакиада автономного округа «Спортивные таланты Югры»состоялась в период с января по декабрь 2023 года. В ней приняли участие2 363 спортсмена из 22 муниципальных образований автономного округа.Соревнования проходили по 13 спортивным дисциплинам, в которыхпринимали участие девушки и юноши 8-18 лет.
- Спартакиада обучающихся СПО автономного округа состоялась вмарте 2023 года. В ней приняли участие 434 человека из 5 муниципальныхобразований автономного округа. Соревнования проходили по 11 спортивнымдисциплинам.
- XXIII Универсиада студентов образовательных организацийвысшего образования автономного округа состоялась в период с января поноябрь 2023 года. В ней приняли участие 2 400 человек из 8 муниципальныхобразований автономного округа. Соревнования проходили по 5 спортивнымдисциплинам.В 21 муниципальном образовании автономного округа проведенВсероссийский день бега «Кросс Нации» с участием 21 187 человек.Традиционный центральный старт состоялся на стадионе Центра зимнихвидов спорта им. А.В. Филипенко в городе Ханты-Мансийске 16 сентября2023 года, который собрал 4 573 любителя активного и здорового образажизни, профессионалов, в том числе: 1 225 человек – подростки в возрасте от14 до 18 лет, 823 человека – дети в возрасте от 6,5 до 14 лет, 259 человек – детив возрасте до 6,5 лет.XLI Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России-2023»в автономном округе успешно проведена 11 февраля 2023 годав 20 муниципальных образованиях, в мероприятии приняли участие 15 438человек. Традиционный центральный старт состоялся на стадионе Центра
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зимних видов спорта им. А.В. Филипенко в городе Ханты-Мансийске11 февраля 2023 года, который собрал 1 529 любителей активногои здорового образа жизни и профессионалов, в том числе: 520 человек –подростки в возрасте от 14 до 18 лет, 253 человека – дети в возрасте от 6,5до 14 лет, 46 человек – дети в возрасте до 6,5 лет.Департамент физической культуры и спорта автономного округаосуществляет организацию отдыха и оздоровления детей в возрасте с 6 до 17лет (включительно), проявивших способности в области физической культурыи спорта на базе организаций, расположенных на территории автономногоокруга и за его пределами в благоприятных регионах Российской Федерации.Отдых организован на базе ООО детского санаторно-оздоровительногокомплекса «Родник», Краснодарский край, город-курорт Анапа, п. Сукко.Охват детей в 2023 году составил 590 человек.Также проводятся мероприятия на базе СПО и ООВОЮгры:Домашние туры Чемпионата России Первой лиги – ЧемпионатУральского Федерального округа среди мужских команд по волейболу(2 тура с общим количеством участников 150 человек);Открытый Весенний фестиваль спорта среди студентов,приуроченный к празднованию годовщины Победы в ВеликойОтечественной войне. В фестивале приняли участие команды изуниверситета, а также из филиалов, расположенных в городах:Нефтеюганск, Сургут, Лянтор и Нижневартовск. Состязания состоялись повидам: плаванье, мини-футбол, перетягивание каната, стритбол, волейбол,городки. В фестивале приняло участие 120 человек;Туристский слет первокурсников. Мероприятие было объединено свыездным фестивалем для первокурсников «START», что позволилорасширить спектр активностей для его участников;Осенний фестиваль физической культуры, приуроченный ко Днюрождения ССК ЮГУ «Север». В рамках соглашения о предоставлении изфедерального бюджета грантов в форме субсидий юридическим лицам –победителям Всероссийского конкурса молодежных проектов средиобразовательных программ высшего образования (Росмолодежь.Гранты)состоялся Открытый фестиваль спорта #ФОРМАТСЕВЕР. Участие вфестивале приняли студенты образовательных организаций СПО и ВО изгородов: Ханты-Мансийск, Урай, Нефтеюганск, Сургут, Лянтор иНижневартовск. Соревнования на фестивале проводились по следующимвидам спорта: перетягивание каната, кросфит-эстафета, футбол. Вфестивале приняло участие 400 человек;Открытый Кубок ректора ФГБОУВО «ЮГУ», приуроченный кпразднованию Дня народного единства;Студенты университета и команды, представляющиепрофессиональные трудовые коллективы города Ханты-Мансийскаприняли участие в соревнованиях по баскетболу;Сотрудниками отдела по воспитательной работе проведены акции имероприятия в рамках акции «СТОП ВИЧ/СПИД». Всего за 2023 годпроведено 5 мероприятий с охватом 202 человека.
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С учащимися общеобразовательных учреждений, жителями городов ипоселений, проживающими на подконтрольной территории казеннымучреждением «Центроспас-Югория» проводились лекции и беседы. За 2023год проведено 3 271 лекция и беседы на противопожарную тематику.Для популяризации профессий пожарный и спасатель работникамиучреждения организовано 1 109 экскурсий с детьми школьного и дошкольноговозраста в подведомственные пожарные части, пожарные командыучреждения. За 2023 год в учреждениях проведено 962 конкурса исоревнования.В период с 18.09.2023 по 23.09.2023 в г. Нягани состоялсяXXV юбилейный финал ежегодного окружного соревнования «Школабезопасности». В соревновании приняли участие 110 учащихсяобразовательных организаций из муниципальных образований автономногоокруга.В течении 6-ти дней участники боролись за первенства, все днисоревнований жили в полевых условиях в палатках, готовили пищу на костре,учились выживать в экстремальных ситуациях, приобретали социальный опыткомандного взаимодействия, само- и взаимопомощи.По результатам соревнования:В старшей возрастной группе I место заняла команда «Патриот» городНягань, II место заняла команда «Навигатор 2.0» город Ханты-Мансийск, IIIместо команда «Юный спасатель» город Нижневартовск.В младшей возрастной группе I место заняла команда «Патриот» городНягань, II место заняла команда «Навигатор» город Ханты-Мансийск и IIIместо команда «Юнармеец - Защитник Отечества» город Нефтеюганск.В 2023 году специалистами медицинских организаций автономногоокруга прочитано 14 748 лекций, в том числе среди детей и молодежи,направленных на пропаганду здорового образа жизни и санитарно-гигиеническое просвещение населения, которые посетили 262 401 человек.В целях популяризации туризма ведется реестр экскурсионныхпрограмм и туров Югры для семей, детей и молодежи. В 2023 году в неговходит 186 программ размещен на тематическом сайте «Туризм в Югре» поссылке: https://tourism.admhmao.ru/turizm-v-yugre/

Раздел 4.6. Содействие решению жилищных проблем молодежи, поддержкамолодых семей
В автономном округе предоставление государственной поддержки ввиде социальных выплат на приобретение (строительство) жилья молодымсемьям осуществляется в соответствии с мероприятием «Обеспечение жильеммолодых семей ведомственной целевой программы «Оказаниегосударственной поддержки гражданам в обеспечении жильем и оплатежилищно-коммунальных услуг» государственной программы РоссийскойФедерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем икоммунальными услугами граждан Российской Федерации»
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(далее – мероприятие) государственной программы автономного округа«Развитие жилищной сферы», утвержденной постановлением Правительстваавтономного округа от 31.10.2021 № 476-п.Социальная выплата предоставляется за счет средств федеральногобюджета, бюджета автономного округа, бюджетов муниципальныхобразований.Молодым семьям, имеющим 3 и более детей, признанным участникамимероприятия, предоставлено первоочередное право получения социальнойвыплаты. Размер социальной выплаты для семей, имеющих детей, составляет35% от расчетной стоимости жилья.Объем предоставленных мер государственной поддержки (социальныхвыплат) по указанному мероприятию в 2023 году составил 279,20 млн рублей,в том числе:16,30 млн рублей – средства федерального бюджета;249,00 млн рублей – средства бюджета автономного округа;13,90 млн рублей – средства местных бюджетов.В 2023 году в соответствии с мероприятием свидетельства о праве насоциальную выплату получили 129 молодых семей или 26,9 % от числасостоящих на учете на 01.01.2023 (480 молодых семей).Показатель, установленный на 2023 год для автономного округа(количество молодых семей, получивших свидетельство о праве на получениесоциальной выплаты), исполнен на 104,0 %.Одной из наиболее значимых задач государственной политики всоциальной сфере является поддержка семей с детьми, молодых семей и детейиз числа отдельных категорий, создание благоприятных условий длярождения и воспитания детей.В рамках реализации мероприятий государственной программыавтономного округа «Социальное и демографическое развитие»,утвержденной постановлением Правительства автономного округа от10.11.2023 № 560-п, для семей с детьми предусмотрены мероприятия поподдержке материнства, отцовства и детства, повышению рождаемости, в томчисле финансового характера.Наиболее востребованными являются меры социальной поддержки,связанные с рождением ребенка:– подарок «Расту в Югре» в размере 20 000 рублей (по состоянию на01.12.2023 выплату получили 17 460 югорчан);– единовременная денежная выплата при рождении первого ребенкаженщинами до 35 лет в размере 15 000 рублей (по состоянию на 01.12.2023выплату получили 4 232 молодых матерей).Кроме того, для многодетных семей предусмотрены:– ежемесячная денежная выплата на проезд детей в городскомобщественном транспорте;– компенсация расходов в размере 50 процентов на оплатукоммунальных услуг;– компенсация расходов на проезд детей из многодетных семей кместу отдыха.
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6Предоставляется семьям с доходами ниже 1 величины прожиточного минимума на человека сприменением комплексной оценки нуждаемости.

Указанные меры социальной поддержки предоставляются без критериевнуждаемости.Семьям с детьми предоставляется единовременное пособие дляподготовки детей к началу учебного года. Пособие предоставляетсягражданам, постоянно проживающим на территории автономного округа10 и более лет, в случае если среднедушевой доход семьи не превышаетполуторократную величину прожиточного минимума в среднем на душунаселения.Фондом пенсионного и социального страхования РоссийскойФедерации в соответствии с федеральным решением с 01.01.2023 реализуетсяединая поддержка семьи на всех этапах ее развития – предоставляется единоепособие для семей с невысокими доходами на детей в возрасте до 17 лет, атакже для беременных женщин, вставших на учет в ранние сроки6.Также в автономном округе предоставляется ежемесячная выплата вразмере 2 040 рублей для семей, в которых родители уклоняются от уплатыалиментов.В 2023 году для детей мобилизованных граждан, которые являлисьплательщиками алиментов, установлена аналогичная денежная выплата наребенка. Семьям, воспитывающим детей, в которых единственный родительили оба родителя являются студентами, обучающимися по очной формеобучения на территории автономного округа устанавливается мерасоциальной поддержки в виде компенсации части расходов по договорамнайма (поднайма) жилых помещений в размере, не превышающем 10 000рублей в месяц.Действие Югорского семейного капитала, предусмотренного для семейпри рождении (усыновлении) третьего или последующих детей, продлено до31.12.2026, а его размер для родившихся с 01.01.2020 увеличен с 116 092рублей до 150 000 рублей.В мае 2023 года с учетом мнения югорчан, опыта субъектов РоссийскойФедерации расширены направления использования средств Югорскогосемейного капитала. Принято решение о предоставлении Югорскогосемейного капитала на оплату газификации жилых домов (квартир).При этом, в ноябре 2023 года принято решение о предоставлениисредств Югорского семейного капитала в размере 177 000 рублей семьям, вкоторых родился второй или последующий ребенок с 01.01.2024.Также молодые семьи автономного округа участвуют в региональных ивсероссийских конкурсах. В 2023 году во Всероссийском конкурсе «Семьягода» участие приняли 5 семей из автономного округа:семья Костиных из г. Когалыма – в номинации «Семья-хранительтрадиций»;семья Сургучевых из д.Согом Ханты-Мансийского района – вноминации «Сельская семья»;
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семья Томиловых из г. Нефтеюганска – в номинации «Многодетнаясемья»;семья Ярковых из г.п. Пионерский Советского района – в номинации«Золотая семья»;семья Овчинниковых из г.п. Пойковский Нефтеюганского района – вноминации «Молодая семья».Победителем стала семья Овчинниковых из г.п. ПойковскийНефтеюганского района в номинации «Молодая семья».17 октября в Национальном театре народной музыки и песни «Золотоекольцо» г. Москвы состоялась церемония награждения победителейВсероссийского конкурса «Семья года. 2023». Семье Овчинниковых врученпочетный диплом оргкомитета Всероссийского конкурса «Семья года», атакже памятный подарокТакже на территории Югры действуют 175 клубов молодых семей.
Раздел 4.7. Содействие образованию молодежи, научной, научно-технической деятельности молодежи
В Югре функционируют 328 образовательных организаций,реализующих программы общего, основного общего и среднего общегообразования, численность обучающихся в них составляет 238, 39 тыс. человек,а также 5 ООВО (ФГБОУВО «Нижневартовский ГУ», ФГБОУВО «ЮГУ»,БУВО «СурГУ», БУВО «СурГПУ» и БУВО «Ханты-Мансийскаягосударственная медицинская академия»), в которых обучаются 28,8 тыс.студентов.Формирование технологического мышления подрастающего поколения,молодежи и начинающих предпринимателей, обучение основамтехнологического предпринимательства начинается в центрах молодежногоинновационного творчества (далее – ЦМИТ), выпускники которых создаютпроектные команды, технологические стартапы и становятся резидентамииндустриальных парков и в дальнейшем «технологическими газелями».В Югре в 2023 году функционируют 10 центров молодежногоинновационного творчества, на базе которых подрастающее поколениеполучает навыки и компетенции по 3Д графике, дизайну, проектированию иреализуют свои предпринимательские инициативы (2 ЦМИТ в городеСургуте, 5 ЦМИТ в формате проектного офиса в Сургутском районе, 1 ЦМИТв городе Ханты-Мансийск, 1 ЦМИТ в городе Когалыме, 1 ЦМИТ в городеНягань)Основной целью ЦМИТ является воспитание подрастающегопоколения, популяризация технического творчества и инженерныхспециальностей, создание условий для привлечения талантливых, творческихи созидательных людей.Задача – сформировать у ребенка интерес к изучению востребованныхсовременных дисциплин с последующим взращиванием настоящихпрофессионалов, через практическую работу, совместное участие в проектах
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федерального уровня и передачу опыта практикующих специалистов иинженеров нашего центра.В целях выявления обучающихся с активной жизненной позицией,нестандартным мышлением, творческими способностями, активнойсоциальной позицией проводились мероприятия в рамках Всероссийскогопроекта «Большая перемена» (далее – Конкурс, проект).География Конкурса: г.Лангепас, г.Мегион, г.Нефтеюганск,г.Нижневартовск, г.Нягань, г.Покачи, г.Пыть-ях, г.Радужный, г.Сургут,г.Урай, г.Ханты-Мансийск, Кондинский район, Нефтеюганский район,Октябрьский район.Конкурс проводился в 2 этапа: прием заявок (с 01.01.2023 по 28.03.2023)и реализация проекта (с 28.03.2023 по 31.12.2023).Результаты:От автономного округа на официальном Интернет-портале Конкурсазарегистрированы 85 704 детей и представителей молодежи. В рамкахпроведения финальных этапов Конкурса от автономного округав полуфинале Уральского федерального округа приняли участие более 100человек. В Финал Конкурса прошли 5 школьников 5-7 классов,23 школьника 8-10 классов и 4 студента СПО.Победители Конкурса среди студентов СПО:– г.Сургут - 3 призера, сумма премии победителей 3,00 млн рублей.– г.Пыть-Ях - премия победителя в размере 0,20 млн рублей.Победители Конкурса среди школьников 8-10 классов:– г.Нефтеюганск – 3 призера, сумма премии победителей 0,40 млнрублей;– г.Нижневартовск – 6 призеров, сумма премии победителей 1,00 млнрублей;– г.Лангепас – 2 призера, сумма премии победителей 0,30 млн рублей;– г.Сургут – 4 призера, сумма премии победителей 0,70 млн рублей;– Советский муниципальный район – 1 призер, премия победителяв размере 0,20 млн рублей;– г.Ханты-Мансийск – 4 призера, сумма премии победителей 0,70 млнрублей;– г.Пыть-Ях – 2 призера, сумма премии победителей 0,30 млн рублей;– г.Югорск – 1 призер, премия победителя в размере 0,10 млн рублей.Победители Конкурса среди школьников 5-7 классов:– г.Нефтеюганск – 1 призер и 1 победитель конкурса;– г.Ханты-Мансийск – 1 призер конкурса;– Кондинский муниципальный район – 1 финалистка конкурса;– г.Югорск – 1 победитель конкурса.На основании приказа Департамента образования и молодежнойполитики автономного округа от 11.06.2020 № 848 «О конкурсе научныхпроектов в области фундаментальных и прикладных исследований» в 2020году состоялось проведение конкурсного отбора научных проектов в областиприкладных исследований, выполняемых научными коллективамиобразовательных организаций высшего образования, подведомственных
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Департаменту образования и молодежной политики автономного округа, спериодом реализации 2021-2023 годы.Заявки на участие в конкурсном отборе направили следующиеорганизации: БУВО «СурГПУ», БУВО «СурГУ», бюджетное учреждениевысшего образования автономного округа «Ханты-Мансийскаягосударственная медицинская академия».По результатам конкурса 17 проектов в области прикладныхисследований признаны победителями и определен размер бюджетныхсредств финансовой поддержки исполнения научных проектов на 2021 год вразмере 156,22 млн рублей, на 2022 год в размере 164,10 млн рублей,на 2023 год в размере 168,40 млн рублей.С 23 по 29 января 2023 года прошел конкурс для студенческой молодежи«Неделя студента». В конкурсе приняли участие свыше 100 студентов,обучающихся в ООВО и СПО автономного округа. Победители получилиценные подарки.Учитывая взаимную заинтересованность в сохранении и развитииуникального научного потенциала России, в целях поддержкифундаментальных научных исследований и поисковых научныхисследований, направленных на решение задач социально-экономическогоразвития автономного округа, в том числе, на решение задач приоритетныхнаправлений, поддерживаемых автономным округом исследований,в 2021 году заключено Соглашение о сотрудничестве между Правительствомавтономного округа и Российским научным фондом (РНФ) в сфере поддержкифундаментальных научных исследований и поисковых научных исследований(распоряжение Правительства автономного округа от 30.07.2021 № 425-рп).Правительство автономного округа и РНФ объединяют усилия в целяхподдержки фундаментальных и поисковых научных исследований,направленных на решение задач социально-экономического развитияавтономного округа, в том числе приоритетных направлений,поддерживаемых автономным округом.Для достижения целей, указанных выше, РНФ совместнос автономным округом проводит конкурсные отборы проектовфундаментальных и поисковых научных исследований исследований (далее –Конкурс).Порядок проведения Конкурса, сроки направления заявок, требованияк участникам определяются РНФ в конкурсной документации и объявлении опроведении Конкурса.В Конкурсах могут принимать участие проекты, реализуемые на базенаходящихся в автономном округе (либо имеющие филиалы) российскихнаучных организаций, российских образовательных организаций высшегообразования, иных российских организаций, учредительными документамикоторых предусмотрена возможность выполнения научных исследований.Финансирование конкурса производится сторонами на условияхпаритета в равных долях: автономный округ – 50 %; РНФ – 50 %.Правительство автономного округа гарантирует исполнение своихобязательств по финансированию новых и продолжающихся научных
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проектов, поддержанных по итогам конкурса, в рамках государственнойпрограммы автономного округа «Развитие образования», утвержденнойпостановлением Правительства автономного округа от 31 октября 2021 года№ 468-п.Так на основании протокола заседания правления РНФ утверждены 13проектов и грантов на проведение фундаментальных и поисковых научныхисследований отдельными научными группами и малыми отдельныминаучными группами в 2022-2024 году в размере 18,85 млн рублей ежегодно.В целях развития и поддержки инновационного и творческогопотенциала молодых специалистов, работающих на предприятияхнефтегазового сектора, ежегодно проводятся два значимых мероприятия вустановленной сфере деятельности:1. Конференция молодых специалистов, работающих в организациях,осуществляющих деятельность, связанную с использованием участков недрна территории Югры.Это важное окружное мероприятие для специалистов топливно-энергетического комплекса. Участие в Конференции для каждой нефтянойкомпании является престижным. На протяжении двух десятилетийКонференция активизирует научную деятельность молодых специалистов,формирует у них новые профессиональные компетенции и вовлекает впроцесс поиска решений производственных задач.Ежегодно в мероприятии участвуют порядка 300 представителейпредприятий топливо-энергетического комплекса Югры, Ямало-Ненецкогоавтономного округа, Республики Башкортостан, Москвы, Санкт-Петербурга,Тюмени, Перми, Томска и Новосибирска.Участники конференции представители молодого и научного сообществнефтегазодобывающих предприятий, университетов и исследовательскихорганизаций, возраст которых не превышает 35 лет.Для победителей и призеров мероприятий предусмотрен призовой фонд.2. Международный молодежный научно-практический форум«Нефтяная столица».Международный молодежный научно-практический форум «Нефтянаястолица» проводится в Югре ежегодно с 2018 года.Его цель – обмен опытом и развитие международных связейв сфере науки, инноваций и отраслевого образования.Форум работает на достижение целей национальных проектов«Цифровая экономика», «Образование», «Экология». Мероприятиеспособствует:

- созданию прочной инфраструктуры, обеспечению всеохватной иустойчивой индустриализации и внедрению инноваций;
- укреплению средств достижения устойчивого развитияи активизации работы механизмов глобального партнерствав интересах устойчивого развития;
- обеспечению рациональных моделей потребленияи производства.
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Участие в форуме принимают представители нефтяных компаний,экспертных сообществ, молодые инженеры и ученые, студенты и аспирантыООВО, специалисты научно-образовательных центров из России и другихстран. За годы проведения форума его участниками стали свыше 5,5 тысяччеловек из России и 18 стран мира.На площадках форума проходят тематические сессии по актуальнымвопросам топливно-энергетического комплекса, конкурс инновационныхпроектов, научно-практическая конференция молодых ученых и специалистовпод эгидой Совета молодых ученых Российской академии наук, нефтянойакадемический конгресс имени Фармана Салманова, специализированнаятехнологическая выставка «Инновации. Развитие» и практическая площадка«Научно-технологическое развитие в топливно-энергетическом комплексе».С 2020 года в рамках форума проводится финальный этапобразовательного профориентационного проекта «ЭнерГений», участникамикоторого становятся российские студенты и школьники – победители ипризеры международных предметных олимпиад, авторы инновационныхпроектов.В 2023 году в форуме приняли участие порядка одной тысячи молодыхинженеров, ученых, студентов и представителей отраслевого и научногосообществ из 63 организаций и 45 ООВО России.Участники форума представили 42 города России и 18 стран мира:Республика Беларусь, Казахстан, Узбекистан, Таджикистан, Туркменистан,Азербайджан; Монголия, Ливия, Боливия, Вьетнам, Чад, ДемократическаяРеспублика Конго, Республика Конго, Сенегал, Южно-Африканскаяреспублика, Сингапур, Республика Гана, Южная Корея. Трансляциюмероприятий Форума в сети интернет (сайт форума, социальные сети) толькоза первый день его проведения посмотрели5 тысяч пользователей.Организаторами форума выступает Правительство автономного округа,Совет молодых ученых Российской академии наук, Российский национальныйкомитет Мирового нефтяного совета, ФГБОУВО «ЮГУ», БУВО «СурГУ»,автономная некоммерческая организация «Интеллектуальный клуб», Торгово-промышленная палата автономного округа. Партнерами – ведущиепроизводственную деятельность в автономном округе нефтяные компании.Форум проводится при поддержке Минэнерго России, Национальнойассоциации нефтегазового сервиса, Санкт-Петербургского горногоуниверситета, Международного центра компетенций в горнотехническомобразовании под эгидой ЮНЕСКО.Впервые в 2023 году на площадках форума состоялась Всероссийскаяонлайн-олимпиада «Нефтяной эрудит». В ней приняли участие 265участников, из которых 35 набрали высший бал – 100 баллов, и признаныпобедителями.В октябре – ноябре 2023 года состоялась окружная научно-практическаяконференция «Знаменские чтения», приуроченная к Году педагога инаставника в России, Году взаимопомощи в Югре и посвящена 125-летию содня рождения А.С. Знаменского.
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Участники конференции – обучающиеся общеобразовательных(1-11 класс) и СПО, учреждений дополнительного образования детей – авторыисследовательских и проектно-исследовательских работ. Всего в конференцииприняли участие 152 обучающихся.По результатам проведения конференции, победителями, занявшими1 место стало 17 обучающихся;2 место – 19 обучающихся;3 место – 19 обучающихся.20 апреля 2023 года состоялась Межрегиональная научно-практическаяконференция, посвященная лесоводу и краеведу Югры А.А. Дунину-Горкавичу. Цель проведения Конференции – увековечение памятиисследователя Тобольского Севера, лесничего Самаровского лесничестваТобольской губернии А.А. Дунина-Горкавича, привлечение вниманияобщественности и населения автономного округа к научно-исследовательскойдеятельности в сфере краеведения, природопользования, лесного хозяйства иэкологии автономного округа.Ежегодно с 2005 года в рамках научно-практической конференциивручается премия имени А.А. Дунина-Горкавича – лесовода и краеведаЮгры.Именная премия присуждается лучшему студенту за достижения висследовательской деятельности природоохранного значения в области лесовавтономного округа.По итогам заседания комиссии в 2023 году принято решение вручитьпремию имени А.А. Дунина-Горкавича студентке 2 курса, факультетаэкологии и инжиниринга, направление подготовки 44.04.01 Педагогическоеобразование, магистерская программа «Биология» ФГБОУВО«НижневартовскийГУ».С 17 по 18 мая в 2023 году состоялась Конференция молодыхспециалистов, работающих в организациях, осуществляющих деятельность,связанную с использованием участков недр на территории автономногоокруга. Конференция проводится ежегодно и нацелена на повышение научнойдеятельности и развитие инновационного, творческого потенциала молодыхспециалистов в сфере геологических, технологических, экономических,правовых, информационных и организационных вопросов разработкинефтяных и нефтегазоконденсатных месторождений, а также в областиэнергоэффективности, экологии, применения технологий и оборудования,направленных на сокращение выбросов углекислого газа, совершенствованиепроцессов нефтегазопереработки и нефтегазохимии.Большинство технологий, ежегодно представляемых во времяконференции, – бизнесориентированы и готовы к внедрению.Ежегодно в мероприятии участвуют порядка 400 представителейпредприятий топливо-энергетического комплекса.С 5 по 8 сентября 2023 года состоялся XXI открытый окружной слетшкольных лесничеств «Сохраним цветущий мир Югры». Участникамиокружного слета стали школьные лесничества – победители межрайонныхслетов, и школьные лесничества показавшие хорошие результаты влесохозяйственных, учебно-исследовательских, природоохранных
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мероприятиях и гости из Свердловской области. Участвовало 10 команд:«Северный ветер», пгт Березово; «Таежник», г. Радужный; «Бурундучок»,г. Нижневартовск; «Сияние севера». г.п. Агириш; «ЭКОС», п. Унъюган;«Муравей», г. Югорск; «Лесовичок», г. Советский; «Берендей», г. Урай;«Сибирский патруль», г. Белоярский; «КЕДР», д. Курманка, Свердловскойобласти. Общее количество участников составило более 100 человек.В общем зачете 1 место заняло школьное лесничество «Муравей»г. Югорска, 2 место заняло школьное лесничество «ЭКОС» п. Унъюган,3 место заняло школьное лесничество «Берендей» г. Урай.Кроме того, АУ «Технопарк высоких технологий» проводит рядмероприятий по вовлечению молодежи в научную деятельность:1. В целях реализации национальной технологической инициативы(далее – НТИ) в автономном округе, вовлечения активной молодежи винновационное предпринимательство, оказания государственной услуги«Предоставление информационной и консультационной поддержкифизическим и юридическим лицам, в том числе субъектам малого и среднегопредпринимательства» по виду работы «Организация и проведениемероприятий, оказание услуг по реализации НТИ в регионе» в рамкахвыполнения государственного задания по показателю «Консультирование»АУ «Технопарк высоких технологий» проводит тренинги для студентов иаспирантов ООВО автономного округа по тематике НТИ.В 2023 году было проведено два тренинга:– «Рынки НТИ как идея для стартапа»: 24 марта, г. Нижневартовск,ул. Ленина, д. 56, ФГБОУВО «НижневартовскийГУ»;Целью тренинга являлось формирование компетенций, свойственныхтехнологическим предпринимателям и вовлечение активной молодежи винновационное предпринимательство.– «Национальная технологическая инициатива – как превратитьинновации в рыночный товар»: 14 – 15 сентября 2023 года,г. Сургут, просп. Ленина, д. 1, БУВО «СурГУ».Целью тренинга явилось вовлечение молодежи в технологическоепредпринимательство, стимулирование массового участия молодежи насоздание новых продуктов и сервисов, их коммерциализация в целяхформирования рынка результатов интеллектуальной деятельности.Для участия в тренинге были приглашены студенты БУВО «СурГУ».Участники узнали о том, как можно эффективно развить и проработатьстратегию развития проекта, о создании дорожной карты стартапа – нагляднойсхемы его развития и разработки, а также о привлечении финансирования дляразвития своих проектов. Последняя лекция тренинга посвященаособенностям и основам охраны интеллектуальной собственности как вРоссии, так и в других странах мира. Участники смогли узнать не только отом, что такое авторское право, но и как оно функционирует, что можетслужить его объектом. Помимо авторского права, рассматривалось ипатентное, объектами которого могут стать полезные модели и изобретения,методы их защиты и защиты интеллектуальной собственности.
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Завершением тренинга стала деловая игра «Коммерциализируй свойстартап», где командам нужно было подготовить, а затем и защититьдорожные карты своих проектов.2. Проект «Акселератор технологических стартапов» (далее –Акселератор, акселерационная программа) является одним из действенныхинструментов государственной поддержки инновационных проектов вавтономном округе.Акселератор – это программа интенсивного развития инновационныхпроектов с последующим пилотированием и масштабированием в автономномокруге и в России. За годы проведения Акселератор стал авторитетнойплощадкой, с высоким уровнем доверия и вполне реальными перспективамине только для победителей, но и для всех без исключения участников.С 2021 года на участие в акселерационной программе было рассмотрено660 заявок от технологических предпринимателей России, Казахстана,Белоруссии, Узбекистана и Латвии. При этом, в каждый сезон Акселератораэксперты отбирают 50 проектов. Обучающая программа реализуется с апреляпо сентябрь.В процессе обучающих интенсивов под руководством ведущихроссийских трекеров-наставников участники Акселератора наращиваютнеобходимые компетенции и связи внутри команды, корректируют бизнес-модели проектов, осваивают оптимальные техники по привлечениюфинансирования и выходу на рынки, формируют пул югорскихпромышленных партнеров.По завершении акселерационной программы участники, показавшиенаиболее высокие результаты, выступают с презентациями своих проектовперед расширенным экспертным сообществом, в состав которого в том числевходят представители бизнеса. Эксперты подводят итоги и выявляют5 победителей, каждый из которых получает грант в 2,00 млн рублей отПравительства Югры на реализацию своего инновационного проекта(призовой фонд Акселератора – 10,00 млн рублей).Проекты победителей и финалистов принимаются к сопровождению АУ«Технопарк высоких технологий», а также получают поддержку другихинститутов развития – Фонда поддержки предпринимательства «Мой бизнес»,Фонда развития Югры, Фонда «Сколково» и других.В 2023 году организаторам поступила 161 заявка на участие вАкселераторе. Участниками стали молодые технологическиепредприниматели из 36 регионов России, а также представители РеспубликиБеларусь, Казахстана и Латвии.29 сентября 2023 года на площадке Арт-резиденции в Ханты-Мансийскев рамках программы II Международного форума «Развитие человеческогокапитала в новой экосистеме государственного управления» состояласьитоговая питч-сессия финалистов акселерационной программы – 20 авторовтехнологических проектов выступали с презентациями перед экспертнымжюри.
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Имена победителей стали известны 30 сентября 2023 года. Призовойфонд составил 10,00 млн рублей и был распределен между авторами 5наиболее сильных, по мнению экспертного жюри, проектов.3. 29 ноября 2023 года АУ «Технопарк высоких технологий» в 13-й разпровел на свей площадке финальное мероприятие конкурса Фонда содействияинновациям по программе «УМНИК» на территории автономного округа.С начала реализации конкурса «УМНИК» в нем приняли участие более270 студентов, аспирантов, молодых ученых и предпринимателейавтономного округа. Фондом содействия инновациям было поддержано более70 проектов, каждый из авторов которых получил грант на реализацию своегопроекта в размере от 200 до 500 тыс. рублей.В рамках программы УМНИК отбираются проекты по следующимтематическим направлениям:1. Цифровые технологии;2. Медицина и технологии здоровьесбережения;3. Новые материалы и химические технологии;4. Новые приборы и интеллектуальные производственные технологии;5. Биотехнологии;6. Ресурсосберегающая энергетика.Стоит отметить положительную динамику в увеличении количествагрантополучателей конкурса «УМНИК». Так, в 2020 году Фондом содействияинновациям было профинансировано 3 инновационных проекта,в 2021 году – 6 проектов, в 2022 году – уже 9 проектов, в 2023 году порезультатам конкурса 2022 года – 10 проектов.В 2023 году на полуфинальные мероприятия в 5 ООВОЮгры подано 58заявок, после полуфинала и обезличенной экспертизы на финальноемероприятие прошло 25 проектов, на финале выступили 24 участника.Региональное экспертное жюри отобрало 6 победителей и 6 проектов врезервный список, из которых Фонд содействия инновациям должен в начале2024 года утвердить окончательный список получателей грантов в размере500 тыс. рублей.Конкурс ориентирован на граждан Российской Федерации в возрасте от18 до 30 лет: студентов, аспирантов, молодых сотрудников ООВО,специалистов научных организаций, представителей малого бизнеса.По условиям программы каждый победитель конкурса получает грантв размере 500 тыс. рублей на срок не более 12 месяцев. Полученные средствадолжны быть потрачены на научно-исследовательскую деятельность.4. В 2023 году на основании Приказа Министерства просвещенияРоссийской Федерации от 31.08.2023 № 649 конкурс «Молодой изобретательЮгры» включен в перечень олимпиад и иных интеллектуальных и (или)творческих конкурсов, мероприятий, направленных на развитиеинтеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиямфизической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой,физкультурно-спортивной деятельности, а также на пропаганду научныхзнаний, творческих и спортивных достижений на 2023/24 учебный год. Для
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участников конкурсов и олимпиад, которые входят в перечень, предусмотреныразличные формы поощрения и поддержки, в частности, получениедополнительных баллов к результатам ЕГЭ при поступлении в ООВО.Конкурс «Молодой изобретатель Югры» первый и единственныйконкурс автономного округа, вошедший в федеральный перечень на 2023/2024учебный год.17 ноября 2023 года АУ «Технопарк высоких технологий» в 11-й разорганизован и проведен финальный этап конкурса «Молодой изобретательЮгры», целью конкурса является стимулирование инновационной активностишкольников и молодежи региона.На окружной этап подано 57 заявок из 20 муниципальных образованийЮгры. В номинации «Инновационная идея» представлено 16 работ, вноминации «Инновационный проект» – 17, «Инновационный продукт» – 11,в номинации «Робототехника» – 14. Итого экспертная комиссия рассмотрела56 проектов.Общее количество участников мероприятия составило 113 человек,среди которых: авторы проектов – 65 человек, наставники – 32 человека,члены экспертной комиссии – 16 человек.Кроме того в образовательных организациях высшего образованияавтономного округа открыты студенческие пространства молодежнойполитики «Студ.Пространства»:1. Бюджетное учреждение высшего образования автономного округа«Ханты-Мансийская государственная медицинская академия»:1.1. Пространство коммуникаций – одна из ключевых зон пространства.Задает настроение и повестку всей площадки. В пространстве размещеныинформационные стойки о возможностях, предоставляемых Росмолодежью ипартнерами. Пространство для студенческих талантов, демонстрация яркихпроектов и креативных решений студентов;1.2. Пространство учебы и работы – это тихий коворкинг соборудованными рабочими местами и стабильным интернетом, где можноделать конкурсные работы и развивать свои идеи;1.3. Пространство «Сумка санитара» – пространство предполагаеторганизацию квизов/практикумов, повествующих о военно-историческомнаследии России и о роли медицинского персонала в событиях военныхсражений, с возможностью выполнения манипуляций по оказаниюнеотложной помощи «ситуационным пострадавшим», которые расширятзнания в области медицины и истории России;1.4. Пространство создания проектов – трансформер, пригодное длярешения разных задач: мастерская, переговорная зона для консультаций иобсуждения важных тем. Создаются условия для развития и прокачки«гибких» и «жестких навыков»;1.5. Пространство студенческого офиса – трансформер с раскладнымистолами и пуфами, может быть использована для проведения обучающихмероприятий, тренингов и тематических совещаний, а также зона молодежнойполитики и студенческих инициатив;1.6. Имиджевое пространство – трансформер, фотозона.
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2. БУВО «СурГПУ»:2.1. Действуют два неформальных студенческих пространства нафакультетах;2.2. Ведется работа по созданию пространства «Добро.Центра».3. БУВО «СурГУ»:3.1. Резиденция Студенческого совета;3.2. IT-коворкинг;3.3. Точка кипения.Кроме того, в 17 муниципальных образованиях автономного округавведены меры поддержки для обучающейся молодежи в виде премий,стипендий, грантов и единовременных выплат. За 2023 год 527 молодыхлюдей получили поддержку на сумму 2,88 млн рублей, из них средстваместных бюджетов – 2,65 млн рублей.

Раздел 4.8. Мероприятия для молодежи в сфере культуры и искусства
В автономном округе Департаментом культуры автономного округапроведена акция «Единый день чтения в Югре» (28.02.2023) на тему«Почитаем великих педагогов», которая направлена на популяризацию чтениясреди жителей Югры всех возрастов. К акции присоединились библиотеки 21муниципального образования автономного округа, проведено 283мероприятия, из них 56 – в онлайн-формате. Участниками стали 4 793человека.В период весенних школьных каникул в два этапа проведенамежрегиональная конференция творческих исследований детей и подростков«Ремесла и промыслы: прошлое и настоящее». Отборочные – вмуниципальных образованиях автономного округа и регионах РоссийскойФедерации, заключительный – в г. Ханты-Мансийске. На конференции юныеисследователи представляли свои творческие изыскания в области народныххудожественных промыслов и ремесел.Участники Конференции: школьники, участники коллективов икружков декоративно-прикладного искусства учреждений культуры идополнительного образования, студенты – 69 человек, всего конференцияохватила более 500 человек участников и посетителей. Общее количествопросмотров на ресурсах в сети Интернет – 36 720.В государственных и муниципальных учреждениях культуры, наплощадках Международного фестиваля кинематографических дебютов «Духогня» в г. Ханты-Мансийске (с 03.03.2023 по 06.03.2023) и выезднойпрограмме в округе организовано 40 кинопоказов конкурсной и специальнойпрограммы, общее количество зрителей, посетивших кинопоказы, составило5 339 человек.В период с 06.03.2023 по 31.09.2023 проведен региональный конкурссоциальных видеороликов «Ты выбираешь...ЖИЗНЬ?». На конкурспредставлено 15 творческих работ, возрастная категория участников от 12 до18 лет. Жюри были признаны победителями в номинации «В здоровом телездоровый дух» 3 участника. Итоги конкурса: https://okrlib.ru/contests/6181.

https://okrlib.ru/contests/6181
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В период с 27.03.2023 по 03.04.2023 в Югре проведена Неделя детскойкниги, в течение которой состоялись выставки, конкурсы, викторины, квесты,мастер-классы. Всего в Югре прошло 751 мероприятие, посетителями стали16 253 человека.В марте 2023 года в рамках театрального фестиваля «ЭХО Большогодетского фестиваля» состоялось 67 мероприятий, которые посетили более4 тысяч зрителей. Проведена образовательная программа дляпрофессионального сообщества, а также мастер-классы и тренинги длядетей-учащихся творческих студий, в которых приняли участие 127 человек.На базе бюджетного профессионального образовательного учрежденияавтономного округа «Колледж-интернат Центр искусств для одаренных детейСевера» состоялся Окружной фестиваль-конкурс детского хореографическоготворчества «Радуга» (с 27.04.2023 по 30.04.2023).В конкурсе приняли участие 49 хореографических коллективов, 670участников (от 9 до 18 лет), представляющих 7 муниципальныхобразований автономного округа: г. Ханты-Мансийск, г. Нефтеюганск,Нефтеюганский район, г. Нижневартовск, г. Сургут, Сургутский район, г.Покачи.В мае 2023 года состоялась ежегодная социально-культурная акция«Библионочь», посвященная чтению, которая проходит по всей России.Общедоступные библиотеки 22 муниципальных образований автономногоокруга присоединились к общероссийской акции в поддержку чтения«Библионочь – 2023», тема которой – «Читаем вместе». Всего проведено 449мероприятий, которые посетили 13 110 человек.В это же время в рамках культурной программы для юных спортсменовиз Донецка, участников 2-го этапа Открытого кубка Югры по спортивнойакробатике, состоялись авторские пешеходные экскурсии от директораГосударственного художественного музея Елены Кондрашиной и сотрудникамузея Демури Апаликова «Искусство рядом». Для гостей была подготовленанасыщенная культурная программа, помимо пешеходных экскурсий в неевошли мастер-классы в Государственном художественном музее и филиалах.Число участников составило 70 человек.С целью повышения интереса к духовой музыке у зрительскойаудитории, повышение профессионального уровня духового исполнительствав июне 2023 года состоялся Фестиваль духовой и эстрадно-джазовой музыки«Югра! Лето! Джаз!».Участниками Фестиваля стали 64 человека – молодые иопытные исполнители духовой и джазовой музыки Югры и России. В рамкахФестиваля проведено 8 мероприятий с общим количеством зрителей – 3 199человек.Так же в 2023 году в Югре проведены:– Фестиваль «Читающая Югра» с региональной акцией «ЧитаемПушкина» (с 06.06.2023 по 10.06.2023). Организаторами во всех 22муниципальных образованиях Югры стали общедоступные библиотеки.Программа фестиваля включала выставки, встречи с писателями, издателями,литературными критиками, конкурсные программы, мастер-классы, акции и
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другие мероприятия. Всего проведено 440 мероприятий, посетителямикоторых стали 13 241 человек.– ХVI Фестиваль детской и юношеской книги (с 08.06.2023 по09.06.2023), который направлен на формирование читательской культуры удетей и молодежи автономного округа, создание площадок для коммуникациимежду российскими писателями и детской и юношеской читательскойаудиторией. Были приглашены детские писатели В.Ледерман и А.Кашура,которые провели встречи для читателейХанты-Мансийска и п. Горноправдинска Ханты-Мансийского района.Состоялись творческие встречи с югорскими писателями Е. Айпиным, С.Динисламовой и Е. Капитановой. Мероприятия Фестиваля посетили 358человек.– V Конкурс социальной рекламы, буктрейлеров и видеосюжетов«Читают все!» (с 28.07.2023 по 20.11.2023), на который представлено73 работы из 15 муниципальных образованийЮгры, в том числе в номинации«Буктрейлеры» – 30 работ, в номинации «Социальная реклама» – 27 работ, вноминации «Видеосюжет» – 16 работ.В августе 2023 года на территории автономного округа состояласьвсероссийская акция «Ночь кино». В акции приняло участие 14муниципальных образований Югры.Кроме того, в г. Ханты-Мансийске на базе автономного учрежденияЮгры «Югорский кинопрокат» прошел мастер-класс «По произведениямЭдуарда Успенского» (Шьем Чебурашку), состоялись две квест-игры «Впоисках Чебурашки», и «Сюрприз от Чебурашки», приняло участие 38 детей.Для участников акции работали фотозоны, организована работа точекпитания, сувенирной продукции, изделий ручной работы, аквагрим.На территории кинотеатра «Лянтор Синема» в городе Лянтор состоялосьторжественное открытие всероссийской акции «Ночь кино», шоу ростовыхфигур, тематическая викторина, песни, танцы, аквагрим, настольные игры. 16детей приняло участие в квест-игре «Сюрприз для Чебурашки»,организованной муниципальным казенным учреждением «Культурно-досуговый центр сельское поселение Ваховск» Нижневартовского района.В г. Советский кинотетром «Луч» организовано проведениетеатрализованной игровой программы по фильму «Чебурашка», участникамикоторой стало более 50 детей.Также в октябре 2023 года состоялся молодежный конкурслитературных и рисованных историй «Бумажная сова» (с 01.10.2023 по15.11.2023): Классные истории. На творческий конкурс представлено 15творческих работ, возрастная категория участников от 12 до 30 лет. Жюрипризнаны: в номинации «лучшая история» возрастная категория 12-17 лет – 1победитель, в категории 18-30 лет – 1 победитель. В номинации «лучшеехудожественное решение» возрастная категория 12-17 лет – 1 победитель, вкатегории 18-30 лет – 1 победитель.В ХII Окружной творческой школе «Новые имена Югры» (с 27.10.2023по 01.11.2023) приняли участие 109 обучающихся детских школ искусств,СПО из 10 муниципальных образований автономного округа. Участники и их
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преподаватели посетили 8 творческих встреч и 333 мастер-класса по 6различным специальностям (фортепиано, скрипка, гитара, баян/аккордеон,флейта, домра). Для проведения мастер-классов были приглашеныпрофессора, доценты и преподаватели ведущих образовательных организацийРоссийской Федерации.В ноябре 2023 года реализован проект «Фолк-мастерская «ART_ЕЛЬ»,который предусматривает изготовление традиционных музыкальныхинструментов и головоломок обских угров, сувенирной продукции,стилизованных предметов быта, одежды обско-угорских народов, разработкуи производство индивидуальной упаковки с элементами традиционногоорнамента в современном стиле.С января по сентябрь 2023 года реализованы 9 мероприятий в рамкахКультурно-просветительского проекта - творческая лаборатория«АртПроСвет», количество участников – 583 человека.С февраля по июнь 2023 года в электронном формате проведенокружной конкурс детского и юношеского творчества «Легенды Торум Маа».На рассмотрение жюри по 4 номинациям свои работы предоставили 93участника из 14 образовательных учреждений, клубов по интересам,дополнительного образования и частных авторов из 8 территорий автономногоокруга.С февраля по сентябрь 2023 года проведены 6 мероприятий в рамкахкультурно-просветительского проекта «Нескучный лекторий», числоучастников – 269 человек. В цикле неординарных лекций и другихмероприятий, проходящих по субботам, участники смогли попробовать себяв качестве художника, узнать о том, как «смотреть» картины, о связирок-музыки и живописи, записать песню, навеянную образамиизобразительного искусства – и многое другое.В рамках реализации проекта «Президентская библиотека в Югре» втечение года проведено 5 мероприятий (339 посещений), наиболее значимыеиз них: «Знакомство со справочно-правовой системой Гарант» (25посещений), информационный час «Конституция Российской Федерации» (23человека), Молодежный лекторий «Кстати» (20 человек).Регулярно проводятся мероприятия для детей и молодежи в бюджетномучреждении автономного округа «Музей геологии, нефти и газа», такие как:– квиз «СтудQUIZ». Интеллектуальная игра состояла из 5 раундов по 5вопросов: блиц, ребусы, традиции студентов разных стран, мультимедийныевопросы (фото, видео, музыка), студенческий жаргон. В квизе принялиучастие 4 команды: «Улетные пупсики» (ЮГУ), «Бобры» (ЮГУ), «Советобучающихся ЮГУ» (ЮГУ), «Friendship» (ХМТПК). Количество участников– 25 (студенты);– квиз ко Дню семьи «Секреты крепкой семьи» в рамках занятия дляХанты-Мансийского центра социальной помощи семье и детям. Кол-воучастников – 26 школьников;– культурно-просветительское мероприятие, посвященное юбилеюучреждения. В рамках мероприятия организована площадка Всероссийского
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фестиваля науки «Наука 0+» в Интеллект-центре музея. Количествопосетителей – 510 человек;– программа «Твой выход» в рамках Международной акции «Ночьмузеев 2023». Количество посетителей – 381 человек;– музейно-просветительная программа «Факультет профессий».Посетители имели возможность посетить фондохранение, познакомиться сособенностями работы экскурсовода и экпозиционно-выставочного отдела.Количество посетителей – 241 человек.

Раздел 4.9. Организация подготовки специалистов по работе с молодежью
Работа с молодежью – это профессиональная деятельность,направленная на создание условий для развития молодежи, ее самореализациив различных сферах жизнедеятельности, на гражданско-патриотическое идуховно-нравственное воспитание молодых граждан в целях достиженияустойчивого социально-экономического развития, глобальнойконкурентоспособности, национальной безопасности Российской Федерации.В г. Ханты-Мансийске (с 18.10.2023 по 19.10.2023) состоялся семинар-совещание для руководителей структурных подразделений и учреждениймолодежной политики муниципальных образований автономного округа –Югры (41 участник).В соответствии с приказом Департамента государственной гражданскойслужбы, кадровой политики и профилактики коррупции автономного округаот 09.08.2023 года № 36-ОД-127 «О внесении изменений в приложение кприказу Департамента государственной гражданской службы, кадровойполитики и профилактики коррупции автономного округа от 29 мая 2023 №36-ОД-58 «О приоритетных направлениях профессионального развитиягосударственных гражданских служащих Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры на 2024 год»» в перечень приоритетных направленийпрофессионального развития государственных гражданских служащихавтономного округа и дополнительных профессиональных программпрофессиональной переподготовки и повышения квалификации, имеющихприоритетное значение для обеспечения социально-экономического развитияавтономного округа на 2024 год, внесена дополнительная профессиональнаяпрограмма повышения квалификации «Совершенствование деятельностисубъектов профориентации молодежи», направленная на повышениеквалификации государственных гражданских служащих автономного округав сфере молодежной политики.В соответствии с заявками органов местного самоуправлениямуниципальных образований автономного округа в 2023 году оказаносодействие в повышении квалификации 22 муниципальным служащиморганов местного самоуправления муниципальных образований автономногоокруга по дополнительной профессиональной программе повышенияквалификации «Молодежная политика» (утверждена автономнымучреждением автономного округа «Региональный институт управления»).
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В целях оценки и развития профессиональных знаний, умений, навыкови компетенций работников сферы молодежной политики ежегоднопроводится конкурс профессионального мастерства среди специалистов ируководителей сферы молодежной политики.С декабря 2022 года по март 2023 конкурс проводился в три заочных иодин очный этапы. На очном этапе 2 и 3 марта 2023 года состоялиськонкурсные испытания 30 участников, из них 19 человек по номинации«Специалист по работе с молодежью» и 11 человек по номинации«Руководитель организации/подразделения по работе с молодежью». Всоставе экспертной комиссии были представители Федерального агентства поделам молодежи и его подведомственных организаций, АНО «Институтмолодежи» (всего 8 экспертов).По итогам экспертной оценки лучшим руководителем организации поработе с молодежью признана Екатерина Копаткина, заместитель директораМБУ «Районный молодежный центр» (Сургутский муниципальный район).В номинации «специалист по работе с молодежью» победу одержалаДарья Рябова, сотрудник МБУ «Центр молодежных инициатив» городаНефтеюганска.Победители получили сертификаты, дающие возможность уникальнойстажировки по своему направлению.Информация о результатах проведения конкурса размещена по ссылке:https://t.me/deposugra/1764.В декабре 2023 запущен Конкурс с двумя заочными и одним очнымэтапом. Срок подведения итогов – апрель 2024 года.

Раздел 4.10. Выявление, сопровождение и поддержка молодежи, проявившейодаренность
В целях поддержки, развития и реализации талантов и способностейстуденческой молодежи, обучающейся по образовательным программамсреднего профессионального образования, в г. Ханты-Мансийске состоялсяОкружной фестиваль «Студенческая весна» (с 17.04.2023 по 20.04.2023), вкотором приняли участие 762 студента ООВО и СПО, а в период с 11.06.2023по 17.06.2023 проведен XXXI (II) Всероссийский фестиваль «Российскаястуденческая весна» (финал Программы поддержки и развития молодежноготворчества «Российская студенческая весна»).В г. Когалыме состоялся окружной молодежный форум-фестиваль«МосТы» (с 07.11.2023 по 17.11.2023). Участие приняли 73 человека, которыепрокачали свои навыки ведения соцсетей, учились работать с нейросетями,вести прямые эфиры и записывать подкасты, осваивать эффективные способыпродвижения контента и т.п.В период с 21.11.2023 по 26.11.2023 состоялся восьмой окружнойконкурс разработчиков мобильных приложений и веб-сервисов «Югорскийхакатон. Хантатон – 2023» (далее – Хакатон, конкурс).Конкурс прошел по двум номинациям:

https://t.me/deposugra/1764.
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«Юниор» – с 21 ноября по 25 ноября для участников от 14 до 17 летвключительно в онлайн формате; место проведения: официальный сайтконкурса, мессенджер Discord;«Профи» – с 25 ноября по 26 ноября в очном формате для участниковот 18 лет и старше; место проведения: АНО «Школа 21.Югра» (г. Сургут,ул. Иосифа Каролинского, д.14/1).Для участия в Хакатоне зарегистрировалось 468 человек:257 человек – в номинации «Юниор» и 211 человек – в номинации «Профи».География участников включает в себя все муниципалитеты Югры. Настарте соревнований было сформировано 105 команд(55 – «Юниор», 50 – «Профи»).В течение 24 часов команды номинации «Профи» разрабатывалипродукт в соответствии с выбранным из 13-ти заданий.До защиты проектов в номинации «Юниор» дошли 20 команд, вноминации «Профи» – 35 команд.Призовой фонд Хакатона составил 1 млн. рублей (155 тыс. руб. – вноминации «Юниор», 845 тыс. руб. – в номинации «Профи»).Кроме того, участники Хакатона были отмечены специальнымипризами от партнеров, менторов и организаторов мероприятия.Сайт Хакатона: https://хантатон.рф/.Ежегодно, начиная с 2018 года, проводится Юниорская олимпиада позащите информации «Ugra CTF». Цель – поднятие уровня осведомленностии совершенствование практических навыков обучающихся и студентов вобласти информационной безопасности. Задача – применение участникамина практике знаний в области информационных технологий икомпьютерной безопасности.Первый – отборочный этап, проводится в дистанционной форме наофициальном сайте соревнований (https://ugractf.ru). Второй – финальныйэтап, проводится очно в индивидуальном формате, по результатам которогоможно получить ценные призы и дополнительные баллы к ЕГЭ.Мероприятие «Ugra CTF» включено в перечень олимпиад НТИ. Припоступлении в ООВО ее победителям начисляются дополнительные 10баллов к результатам ЕГЭ.В «Ugra CTF School 2023» приняли участие 740 обучающихся попрограммам основного общего и среднего общего образования в составе286 команд из 45 регионов России, в том числе 396 участников из Югры.Торжественная церемония награждения победителей и призероволимпиады прошла на площадке четырнадцатого МеждународногоIT-Форума с участием стран БРИКС и ШОС.Кроме того, в соответствии с постановлением Губернатора автономногоокруга от 24.08.2007 № 133, в целях поощрения и поддержки талантливоймолодежи ежегодно присуждается премия Губернатора автономного округа(по 14 номинациям).В 2023 году, в соответствии с распоряжением Губернатора автономногоокруга от 22.03.2023№ 67-рг, 28 номинантам присуждена премия Губернатораавтономного округа в области культуры и искусства (выдающимся деятелям

https://хантатон.рф/
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культуры и искусства, молодым талантливым авторам, режиссерам,художественным руководителям и артистам).

Раздел 4.11. Развитие института наставничества
Целью наставничества является оказание методической и практическойпомощи работникам учреждения, впервые принятым на работу, а такжеработникам, назначенным на вышестоящую должность, в совершенствованиипрофессиональных знаний, умений и навыков, способствующихкачественному исполнению должностных обязанностей, адаптации вколлективе, соблюдению трудовой дисциплины и заинтересованности врезультатах служебной деятельности, направленных на обеспечениедоступности, повышение эффективности и качества предоставлениянаселению услуг в сфере социального обслуживания.Как правило, наставляемые это впервые принятые на работу вучреждение молодые специалисты, не имеющие навыков и уменийвыполнения должностных обязанностей, предусмотренных должностнойинструкцией по занимаемой должности.При реализации технологии наставничества молодым специалистам:оказывается помощь в адаптации работников к условиям осуществлениятрудовой деятельности, ускорение процесса их профессиональногостановления;оптимизируется процесс формирования и развития профессиональныхзнаний, навыков, умений работников, в отношении которых осуществляетсянаставничество;формируется активная гражданская и жизненная позиция работников,развитие у них ответственного и сознательного отношения к работе;оказывается моральная и психологическая поддержка в преодолениипрофессиональных трудностей, возникающих при выполнении трудовыхобязанностей.Успешная реализация технологии наставничества помогаетсформировать стабильный и квалифицированный кадровый составучреждения.На базе бюджетного учреждения автономного округа «Ресурсный центрразвития социального обслуживания» прошел в период с 01.07.2023 по15.12.2023 ежегодный конкурс лучших практик наставничества и лучшихнаставников детей, в том числе детей-сирот и детей, оставшихся без попеченияродителей, детей, попавших в трудную жизненную ситуацию, лиц из числадетей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. На Конкурс подано24 заявки от 16 муниципальных образований автономного округа.Победителями конкурса в следующих номинациях стали:1. Направление «Лучшая практика наставничества»:Федотова Евгения Дмитриевна из г. Нягань – в номинации «Лучшаяпрактика наставничества в отношении детей в социальной сфере»;
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БУ «Сургутский центр социальной помощи семье и детям» – вноминации «Лучшая практика наставничества в отношении лиц из числадетей-сирот в социальной сфере»;БУ «Югорский комплексный центр социального обслуживаниянаселения» – в номинации «Лучшая практика добровольческогонаставничества в отношении детей».2. Направление «Лучший наставник»:Семушева Мария Семеновна из г. Нижневартовск – в номинации«Лучший наставник детей».В целях создания сообщества для взаимодействия, сотрудничествастудентов и работодателей через реализацию студенческих социальныхпроектов на территории автономного округа, а также увеличения количествастудентов, возвращающихся в Югру после окончания учебы и привлечениюталантливой молодежи 11 декабря 2023 года состоялось открытие клуба-землячества «Югорский дом».С 11 по 30 ноября 2023 года состоялся региональный слет наставников«ПРОнаставничество/Нам по пути» Движения первых. Общее количествоучастников – 173 человека в номинации «Автор проектной идеи», 686 – вноминации «Член детской оценочной комиссии», 3504 – в номинации«Голосование». По итогам голосования отобрано 44 участника, которые былиприглашены в г. Нягань на двухдневную программу развития.

Раздел 4.12. Обеспечение гарантий в сфере труда и занятости молодежи,содействие трудоустройству молодых граждан
На реализацию комплекса мер по содействию трудоустройству иразвитию карьеры молодежи в 2023 году из бюджета автономного округанаправлено 205,63 млн рублей, получателями мер стали 86 278 человек ввозрасте от 18 до 35 лет. Основные мероприятия:1. Реализация проекта по профессиональной ориентациинесовершеннолетних граждан «Будущий профессионал» (диагностика,проведение профориентационных тренингов «Дизайнер профессийбудущего» для обучающихся 9-11 классов общеобразовательныхорганизаций, обучение педагогических работников).В 2023 году проект «Будущий профессионал» реализуется с участиемБУВО «СурГУ», участниками стали 14 тысяч обучающихся 9-11 классов ипедагогических работников из 22 муниципальных образований автономногоокруга.В рамках проекта проводится профориентационное тестирование,тренинг «Дизайнер профессий будущего», построение индивидуальнойтраектории профессионального развития учащегося, предоставляетсяперечень востребованных профессий с опорой на «Атлас новых профессий»и рекомендации по выбору учебного заведения.2. Профессиональная ориентация граждан в возрасте 14-35 лет,обращающихся в органы службы занятости населения в целях выбора сферы
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деятельности (профессии), трудоустройства, прохожденияпрофессионального обучения и получения дополнительногопрофессионального образования.Государственная услуга по профессиональной ориентации органамислужбы занятости оказана 20 723 гражданам в возрасте от 14-35 лет, чтосоставляет 76,2% от общего числа граждан в возрасте 14-35 лет, обратившихсяв органы службы занятости в целях поиска подходящей работы (27 203 чел.).3. Проведение профориентационных мероприятий «Выбор за тобой!».Департамент труда и занятости Югры реализует проект попрофессиональной ориентации молодежи автономного округа «Выбор затобой!» с 2014 по 2030 годы, в рамках которого для молодежи совместно ссоциальными партнерами проводятся экскурсии в организации и предприятияпредполагаемого трудоустройства, классные часы, мастер-классы, тренинги«Успешное трудоустройство», профессиональные пробы и т.д.В 2023 году организовано 588 мероприятий, в которых приняли участие17 943 молодых человека в возрасте до 35 лет включительно, в том числе 15347 несовершеннолетних граждан.4. Проведение профессиональных проб для несовершеннолетнихграждан, в том числе временно трудоустроенных в свободное от учебы время,во взаимодействии с образовательными организациями и социальнымипартнерами.Профессиональные пробы для несовершеннолетних граждан в возрастес 14 до 18 лет проводятся для ознакомления несовершеннолетних граждан сорганизацией производственного процесса на предприятиях, условиями труда,техникой и технологией, используемыми на предприятиях (организациях),учреждениях.В профессиональных пробах с привлечением работодателей принялиучастие 5 899 несовершеннолетних граждан, из них 2 610 с временнымтрудоустройством в свободное от учебы время.5. Организация профессионального обучения учащихся 10-11 классовобщеобразовательных организаций, расположенных в автономном округе.Организация профессионального обучения учащихся 10-11 классовобщеобразовательных организаций, расположенных на территории городовЮгорск и Советский.В 2022/2023 учебном году успешно прошли обучение 50 человек, в томчисле:Бюджетного учреждения профессионального образования автономногоокруга «Советский политехнический колледж» – 30 чел.;Бюджетного учреждения профессионального образования автономногоокруга «Югорский политехнический колледж» – 20 чел.По итогам мероприятия 86% школьников, из числа завершившихобучение, определились с дальнейшими действиями:9 человек – трудоустроены;10 человек – продолжают обучение в 11 классе;24 человека – поступили в колледжи.В 2023/2024 учебном году в связи с успешной реализацией пилотного
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проекта расширена география и увеличена численность участниковмероприятия – получат профессию не менее 125 старшеклассников югорскихшкол.В 2023 году приступили к обучению 69 старшеклассников,проживающих в городах Мегион, Югорск, Нижневартовск, Когалым, Урай иБерезовском районе.6. Организация временного трудоустройства несовершеннолетнихграждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, в том численаходящихся в социально опасном положении, а также граждан в возрасте от15 до 18 лет, не обучающихся и не работающих, в отношении которыхорганами и учреждениями системы профилактики безнадзорности иправонарушений несовершеннолетних проводится индивидуальнаяпрофилактическая работа.В соответствии с государственной программой автономного округа«Поддержка занятости населения» организация временного трудоустройстванесовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебывремя. В 2023 году трудоустроено в свободное от учебы время – 16 470несовершеннолетних.Также в 2023 году Департаментом молодежной политики, гражданскихинициатив и внешних связей автономного округа проводится конкурсныйотбор среди муниципальных образований автономного округа напредоставление субсидии из бюджета автономного округа местным бюджетамна организацию деятельности молодежных трудовых отрядов.Субсидия в размере по 0,50 млн рублей предоставлена гг. Сургут иЮгорск. Общее количество трудоустроенных – 90 человек (30несовершеннолетних в г. Сургуте и 60 в г. Югорске).Трудовая занятость несовершеннолетних граждан является важнымзвеном в системе мероприятий, направленных на профилактикубезнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.Трудоустройство несовершеннолетних граждан способствует ихадаптации к труду, получению определенных профессиональных навыков, атакже является одной из мер повышения дохода семей с детьми.Органы службы занятости в пределах своей компетенции проводятиндивидуальную профилактическую работу в отношениинесовершеннолетних граждан и их родителей (законных представителей),находящихся в трудной жизненной ситуации и социально опасном положении(состоящих на профилактических учетах в муниципальных комиссиях поделам несовершеннолетних и защите их прав (далее – КДН), территориальныхподразделениях при органах внутренних дел (далее – ОВД).Взаимодействие центров занятости населения с КДН и ОВДосуществляется в рамках реализации соглашений о взаимодействии.С несовершеннолетними, находящимися в социально опасномположении или иной трудной жизненной ситуации, проводитсяиндивидуальная профилактическая работа по вовлечению их втрудоустройство, включая информирование о государственных услугах,оказываемых центром занятости, порядке и условиях их предоставления,
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путем направления писем-приглашений в центр занятости населения в адреснесовершеннолетних граждан и их родителей (законных представителей).В центры занятости обратилось 53 несовершеннолетних гражданина ввозрасте от 14 до 18 лет (не обучающихся и не работающих), в том числесостоящих на различного рода учетах в органах и учреждениях системыпрофилактики безнадзорности и правонарушений, из них 14 человектрудоустроено на постоянное рабочее место, 14 человек – на временныеработы для безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы,10 человек – на оплачиваемые общественные работы, 13 человек сняты срегистрационного учета в центре занятости по причине отсутствиявзаимодействия с центром занятости и в связи с отказом от услуг органовслужбы занятости.7. Организация профессионального обучения и дополнительногопрофессионального образования безработных граждан в возрасте от 16 до 35лет. В автономном округе при содействии органов службы занятостинаселения организовано обучение 674 безработных граждан в возрасте от 16до 35 лет.Обучение осуществляется по востребованным профессиям на рынкетруда автономного округа: слесарь-ремонтник, младший воспитатель, повар,водитель автомобиля, бухгалтер, делопроизводитель, кладовщик, лаборантхимического анализа, специалист по закупкам, машинист экскаватора,социальный работник, специалист по кадрам, электромонтер по ремонту иобслуживанию элеткрооборудования и другим.Доля трудоустроенных (с учетом организовавших собственное дело)молодежи составила 57,9% (379 человек) в общей численности молодыхлюдей, завершивших обучение (655 человек).8. Субсидирование работодателей в целях организации трудоустройствамолодежи, включая лиц с инвалидностью, в том числе стажировкивыпускников в возрасте от 18 до 25 лет, имеющих среднее профессиональноеобразование или высшее образование.В 2023 году в бюджетном учреждении автономного округа«Нижневартовский многопрофильный реабилитационный центр дляинвалидов» организовано 21 временное рабочее место, на которыетрудоустроены 15 подростков с инвалидностью.В 2023 году для участия в программе субсидирований найма черезединую цифровую платформу в сфере занятости и трудовых отношений«Работа в России» (далее – ЕЦП «Работа в России») поступили заявления от166 работодателей, осуществляющих деятельность в автономном округе.Работодателями предложены 104 вакантные должности с 824 рабочимиместами. На заявленные работодателями вакантные места органами службызанятости автономного округа выданы направления для 635 граждан,обратившихся в поисках работы, трудоустроены 118 человек, что больше в 2,5раза по сравнению с 2022 годом (в 2022 году – 48 человек).В целях содействия привлечения работников в значимые для экономикипредприятия в 2023 году осуществлено информирование 2 312 граждан,
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состоящих на учете, о возможности переезда и трудоустройства на вакантныедолжности предприятий оборонно-промышленного комплекса.В целях привлечения работодателей и повышения ихзаинтересованности в трудоустройстве безработных граждан, испытывающихтрудности в поиске работы, государственной программой автономного округа«Поддержка занятости населения» предусмотрены механизмыэкономического стимулирования работодателей при приеме на работууказанных категорий граждан в виде компенсации затрат работодателей пооплате труда участников мероприятия в период их временноготрудоустройства, размер такой компенсации на одного человека составляет21 572 рубля с учетом страховых взносов.Выпускникам – участникам мероприятия выплачивается материальнаяподдержка в размере минимального пособия по безработице с учетомрайонного коэффициента.При содействии органов службы занятости автономного округа в 2023году трудоустроено 220 выпускников, из них 177 человек или 80,5% общегочисла трудоустроенных выпускников имеют среднее профессиональноеобразование и 43 выпускника или 19,5% – высшее образование. Уровеньтрудоустройства выпускников образовательных организаций в общейчисленности выпускников, обратившихся за содействием в поискеподходящей работы, составил 49,5 %.9. Адресное сопровождение трудоустройства (занятости) отдельныхкатегорий молодежи в соответствии с жизненной ситуацией.За 2023 год в органы службы занятости населения обратилось 10 920граждан в возрасте от 18 до 35 лет, из них признано безработными – 3 231человек, трудоустроено 6 001 человек, в том числе посредством организациисамозанятости и предпринимательской деятельности, что составляет 55% отобщего числа обратившихся граждан данной возрастной категории.По уровню образования возрастная категория распределена следующимобразом:- высшее образование – 833 человека,- среднее профессиональное образование – 1 346 человек;- среднее общее образование (11 кл.) – 1 005 человек;- основное общее образование (9 кл.) – 1 443 человека;- не имеющих основного общего образования – 1 374 человека.Особые категории:- лица с инвалидностью – 423 человека;- многодетные родители – 303 человека;- малоимущие граждане, заключившие социальный контракт – 23человека;- член семьи участника боевых действий – 18 человек;- сироты – 202 человека;- представители коренных малочисленных народов Севера – 317человек;- условно осужденные граждане – 35 человек.10. Развитие трудовой мобильности молодежи:



75
а) информирование выпускников о трудоизбыточных итрудодефицитных муниципальных образованиях автономного округа, а такжео перечне профессий, наиболее востребованных в отдельных муниципальныхобразованиях автономного округа;б) информирование выпускников о порядке предоставления финансовойподдержки, предоставляемой безработным гражданам при переезде(переселении) в другую местность с целью трудоустройства;в) оказание государственной услуги по содействию безработнымгражданам в переезде и безработным гражданам и членам их семей впереселении в другую местность для трудоустройства по направлениюорганов службы занятости.Взаимодействие органов службы занятости автономного округа ицентров карьеры (центров содействия трудоустройству выпускников)осуществляется в рамках 30 заключенных соглашений.В отчетный период организованы и проведены различные мероприятия:в центры карьеры (центры содействия трудоустройству) направленаинформация о вакансиях, порядке и условиях получения государственныхуслуг в сфере занятости и участия в мероприятиях активной политикизанятости населения, о рабочих местах в связи с оттоком иностранныхграждан и с учетом новых потребностей в ОПК;в профессиональных образовательных организациях и образовательныхорганизациях высшего образования размещена информация о возможностяхиспользования для поиска работы, стажировки ЕЦП «Работа в России»;проведены беседы с работодателями по вопросам организации практики,стажировок, трудоустройства обучающихся и выпускников;специалисты центров занятости населения автономного округа посетилиродительские собрания в образовательных организациях, классные часы итренинги с выступлениями о возможности поиска работы при содействиицентра занятости, социальных гарантиях для молодых специалистов натерритории автономного округа, об основах трудового законодательстваРоссийской Федерации, о мерах, направленных на содействиетрудоустройству обучающихся и выпускников (в том числе через средствамассовой информации).На официальных сайтах образовательных организаций размещенаинформация о «горячих линиях» по вопросам содействия трудоустройствувыпускников, информация об актуальных вакансиях, сайтах, на которыхможно осуществлять поиск вакансий. В социальных сетях созданы группыдля информирования выпускников об актуальных вакансиях идополнительной информации о поиске работы.Производится информирование о способах получения информациипосредством сети интернет (ЕЦП «Работа в России», hh.ru, Rabota.ru).На базе образовательных организаций созданы и продолжают своюработу Центры карьеры, оказывающие помощь в трудоустройствевыпускников.На предприятиях региона организуются профориентационныемероприятия (проведение ярмарок вакансий рабочих мест, рассмотрение
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резюме потенциальных соискателей работы, проведение ознакомительныхэкскурсий на предприятиях), организуются и проводятся тренинги, мастер-классы, деловые игры, направленные на развитие навыков самопрезентации.В автономном округе в рамках программы поддержки занятостипредусмотрена реализация подпрограммы «Повышение мобильноститрудовых ресурсов в автономном округе» (далее – Подпрограмма).Одним из основных мероприятий Подпрограммы является содействиеобеспечению работодателей трудовыми ресурсами, для реализации которогопредусмотрен комплекс мер, направленных на создание условий дляпривлечения в автономный округ квалифицированных кадров, в том числемолодых специалистов (в том числе компенсация расходов на проезд и провозличного имущества гражданина к месту трудоустройства, на жилищно-бытовое обустройство работника и членов его семьи).11. Организация и проведение региональной конференции посодействию занятости молодежи.Региональная конференция по содействию занятости молодежисостоялась 29 ноября 2023 года.В конференции личное участие приняли более 250 человек, такжеконференция транслировалась в онлайн режиме и зафиксировано 4 000 онлайнподключений.Кроме этого, в целях формирования молодежного кадрового резерва изчисла студентов ООВО, находящихся на территории автономного округа, всоответствии с совместным проектом с автономной некоммерческойорганизацией «Россия – страна возможностей» Департаментомгосударственной гражданской службы, кадровой политики и профилактикикоррупции автономного округа проведена оценка управленческихкомпетенций 2 000 студентов ООВО, находящихся на территорииавтономного округа. Возрастная категория участников составила18-25 лет.По итогам проведенной оценки управленческих компетенций 94студента предложены для включения в молодежный кадровый резерв.С 29 сентября по 1 октября 2023 года проведен II МеждународныйФорум «Развитие человеческого капитала в новой экосистемегосударственного управления». Количество участников Форума составило553 человека в формате офлайн, 1900 в формате онлайн, 52 эксперта из 27субъектов Российской Федерации и 2 стран.В номинации «Команда будущего» в категории «Студент» принялиучастие 12 студентов из 4 ООВО Югры. Победу одержал студент ФГБОУВО«НижневартовскийГУ».В категории «Учащийся» приняли участие 25 учеников 10 и 11 классовиз 9 средних общеобразовательных школ. Победитель номинации – учащийся11 класса МБОУ «Средняя общеобразовательная школа № 6 имени СиринаНиколая Ивановича», г. Ханты-Мансийск.Также Министерством труда и социальной защиты РоссийскойФедерации в целях реализации пункта 30 плана мероприятий по реализацииДолгосрочной программы содействия занятости молодежи на период до 2030
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года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от14.12.2021 № 3581-р, проведен Всероссийский конкурс лучших практиктрудоустройства молодежи. Целью Конкурса является выявление лучшихпрактик в сфере трудоустройства молодежи. В Конкурсе приняли участиеорганизации, осуществляющие реализацию практик трудоустройствамолодежи в различных сферах экономики на территории РоссийскойФедерации: федеральные органы государственной власти, органыгосударственной власти субъектов Российской Федерации, органы местногосамоуправления, государственные корпорации, государственные имуниципальные учреждения, образовательные организации, индивидуальныепредприниматели, коммерческие организации и некоммерческие организации.Для участия в Конкурсе подано 745 заявок от организаций из 72субъектов Российской Федерации, из которых отобрано и оценено членамиэкспертного совета 685 заявок. В финальный этап членами экспертного советаотобраны 93 заявки от организаций из 35 субъектов Российской Федерации.По итогам финального этапа Конкурса победителями определены 84организации из 35 субъектов Российской Федерации, из которых 2организации из Югры признаны лучшими в своих номинациях:1 место в номинации «Сопровождение от образовательной организациидо рабочего места» завоевало ООО «Газпром трансгаз Сургут» с практикой«Газпром-класс»;3 место в номинации «Трудоустройство несовершеннолетних гражданв возрасте от 14 до 18 лет» завоевало Нефтеюганское районное муниципальноеобщеобразовательное бюджетное учреждение «Салымская СОШ № 2» спрактикой «Археологический лагерь труда и отдыха «Импульс».Также оказываются меры поддержки молодых специалистов вгосударственных учреждениях и организациях, подведомственныхДепартаменту социального развития Югры:– единовременная выплата молодым специалистам в размере двухмесячных фондов оплаты труда один раз по основному месту работы в течениемесяца после поступления на работу (впервые устраивающийся на работу всоответствии с полученной квалификацией после окончания обучения поосновным профессиональным образовательным программам и (или) попрограммам профессионального обучения);– ежемесячная надбавка к должностному окладу молодымспециалистам в размере 3 процентов должностного оклада на срок не более 2лет со дня приема на работу (впервые устраивающийся на работу всоответствии с полученной квалификацией после окончания обучения поосновным профессиональным образовательным программам и (или) попрограммам профессионального обучения);– повышение должностных окладов молодым специалистам на 3процента до получения квалификационной категории, на срок не более 2 летсо дня приема на работу.Кроме этого, в автономном округе предусмотрены меры социальнойподдержки медицинских работников, в том числе и молодых специалистов.
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Законом автономного округа от 16.10.2007 № 139-оз «О социальнойподдержке отдельных категорий граждан, проживающих и работающих всельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) натерритории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, по оплатежилого помещения и коммунальных услуг» медицинским работникампредусмотрена компенсация расходов на оплату жилого помещения икоммунальных услуг в объеме 100%, исходя из установленных нормативов итарифов.В целях повышения уровня доступности жилья в соответствии спостановлением Правительства автономного округа от 03.06.2015 № 158-п «Опорядке отнесения отдельных категорий граждан к приглашеннымспециалистам и возмещения им расходов по найму жилого помещения ипризнании утратившими силу некоторых постановлений ПравительстваХанты-Мансийского автономного округа – Югры» медицинским работникамавтономного округа, относящимся к соответствующей категории,предоставляется компенсация расходов по найму жилого помещения (срокпредоставления компенсации – до четырех лет, размер возмещения расходов– от 50% до 100%).В соответствии со статьями 12-13 Закона автономного округа от06.07.2005 № 57-оз «О регулировании отдельных жилищных отношений вХанты-Мансийском автономном округе – Югре» медицинским работникам,как работникам государственных учреждений автономного округапредоставляются служебные жилые помещения.Применяются меры социальной поддержки медицинских работников,установленные Законом автономного округа от 26.06.2012 № 86-оз «Орегулировании отдельных вопросов в сфере охраны здоровья граждан вХанты-Мансийском автономном округе – Югре» в виде:ежемесячных денежных выплат отдельным медицинским(фармацевтическим) работникам (врачам от 5 000 до 10 000 рублей, средниммедицинским работникам от 2 500 до 5 000 рублей);предоставление единовременной компенсационной выплатымедицинским работникам, имеющим высшее образование (врачам)и не имеющим неисполненных финансовых обязательств по договору оцелевом обучении, прошедшим конкурсный отбор и прибывшим в городаавтономного округа с численностью населения свыше 50 тысяч человек издругих субъектов Российской Федерации на работу в медицинскиеорганизации, подведомственные исполнительному органу государственнойвласти автономного округа, по одной из востребованных должностейи заключившим договор о предоставлении единовременной компенсационнойвыплаты в размере 1,00 млн рублей;единовременных денежных пособий, выплачиваемых в случае гибелиили причинения вреда здоровью работника медицинской организации,подведомственной исполнительному органу автономного округа, приисполнении им трудовых обязанностей или профессионального долга вовремя оказания медицинской помощи или проведения научных исследований.
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Законом автономного округа от 09.12.2004 № 76-оз«О гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийскомавтономном округе – Югре, работающих в государственных органахи государственных учреждениях Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры, территориальном фонде обязательного медицинскогострахования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» лицам,прибывшим из других регионов Российской Федерации и заключившимтрудовые договоры, за счет средств работодателя предоставляются:единовременное пособие в размере двух должностных окладови единовременное пособие на каждого прибывающего с ним члена его семьив размере половины должностного оклада работника по занимаемойдолжности;оплата стоимости переезда работника и членов его семьив автономный округ в пределах территории Российской Федерации, а такжестоимости провоза багажа;оплачиваемый отпуск продолжительностью семь календарных дней дляобустройства на новом месте;процентная надбавка к заработной плате за работу в районах КрайнегоСевера и приравненных к ним местностях в полном размере с первого дняработы по наиболее востребованным должностям.В рамках реализации государственной программы РоссийскойФедерации «Развитие здравоохранения», утвержденной постановлениемПравительства Российской Федерации от 26.12.2017 № 1640, в автономномокруге предоставляются единовременные компенсационные выплатымедицинским работникам, прибывшим (переехавшим) на работу внаходящиеся на территории автономного округа сельские населенные пункты,либо рабочие поселки, либо поселки городского типа, либо города снаселением до 50 тысяч человек, в размере двух миллионов рублей для врачейи одного миллиона рублей для фельдшеров, а также акушерок и медицинскихсестер фельдшерских и фельдшерско-акушерских пунктов, прибывших(переехавших) на работу в сельские населенные пункты, либо рабочиепоселки, либо поселки городского типа, и одного миллиона рублей для врачейи пятисот тысяч рублей для фельдшеров, прибывших (переехавших) на работув города с населением до 50 тысяч человек.Финансовое обеспечение единовременных компенсационных выплатосуществляется на условиях софинансирования из средств федеральногобюджета 45% и 55% из средств бюджета автономного округа.

Раздел 4.13. Поддержка и содействие предпринимательской деятельностимолодежи
В соответствии с государственной программой автономного округа«Развитие экономического потенциала», утвержденной постановлениемПравительства автономного округа 31.10.2021 № 483-п, в рамкахнационального проекта «Малое и среднее предпринимательство и поддержка
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индивидуальной предпринимательской инициативы» реализуютсямероприятия по поддержке молодежного предпринимательства в автономномокруге, включая предоставление комплекса информационных,консультационных, образовательных и финансовых услуг.Департаментом экономического развития автономного округасубъектам малого и среднего предпринимательства, созданным физическимилицами в возрасте до 25 лет, предоставляется финансовая поддержка в формегрантов на реализацию предпринимательского проекта в сумме от 100 000 до500 000 рублей на условиях софинансирования расходов в размере не менее25% от размера расходов, предусмотренных на реализацию проекта. В 2023году 16 молодым предпринимателям предоставлена грантовая поддержка.Фондом поддержки предпринимательства Югры «Мой Бизнес»(далее – Фонд «Мой Бизнес») в целях популяризации предпринимательскойдеятельности и стимулирования предпринимательской активности средимолодежи реализуются следующие мероприятия:1. Кубок по стратегии и управлению бизнесом на основе бизнес-симулятора Global Management Challenge (Кубок Югры по управлениюбизнесом «Точка роста») в котором приняли участие 589 человек.Проект представляет из себя соревнование, основанное наинновационной образовательной технологии – комплексномбизнес-симуляторе, моделирующем деятельность предприятия в условияхглобальной конкуренции. В реализации проекта используются новейшиеинновационные образовательные технологии, в частности новое поколениеактивных методов обучения в дистанционной форме, позволяющее в сжатыесроки и без отрыва от работы передать участникам соревнования целостноепонимание бизнеса и практические компетенции в сфере управлениякомпанией.2. Курсы по основам ведения предпринимательской деятельности, в томчисле по программе АО «Корпорация МСП» «Азбука предпринимателя»(1 онлайн мероприятие) и программы Фонда «Мой Бизнес» «Курсначинающего предпринимателя» (5 очных мероприятий в пятимуниципальных образованиях автономного округа и 2 онлайн мероприятия).Программы нацелены на обучение потенциальных и начинающихпредпринимателей разработке бизнес-плана с целью дальнейшей реализацииразработанного бизнес-проекта и запуску нового дела. Количествопрошедших обучение из числа молодежи 157 человек.3. Организация и проведение Конкурса «Молодой предпринимательЮгры».Конкурс реализовывался с августа по ноябрь 2023 года, ориентированна действующих предпринимателей в возрасте до 35 лет включительно.Предприниматели боролись за звание лучшего в номинациях по сферамдеятельности. В рамках Конкурса предприниматели принимали участие вакселерационной программе, которая направлена на работу над своим бизнес-проектом с приглашенными экспертами, его улучшением имасштабированием. Количество участников – 119 человек.4. Молодежный Форум «Бизнес-смена Югры».
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В период с 23 по 25 мая 2023 года в городах Сургут и Ханты-Мансийскпроведено информационно-образовательное мероприятие для молодежи ввозрасте от 18 до 30 лет, в котором приняли участие 145 физических лиц,имеющих бизнес-идею и планирующих начать собственное дело, начинающиеили действующие молодые предприниматели.Цель: развитие у молодежи лидерских компетенций будущего,генерирование бизнес-идей, формирование пула молодежи в возрасте 18-30лет, заинтересованной в развитии предпринимательских качеств идальнейшем росте, становлении себя в качестве предпринимателя.5. Программа «Бизнес-наставничество» для субъектов малого и среднегопредпринимательства и самозанятых.Проект представляет добровольное, безвозмездное взаимодействиеопытного состоявшегося человека (наставника) с начинающим или менееопытным (наставляемый), предполагающее передачу навыков, знаний и опытанаставника. В 2023 году по программе обучения прошло 66 человек,действуют 43 пары (наставник – наставляемый).6. Обучающий проект для студентов «Факультет Бизнеса».«Факультет бизнеса» – комплекс практических тренингов, встреч,направленных на вовлечение молодежи в предпринимательскуюдеятельность, способствующих раскрытию творческих способностей,формированию предпринимательских компетенций, выстраиванию активнойжизненной стратегии. Проект реализован на базе 5 учреждений ООВО и СПОв городах Сургут, Нижневартовск, Ханты-Мансийск, Нягань и Советский.Количество вовлеченных студентов – более 400, количество обученных – 143.7. Обучающий курс по основам бизнес-планирования в рамкахфедерального проекта «Стартап как диплом» для студентов ФГБОУВО«НижневартовскийГУ» (20 участников).8. Деловые игры для старшеклассников «Марафон бизнес-идей».С целью повышения финансовой грамотности, эффективногоуправления личными финансами, формирования предпринимательскихнавыков среди молодежи традиционно Фонд «Мой Бизнес» организует дляшкольников автономного округа в возрасте 14-17 лет деловые игры.Мероприятия прошли в сентябре 2023 года в городах: Ханты-Мансийск,Сургут, Нижневартовск, Нягань, Советский, Югорск, Белоярский. Всегоорганизовано и проведено 11 мероприятий с участием 323 школьников.Также в целях развития молодежного предпринимательства вавтономном округе созданы два Центра молодежного инновационноготворчества, ориентированные на создание благоприятных условий для детей,молодежи и субъектов малого и среднего предпринимательства в целях ихразвития в научно-технической, инновационной и производственной сферахпутем создания материально-технической, экономической, информационнойбазы в городах Ханты-Мансийск и Сургут. На регулярной основе в нихзанимаются 291 ученик.Открыты два IT-коворкинга на площадках университетов в городеСургуте (БУВО «СурГУ») на 40 рабочих мест и городе Ханты-Мансийске
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(ФГБОУВО «ЮГУ») на 26 рабочих мест, оборудованные современнойтехникой и мощными компьютерами для работы над проектами в сфереинформационных технологий.Студенты могут работать над проектами в сфере информационныхтехнологий в группах с научным руководителем или самостоятельно.Общее количество оказанных услуг молодежи за 2023 год составило 6587, количество получателей поддержки от 14 до 35 лет – 5 000 человек.Информация о проводимых мероприятиях и актуальных мерахподдержки для субъектов малого и среднего предпринимательства,самозанятых и лиц, планирующих открыть свое дело, размещена на порталемалого и среднего предпринимательства бизнесюгры.рф.Департамент промышленности автономного округа и Фонд развитияЮгры ежегодно проводят акселерационные программы, предусматривающиеобразовательный интенсив и серию обучающих онлайн-вебинаров поизучению глобальных туристских трендов, проработке ценности и каналовпродвижения турпродуктов, оценке и освоению новых рынков, актуализациибизнес-модели и инструментов роста прибыльности.Программой предусмотрены еженедельные индивидуальные игрупповые консультации опытных бизнес-тренеров с целью проработкибизнес-проектов. Участие в Программе могут принять как предпринимателиуже осуществляющие деятельность, так и инициаторы бизнес-проектов.С 20 ноября по 20 декабря 2023 года Департамент промышленностиавтономного округа совместно с Фондом развития Югры провел программупрофессиональной переподготовки по теме «Экскурсовод». Обучениепроводится для экскурсоводов (гидов) и гидов-переводчиков, проводящихэкскурсии по территории муниципального образования, и желающих податьзаявление на соответствующую аттестацию в Департамент промышленностиавтономного округа.Также одним из действенных инструментов государственнойподдержки инновационных проектов в автономном округе является проект«Акселератор технологических стартапов», организатором котороговыступает АУ «Технопарк высоких технологий».В процессе обучающих интенсивов под руководством ведущихроссийских трекеров-наставников участники Акселератора наращиваютнеобходимые компетенции и связи внутри команды, корректируют бизнес-модели проектов, осваивают оптимальные техники по привлечениюфинансирования и выходу на рынки, формируют пул югорскихпромышленных партнеров.По завершении акселерационной программы участники, показавшиенаиболее высокие результаты, выступают с презентациями своих проектовперед расширенным экспертным сообществом, в состав которого в том числевходят представители бизнеса. Эксперты подводят итоги и выявляют 5победителей, каждый из которых получает грант в 2 млн рублей отПравительства Югры на реализацию своего инновационного проекта(призовой фонд Акселератора – 10 млн. рублей).
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Проекты победителей и финалистов принимаются к сопровождению АУ«Технопарк высоких технологий», а также получают поддержку другихинститутов развития – Фонда «Мой бизнес», Фонда развития Югры, Фонда«Сколково» и других.В 2023 году организаторам поступила 161 заявка на участие вАкселераторе. Участниками стали молодые технологическиепредприниматели из 36 регионов России, а также представители РеспубликиБеларусь, Казахстана и Латвии.Итоги подведены 30 сентября 2023 года. Призовой фонд составил10 млн. рублей и был распределен между авторами 5 наиболее сильных, помнению экспертного жюри, проектов.Также безработным гражданам, достигшим 18 лет, органы службызанятости автономного округа содействуют в организациипредпринимательской деятельности путем предоставления государственнойуслуги по организации самозанятости безработных граждан и выделенияединовременной финансовой помощи в размере 220 тысяч рублей на открытиесобственного дела (на цели, предусмотренные технико-экономическимобоснованием / бизнес-планом).В 2023 году получателями единовременной финансовой помощи наоткрытие собственного дела стали 253 молодых гражданина или 8% от общегочисла обратившихся граждан в возрасте 18-35 лет.Сферы предпринимательства: парикмахерские, салоны красоты,производство хлебобулочных изделий, психологическое сопровождение и др.
Раздел 4.14. Содействие участию молодежи в добровольческой(волонтерской) деятельности

Достижение показателя оценки эффективности деятельности высшегодолжностного лица автономного округа «Доля граждан, занимающихсядобровольческой (волонтерской) деятельностью» от численности населенияавтономного округа в возрасте от 7 лет и старше в 2023 году составило24,6 % при плановом значении 15,6% (в 2022 году – 18,2 %, план 14,3%), чтообеспечило Югре 3 место в рейтинге среди субъектов Российской Федерации(в 2022 году – 20 место).Информация о результатах мониторинга в 2022-2023 гг. о численностидобровольцев (волонтеров) в автономном округе приведена в таблице 3.
Таблица 3
человекХанты-Мансийскийавтономный округ – Югра 2022 2023план факт план фактЧисленность добровольцев(волонтеров) 215 376 277 094 244 357 384 722

По данным единой информационной системы ДОБРО.РУ:
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2020 год 2021 год 2022 год 2023 годдобровольцы(волонтеры)* 11 023 7 188 14 943 16 103
организаторыдобровольческой(волонтерской)деятельности*

242 269 493 477

добрые дела* 1 177 1 510 3 380 4 121*количество вновь зарегистрированных в течение года
Добровольческая (волонтерская) деятельность в автономном округеосуществляется по следующим направлениям:культурное добровольчество (волонтерство);социальное добровольчество (волонтерство);событийное добровольчество (волонтерство);корпоративное добровольчество (волонтерство);экологическое добровольчество (волонтерство);семейное волонтерство;волонтеры «серебряного» возраста;волонтеры-медики;волонтеры Победы;добровольчество (волонтерство) в сфере общественной безопасности;добровольчество (волонтерство) по месту жительства;инклюзивное добровольчество (волонтерство);спортивное волонтерство;медиаволонтеры;архивное волонтерство;научное волонтерство.К проведению ключевых мероприятий ко Дню защитника отечества,митингов и церемоний возложения цветов в парках победы, акций вподдержку военослужащих и т.п. в 2023 году привлечено 2 367 волонтеров.Также на территории автономного округа осуществляется с апреля 2022года реализуется проекта «Доброслужащий».Проект объединяет государственных гражданских и муниципальныхслужащих автономного округа,работников бюджетных учреждений и членових семей добрыми делами, участием в благотворительных акциях и включаетв себя мероприятия «Недели Доброслужащего», а именно:«Добрый сбор» (сбор макулатуры, «добрых» крышечек);«Добрая открытка для героя» (изготовление открытки с пожеланиямиили поздравлением для участника СВО);«В помощь героям» (участие в плетении маскировочных сетей,изготовлении окопных свечей, пошиве изделий для участников СВО);«Сбор гуманитарной помощи»;«Социальная лавка» (участие в сортировке и выдаче социальнойпомощи);
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«День донора» (сдача крови или ее компонентов);«Помощь животным» (сбор для кото-кафе «Котофейня» кормов,наполнителей, бумажные полотенца и т. д.;Участие в уборке территории в частном приюте-передержке для собак«Велес»);«С днем рождения, друг!» (поздравления одного из подопечных с Днёмрождения благотворительного фонда «Благо Дарю»).Участие в благотворительных акциях проводится децентрализованнымспособом, т.е. самостоятельно, на добровольной основе.Ведется работа добровольцев (волонтеров) из числа государственныхгражданских и муниципальных служащих автономного округа в составегуманитарной миссии, которая получила ощутимые результаты и в первуюочередь выражаются в судьбах людей, которые находятся сегодня насопредельной территории с зоной боевых действий и без сомнения нуждаютсяв человеческой поддержке.Так, регулярно проводится выезд добровольцев (волонтеров)в гуманитарную миссию на территорию Луганской Народной Республикии Донецкой Народной Республики (ротация в две недели), где оказываетсягуманитарная помощь местным жителям, а также производится обеспечениеих горячим питанием, чистой водой и хлебом, частично восстанавливаютсяобъекты социальной инфраструктуры и здравоохранения, жилые дома, а такжеведется работа в госпиталях, где осуществляется помощь медперсоналув уходе за военнослужащими и другие виды гуманитарной помощи.Кроме того, добровольцы оказывают содействие в поиске пропавшихродственников по заявкам из регионов Российской Федерации и принимаютучастие в их эвакуации. Осуществляют доставку гуманитарной помощи,привезенной из автономного округа как мирным жителям, таки военнослужащим, проходящим службу в зоне специальной военнойоперации. Также государственные служащие принимают участие в помощипострадавшим территориям при ЧС (пожары, паводки и др.).За 2023 год около сотни представителей исполнительной властиавтономного округа побывали с гуманитарной миссией в новых регионах, втом числе и первые заместители и заместители Губернатора автономногоокруга.Вместе с тем, осуществляется содействие «ГуманитарномуДобровольческому Корпусу» в организации сбора и отправки гуманитарнойпомощи как мирным жителям присоединенных к Российской Федерациитерриторий, так посылок военнослужащим автономного округа, проходящимслужбу в зоне специальной военной операции.В муниципальных образованиях автономного округа развернутыболее 100 пунктов сбора гуманитарной помощи, а также осуществляетсяприем «Коробки добра» и «Посылки солдату», в том числе адресные посылкидля военнослужащих.На основании сложившейся практики, в целях централизованногоучастия государственных и муниципальных служащих в добровольческихмероприятиях, формирования постоянных команд доброслужащих, принято
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распоряжение Первого заместителя Губернатора автономного округа от29.12.2023 № 602-р «О реализации в Ханты-Мансийском автономномокруге – Югре социального проекта «Доброслужащий».Кроме того, для привлечения молодежи на территории автономногоокруга совместно с исполнительными органами автономного округа, органамиместного самоуправления муниципальных образований автономного округа,представителями регионального отделения Всероссийского общественногодвижения «Волонтеры Победы», общественных организаций военно-патриотической направленности, добровольцами (волонтерами), а такжеинициативными гражданами Центром развития добровольчества на базеФонда «Центр гражданских и социальных инициатив Югры» обеспечена:1. Работа регионального и муниципальных штабов #МЫВМЕСТЕпо помощи военнослужащим и их семьям.В 2023 году работа осуществлялась по следующим направлениям, втом числе с участием добровольцев (волонтеров) в возрасте до 35 лет:1) Оказание бытовой помощи семьям военнослужащих.Всего в 2023 году поступило 198 заявок на оказание бытовой помощи,из них 198 заявок выполнены, 21 заявка на шефстве (постоянноесопровождение семьи).Часто поступающие запросы – заготовка дров, помощь в мелкомремонте, помощь с детьми, сопровождение к врачу, помощь с ремонтом итехническим сопровождением автотранспорта. Помощь заявителюоказывается оперативно, обработка заявки и подбор волонтеров для решениязанимает не более 12 часов.2) Оказание юридической помощи семьям военнослужащих.Всего в 2023 году поступило 11 заявок на оказание юридическойпомощи, которые выполнены.Самые популярные просьбы – оформление кредитных каникул, помощьс алиментами, оформление доверенностей. Сегодня в Юридической службеготовы помогать 6 волонтеров – юристов, готовых оперативно проработатьвопрос с заявителем.3) Оказание психологической помощи семьям военнослужащих.В Психологической службе 6 волонтеров. В штаб #МЫВМЕСТЕ за 2023год поступила 9 заявок через горячую линию 122 и горячую линию АНО«Гумкорпус».4) Сбор гуманитарной помощи.С целью сбора гуманитарной помощи АНО «Гумкорпус» открыто 108пунктов сбора помощи. По состоянию на 25 октября 2023 года в пунктахнаходились 5 тонн помощи для военнослужащих и 14 тонн помощи длямирного населения.Каждые две недели в гуманитарный лагерь в зону проведенияспециальной военной операции направлялись группы добровольцев(волонтеров) автономного округа, где помогали местным жителям, раздавалигуманитарную помощь, оказывали медицинскую помощь, психологическоесопровождение, а также горячей едой и водой, оказывали содействие вобеспечении поиска пропавших родственников.
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В это время в Югре добровольцы вязали и шили теплые вещи, плелимаскировочные сети, заливали окопные свечи, изготавливали сухой душ.В 2023 году отправка помощи от югорчан для жителей Донбасса ивоеннослужащих осуществлялась на постоянной основе. В состав грузавходили продукты питания, средства гигиены, помощь для госпиталей,«Коробки Добра» и «Посылки солдату». Всего направлено помощи общимобъемом около 670 тонн.5) Проведение дополнительных развивающих занятий, оказание услугбезвозмездного репетиторства для детей военнослужащих.Реализован проект команды учителей-волонтеров «Вызов»(дополнительные развивающие занятия с детьми военнослужащих). Всего впроекте принял участие 251 педагог. На оказание безвозмезднойрепетиторской помощи поступило 67 заявок на проведение занятий,проведено 722 онлайн-занятия.6) Сопровождение отдельных семей Ханты-Мансийским региональнымотделением партии «Единая Россия»За Ханты-Мансийским региональным отделением партии «ЕдинаяРоссия» в 22 муниципальных образованиях закреплены 851 семьявоеннослужащих. Всего за 2023 год отработано 2 652 обращения, в том числепо приобретению продуктовых наборов, ремонтных, бытовых работ, оказаниюсодействия в трудоустройте, приобретении вещей домашнего обихода,обеспечении детей питанием в школах и пр. Помимо оказания помощиорганизовано 290 поздравлений членов семей военнослужащих.2. Работа волонтерского корпуса при реализации следующихмероприятий:XXI Международный фестиваль кинематографических дебютов «Духогня» (с 03.03.2023 по 06.03.2023);X Международный Югорскй лыжный марафон «UGRA SKI» ( с07.04.2023 по 08.04.2023);Федеральный проект «Формирование комфортной городской среды» вЮгре;Окружной фестиваль «Студенческая весна» (с 17.04.2023 по 20.04.2023);XXXI (II) Всероссийский фестиваль «Российская студенческая весна»профессиональных образовательных организаций в г. Ханты-Мансийске(с 11.06.2023 по 17.06.2023);VIII Международный гуманитарный форум «Гражданские инициативырегионов 60-й параллели» (с 16.11.2023 по 17.11.2023);II Международный форум «Развитие человеческого капитала в новойэкосистеме государственного управления» (с 29.09.2023 по 01.10.2023);Молодежной конференции «Молодежь на рынке труда: взгляд вбудущее» (с 29.11.2023 по 30.11.2023).3. Проведение студенческого форума «Амбассадоры Югры»(с 30.03.2023 по 02.04.2023)Количество участников: 125 представителей студенческогодобровольчества 23 образовательных ООВО и СПО автономного округа,привлечено 18 волонтеров.
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4. Участие в Международной премии #МЫВМЕСТЕ (с 18.02.2023по 19.06.2023).От автономного округа подано 465 заявок. По количеству поданныхзаявок Югра заняла 4 место по стране.5. Фестиваль дарения 2023 (с 16.04.2023 по 23.04.2023).Проведено более 60 мероприятий с общим охватом более 400волонтеров и более 2 500 участников.Акции и мероприятия:- Фестиваль дарения;- Ярмарка добра #МЫВМЕСТЕ на Фестивале дарения;- Мобильные точки здоровья на Фестивале дарения;- Мастер-классы по здоровому образу жизни на Фестивале дарения;- Добрый маршрут.6. Реализация регионального проекта «Студенческая неделя добра вЮгре» (с 18.09.2023 по 24.09.2023).Проведены добровольческие (волонтерские) акции, образовательныемероприятия, основной темой которых стало студенческое добровольчество(волонтерство), студенческие инициативы и партнерские связи. «Неделядобра» прошла в рамках года взаимопомощи в автономном округе ипрограммы развития студенческого добровольчества (волонтерства)«Амбассадоры Югры».Проект «Неделя добра» направлен на повышение интереса студенческоймолодежи к добровольческой (волонтерской) деятельности и общественнойжизни, обмен опытом между студентами ООВО и СПО, укреплениепартнерских связей между добровольческими (волонтерскими)организациями и заинтересованными сторонами, выявление и продвижениеновых студенческих инициатив в сфере добровольчества (волонтерства) имолодежной политики автономного округа.В акциях и мероприятиях «Недели добра» приняло 15 000 человек:7. Окружной форум добровольцев «Добрые люди» в рамках VIIIМеждународного гуманитарного форума «Гражданские инициативы регионов60-й параллели» (с 16.11.2023 по 17.11.2023).Участниками форум «Добрые люди» стали 105 представителейразличных направлений добровольчества из 19 муниципальных образованийавтономного округа. Экспертами выступили 16 инициаторов позитивныхизменений, специалистов по развитию инфраструктуры в сфередобровольчества, лидеров добровольческих организаций и объединений,авторов социально значимых проектов и инициатив Российской Федерации иавтономного округа.По итогам заседания Государственного Совета Российской Федерациипо направлению «Молодежная политика», состоявшегося 22.12.2022,Президент Российской Федерации В.В. Путин поручил Минобрнауки Россиисовместно с Минтруд России, Росмолодежью и Ассоциацией волонтерскихцентров разработать и внедрить программу «Обучение служением» вобразовательные организации высшего образования до 01.09.2023.
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Обучение служением – это уникальная образовательная методика,способствующая развитию у учащегося интереса к поиску своей личностнойуникальности, построению индивидуальной траектории профессиональногороста. Обучение служением позволяет прямо здесь и сейчас взять человекуответственность за свою жизнь, свое окружение и территорию своегопроживания. Концептуальная идея методики обучение служением основанана признании того, что «служение» и «учение» имеют равную ценность иравный вес, усиливая результаты и значимость каждого компонента для всехучастников, а в целом – для результатов образовательного процесса,включающего цели обучения и воспитания ответственного гражданина.Внедрение методики обучение служением в учебный процесс позволяетуспешно реализовать эффективное развитие компетенций студентов, а длягуманитарных специальностей – придать образованию профессионально-ориентированную направленность.Данный подход позволяет значительно повысить эффективностьобучения. Этому способствует система отбора содержания учебногоматериала вместе с обучающимися, помогающая оценивать значимость,практическую востребованность приобретаемых знаний и умений.Методика внедряется как в предметное обучение, так и во внеурочнуюдеятельность.С сентября 2023 года программа «Обучение Служением» началась в 126ООВО и 1 колледже автономного округа. Среди первых в России учреждений,которые запустили программу в образовательный процесс, вошли 5Югорскихобразовательных организаций:
- ФГБОУВО «ЮГУ»;
- ФГБОУВО «НижневартовскийГУ»;
- БУВО «СурГУ»;
- БУВО «СурГПУ»;
- Бюджетное учреждение высшего образования автономного округа«Ханты-Мансийская государственная медицинская академия».Программа даст возможность студентам приобретатьпрофессиональный опыт, реализуя общественно-значимые проекты, вкоторых заказчиками выступят СОНКО, государственные и коммерческиеорганизации.В 2023 году 178 человек стали участниками ежегодной Всероссийскойакции «Твой шаг в медицинское будущее!», проводимой волонтерами-медиками Ханты-Мансийского регионального отделения Всероссийскогообщественного движения «Волонтеры-медики». В рамках акции состоялисьпрезентационные встречи по темам медицинского добровольчества идеятельности волонтеров-медиков, мероприятия, направленные наознакомление учащихся общеобразовательных организаций с аспектамимедицинского образования и освещения карьерного пути в сферездравоохранения.В 2023 году проведено 13 презентационных встреч по теме «Станьчастью Волонтеров-медиков в Югре», направленных на привлечение
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несовершеннолетних и активной молодежи к участию в добровольческойдеятельности, в результате ряды активистов пополнили 87 человек.В 2023 году число волонтеров-медиков в Югре составило 2 804человека.Кроме того, по инициативе Молодежной палаты при Думе автономногоокруга седьмого созыва разработано положение о нагрудном знаке дляволонтеров Югры. В 2023 году определен порядок вручения нагрудного знака«Доброволец (волонтер) Югры» в качестве поощрения граждан региона задобровольную социально направленную, общественно полезнуюдеятельность, а также вклад в развитие этого направления вЮгре. В 2023 годув торжественной обстановке нагрудным знаком награждено 54 жителяавтономного округа как лучшие добровольцы Югры.В 2023 году на реализацию региональных практик, в том числе насоздание двух «Добро.Центров», из федерального бюджета бюджетуавтономного округа предоставлена субсидия в размере 0,37 млн рублей.В конкурсе среди образовательных организаций высшего и среднегопрофессионального образования автономного округа на материально-техническое обеспечение коворкинг-пространств Добро.Центров 22 сентября2023 года победителями определены БУВО «СурГПУ» и бюджетноеучреждение профессионального образования автономного округа«Нижневартовский политехнический колледж».Во исполнение пункта 15 Перечня поручений Президента РоссийскойФедерации от 29.01.2023 № Пр-173 по итогам заседания ГосударственногоСовета Российской Федерации 22.12.2022 создание центров общественногоразвития «Добро.Центр» в автономном округе осуществляется принепосредственном взаимодействии Департамента молодежной политики,гражданских инициатив и внешних связей автономного округа сРосмолодежью и Ассоциацией волонтерских центров на основаниисоглашений о сотрудничестве, заключенных Правительством автономногоокруга с указанными организациями.В 10 муниципальных образованиях автономного округа создано ифункционирует 10 центров общественного развития «Добро.Центр».Распоряжением Правительства автономного округаот 14.07.2023 № 447-рп утверждено открытие «Добро.Центров»:в 2024 году – в 11 муниципальных образованиях автономного округа(городские округа Нягань, Радужный, Сургут, Урай, Ханты-Мансийск,Березовский, Нефтеюганский, Октябрьский, Советский, Сургутский, Ханты-Мансийский муниципальные районы);в 2025 году – в 2 муниципальных образованиях автономного округа(городской округ Лангепас, п. Алябьевский Советского муниципальногорайона);в 2026 году – в 4 муниципальных образованиях автономного округа(городской округ Покачи, Белоярский, Нижневартовский муниципальныерайоны, п. Салым Нефтеюганского муниципального района).Распоряжением Правительства автономного округа от 11.08.2023№ 536-рп «О внесении изменений в приложение к распоряжению
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Правительства Ханты-Мансийского автономного округа –Югры от 19.05.2017№ 292-рп «О формировании рейтинга муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по итогам реализации механизмовподдержки социально ориентированных некоммерческих организаций исоциального предпринимательства, обеспечения доступа негосударственных(немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ) всоциальной сфере и внедрения конкурентных способов оказаниямуниципальных услуг (работ) в социальной сфере» в перечень показателейэффективности деятельности глав муниципальных образований автономногоокруга включены показатели по поддержке добровольческой (волонтерской)деятельности.

Раздел 4.15. Содействие международному и межрегиональномусотрудничеству в сфере молодежной политики
В целях развития и содействия международному и межрегиональномусотрудничеству в сфере молодежной политики в 2023 году проведеныследующие мероприятия:1. Участие в Международной премии #МЫВМЕСТЕ (с 18.02.2023 по19.06.2023).По итогам проведения заявочной компании Международной премии#МЫВМЕСТЕ подано 465 заявок. По количеству поданных заявок Югразанимает 4 место по стране. 57 проектов признаны победителямирегионального этапа, 29 проектов прошли в полуфинал федерального этапа,1 участник от региона стал финалистом.2. Заседание дискуссионного клуба «Общественные проекты исоциальные инициативы в реализации Национальной стратегии действий винтересах женщин до 2030 года» (06.03.2023) с целью разработкипредложений в План мероприятий по реализации Национальной стратегиидействий в интересах женщин на 2023-2030, утвержденной распоряжениемПравительства Российской Федерации от 29.12.2022 № 4356-р.В заседании свои проекты представили участницы Международногодискуссионного клуба «Джуниор ЕЖФ». Внесенные предложения включеныв План мероприятий по реализации Стратегии;3. Программа культурно образовательных поездок для молодыхсоотечественников, проживающих за рубежом, «Здравствуй, Россия!» (с10.06.2023 по 16.06.2023) в г. Ханты-Мансийске, участниками которой стали50 соотечественников из иностранных государств (из них 44 – гражданеиностранных государств из стран: Республика Абхазия, АргентинскаяРеспублика, Республика Беларусь, Турецкая Республика, РеспубликаУзбекистан, Восточная Республика Уругвай, Республика Южная Осетия).Участники проекта познакомились с инновационным потенциаломавтономного округа, посетив АУ «Технопарк высоких технологий»; вАУ «Югорский научно-исследовательский институт информационныхтехнологий» участники узнали о технологиях обработки космических снимкови дополненной реальности, позволяющей расширять физическое
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пространство; в АУ «Окружная телерадиокомпании «Югра»соотечественники приняли участие в медиашколе, где каждый смогпопробовать себя в роли ведущего, производстве видеоматериалов и развитьсвое креативное мышление; В АО «Югорский рыбоводный завод» участникиузнали о технологиях восстановления поголовья сибирского осетра,выращивания молоди осетровых видов рыб, обской стерляди.Также соотечественники приняли участие в забеге «По семи холмам», воткрытии Всероссийского фестиваля XXXI (II) «Российская студенческаявесна», в международной экологической акции «Сад дружбы», в речнойпрогулке к месту слияния Оби и Иртыша, посетили гуманитарный корпусЮгры, спектакль театра обско-угорских народов «Солнце», посетилиспортивную школу по конному спорту «Мустанг» и выступили с творческиминомерами на центральной площади города Ханты-Мансийска;4. Интервью с Н.В.Комаровой (23.06.2023) по инициативе Мастерскойуправления «Сенеж» президентской платформы «Россия – странавозможностей» при участии Движения первых, участниц Евразийскогообъединения женщин-региональных лидеров, участниц дискуссионного клуба«Джуниор ЕЖФ» в рамках проекта «Профессия/призвание-женщина».5. С целью сохранения и распространения исторической правды оВторой мировой войне, развития международного гуманитарногосотрудничества ежегодно реализуется проект«Север для Победы. Каждый длядела мира».В Проекте принимают участие представители 9 стран (АзербайджанскаяРеспублика, Киргизская Республика, Китайская Народная Республика,Республика Армения, Республика Беларусь, Республика Казахстан,Республика Молдова, Республика Таджикистан, Республика Узбекистан).25 апреля 2023 года проведена информационно-просветительскаяплощадка «Россия – Молдавия: дружба на века» в формате телемоста. Участиев телемосте приняли общественные объединения и организации РоссийскойФедерации и Республики Молдова. Модератором встречи стал ответственныйсекретарь Комиссии по вопросам информационного сопровождениягосударственной национальной политики Совета при Президенте РоссийскойФедерации по межнациональным отношениям А.Н. Худолеев. Участникителемоста обсудили развитие международных общественных проектов,укрепление побратимских отношений между странами, развитие торгово-экономических связей, также была озвучена актуальность вопросаконсолидированности молдавской общины во всех субъектах РоссийскойФедерации.С 11 по 24 сентября 2023 года состоялась Международнаямедиаэкспедиция «Победа в наших сердцах» по территории России нараритетных автомобилях ГАЗ М-20 «Победа». В 2023 году медиаэкспедицияполучила поддержку Национального координационного комитета «Победа»и Партии социалистов Республики Молдова, общественных организацийРеспублики Молдова.Участники медиаэкспедиции: представители общественности,добровольцы Гуманитарного добровольческого корпуса, члены Молодежного
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парламента при Думе автономного округа, молодые журналисты автономногоокруга (фото, видео, smm-специалисты), медиаволонтеры, члены молодежныхобщественных объединений, члены военно-патриотических организаций,представители диаспор, группа технического сопровождения. К участию вмедиаэкспедиции в 2023 году присоединились также исполнительныйсекретарь Партии социалистов Республики Молдова (ПСРМ) Игорь Додон,председатель парламентской фракции Блока коммунистов и социалистов(БКС) Влад Батрынча, общественная культурной ассоциации «Кантемир»(Республика Молдова). Маршрут медиаэкспедиции представителейРеспублики Молдова прошел по территории Республики Молдова,Приднестровья, а также Румынии, Болгарии и получил широкое освещение всредствах массовой информации Республики Молдова, Приднестровья,федеральных и региональных новостных изданиях Российской Федерации,Посольства Российской Федерации в Румынии.6. Визит представителей автономного округа в г. Вьентьян ЛаосскойНародно-Демократической Республики (с 11.12.2023 по 13.12.2023).В ходе визита состоялось открытие проекта «Неделя русского языка взарубежных государствах», лекция «Слово – о словах» на базе кафедрырусского языка Национального университета Лаоса. Проект проводится приподдержке Министерства иностранных дел Российской Федерации,Россотрудничества в целях реализации внешней политики РоссийскойФедерации, расширения международных гуманитарных связей,популяризации русского языка и продвижения российского образования зарубежом.В открытии приняли участие студенты Национального университетаЛаоса. По результатам проведенных мероприятий Национальный университетЛаоса выразил заинтересованность в заключении Соглашения осотрудничестве с ООВО автономного округа, оказании содействия ворганизации встречи представителей автономного округа с президентомНационального университета Лаоса в 2024 году.7. Мероприятия проекта «Неделя русского языка в зарубежныхгосударствах» (с 11.12.2023 по 15.12.2023) в г. Ханты-Мансийске состоялисьв гибридном формате: в онлайн формате при участии представителей из 16зарубежных стран: Армения, Беларусь, Гана, Замбия, Казахстан, Катар,Киргизия, Китай, Лаосская Народно-Демократическая Республика, Молдова,Приднестровская Молдавская Республика, Сербия, Сирия, Словакия,Таджикистан, Филиппины.Программа мероприятий состояла из лекций, семинаров, круглыхстолов, занятий и встреч по вопросам преподавания, изучения русского языказа рубежом для студентов и педагогов образовательных организаций высшегои среднего образования из зарубежных стран, в том числе конкурсов(викторин) на знание русского языка, культуры и истории, онлайн-интенсива,кейс-тренинги, телемост.
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Раздел 4.16. Поддержка молодежи из числа коренных малочисленныхнародов Севера
Для молодежи из числа коренных малочисленных народов Севера(далее – КМНС) в автономном округе реализованы следующие мероприятия:1. Всероссийский форум национального единства (далее – Форумединства) (с 23.04.2023 по 25.04.2023) в г. Ханты-Мансийске.В программе Форума единства организована Школа лидеров коренныхмалочисленных народов Югры «Традиции в будущее» (далее – Школалидеров).Школа лидеров – это образовательная и дискуссионная площадка дляпредставителей коренных малочисленных народов Севера, Сибири и ДальнегоВостока Российской Федерации с целью вовлечения молодежи в решениевопросов социально-экономического развития КМНС. Участникам Школылидеров стали 46 представителей молодежи от 18 до 35 лет из числа КМНС изавтономного округа и других субъектов Российской Федерации;2. Окружной конкурс имени мансийской сказительницы А.М.Коньковой(с 01.05.2023 по 31.07.2023), который направлен на привлечение вниманиядетей и подростков, проживающих на территории автономного округа, ксамобытной культуре КМНС через приобщение их к литературномутворчеству.Конкурс проводится по трем номинациям, каждая – в трех возрастныхкатегориях. В 2023 году на конкурс поступило 78 творческих работ из 10муниципальных образований автономного округа: Белоярского района,Октябрьского района, г. Покачей, г. Радужного, г. Советского,Советского района, г. Сургута, Сургутского района, г. Ханты-Мансийска,Ханты-Мансийского района;3. «Традиционный праздник кондинских манси «Праздник Трясогузки»интерактивного проекта «Музей живой культуры» (с 01.06.2023 по03.06.2023), который посетили составило 583 человека, из них 113 – студентыи молодежь;4. Обряд поклонения Водному Духу в рамках Международныхсоревнований на кубок Губернатора Югры по гребле на обласахЭтнофестиваля «Югорские обласа» (08.07.2023) в с.п.Шапша Ханты-Мансийского района;5. Мастерская сообществ «Комунада» (с 13.12.2023 по 17.12.2023),направленная на продвижение традиционных промыслов, ремесел ифольклора КМНС.«Комунада» — проект по созданию уникальных решений и продуктов,развитие креативных индустрий в сфере истории, культуры и промысловобских угров. Мастерская проходила по направлениям: блогинг, мода, музыка,туризм и промыслы.Участниками «Комунады» стали 60 представителей КМНС, мастера иавторы, музыканты, исполнители, будущие и настоящие блогеры, создателиодежды и украшений, любители истории и культуры автономного округа,гиды, промысловики.
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7 Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 30.12.2021 №639-п «О мерах по реализации государственной программы Ханты-Мансийского автономногоокруга - Югры «Устойчивое развитие коренных малочисленных народов Севера»

Результаты проведения «Комунады» в номинациях:
- Мода – создание этноколлекции одежды «ЭМИ official» (эскизы,целевая аудитория, ценовой сегмент);
- Музыка – выпуск музыкального трека «Взлетай!» (реп-начитка,народные напевы, инструментальная оранжировка);
- Промыслы – разработка дорожных карт 11 участников по развитиюсобственного дела;
- Блокинг – формирование концепции видеоблогов (примеры снятоговидеоматериала);
- Туризм – создание 3 туристических маршрута «Москва –Белоярский», «Санкт-Петербург – Нижневартовск», «Ханты-Мансийск –Неройка».6. III Международный научно-практический семинар «Финно-угорскийвектор к креативной экономике» (с 15.12.2023 по 16.12.2023). Реализацияпроекта направлена на развитие проектного движения в научно-образовательном пространстве в форматах социального проектирования вподдержку сохранения и развития самобытных культур, языков, традиций иобычаев народов Российской Федерации, в том числе финно-угорских, а такжеразвития креативных индустрий, креативной экономики. В семинаре принялиучастие более 200 человек в очном и онлайн формате из 9 регионовРоссийской Федерации (при участии 10 ООВО и СПО);7. В 2023 году состоялся второй сезон Всероссийской конкурснойобразовательной программы «Коренные малочисленные народы России.Школа общественной дипломатии». Программа реализуется Московскимгосударственным институтом международных отношений Министерстваиностранных дел Российской Федерации при содействии Благотворительногофонда поддержки коренных малочисленных народов и ПАО «Горно-металлургическая компания «Норильский Никель».Проект направлен на развитие института общественной дипломатии вРоссии для продвижения законных интересов коренных малочисленныхнародов на национальном и международном уровнях.В проекте приняли участие более 260 представителей КМНС из 37регионов России, финалистами стали 15 человек, в состав которых вошлипредставители Югры: Анастасия Грязнова и Михаил Лельхов.Также в Югре предоставляются меры государственной поддержкимолодежи из числа КМНС:1. По направлению «Традиционная хозяйственная деятельность»7 (в2023 году получателями стали 8 молодых специалистов из числа КМНС)предоставляется единовременная финансовая помощь в размере 100 000, 00рублей.
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9 постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 31 октября2021 года № 468-п«О государственной программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Развитиеобразования»

2. По направлению «Образование»8 (в 2023 году получателями стали335 студентов из числа КМНС):1) Компенсация оплаты обучения предоставляется обучающимся вООВО и СПО в соответствии с Региональным перечнем профессий,специальностей, направлений подготовки, связанных с осуществлениемтрадиционных видов хозяйственной деятельности, развитием самобытнойкультуры и родных языков КМНС, утвержденным приказом Департаментаобразования и науки автономного округа:обучающимся очной формы обучения в ООВО – не более 150 000 рублейза учебный год;обучающимся заочной формы обучения в ООВО – не более 100 000рублей за учебный год;обучающимся очной формы обучения в СПО – не более 100 000 рублейза учебный год;обучающимся заочной формы обучения в СПО – не более 50 000 рублейза учебный год;обучающимся очно-заочной формы в ООВО – не более 100 000 рублейза учебный год;обучающимся очно-заочной формы в СПО – не более 50 000 рублей заучебный год.2) Материальная поддержка (предоставляется обучающимся в ООВО иСПО, признанными в установленном порядке малообеспеченнымигражданами):дополнительное ежемесячное пособие;пособие на питание, ежегодное пособие на приобретение учебнойлитературы и письменных принадлежностей;единовременное пособие на приобретение одежды и обуви;ежемесячное пособие в размере прожиточного минимума(обучающимся по договорам о целевом обучении очной формы обучения).3) Ежемесячное пособие за особые успехи в обучении (предоставляетсяобучающимся в ООВО и СПО, имеющим хорошие успехи в обучении(«хорошо» и «отлично») по результатам сессии:7 000 рублей в месяц – обучающимся, имеющим оценки «отлично» порезультатам экзаменационной сессии;5 000 рублей в месяц – обучающимся, имеющим оценки «хорошо» и«отлично» по результатам экзаменационной сессии.3. По организации летнего отдыха9 (в 2023 году получателями стали 865подростков из числа КМНС ):Предоставление путевок для детей в лагерь этнической направленности.
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Получить путевку в организации детского отдыха и оздоровления, в томчисле в этнической среде, имеют право граждане в возрасте от 6 до 17 лет(включительно), проживающие в муниципальных образованиях автономногоокруга.В программу работы лагерей включаются занятия по изучению родногоязыка, фольклора, танцевального и музыкального искусства, декоративно-прикладного творчества, этноспорта, этнографии и этнологии, традиционныхнавыков (ловля рыбы народными способами, сбор дикоросов, установка иплетение рыболовецких снастей, изготовление охотничьих ловушек).В 2023 году в Югре создана новая общественная организация «Союзмолодежи обско-угорских народов Ханты-Мансийского автономногоокруга –Югры», деятельностью которой является защита интересов молодежииз числа КМНС.Также в ноябре 2023 года Правительством Югры принято решение осоздании Института профессионального образования коренных народовЮгры.Цель создания Института – формирование и реализация моделиэтнокультурной системы образования, обеспечивающей всестороннееразвитие молодых людей, направленное на самоопределение и успешнуюсоциализацию обучающихся из числа КМНС, ориентированную наформирование активной и социально-ответственной личности, с учетомкультурных ценностей КМНС.Задачами деятельности Института являются:внедрение проекта непрерывного образования молодежи из числаКМНС;сохранение традиций, преемственности и историко-культурногонаследия коренных народов автономного округа;создание системы доступного, качественного и всестороннегообразования молодежи из числа КМНС в том числе с дифференцированнымобучением на родном языке, позволяющим сохранить культуру,национальные традиции, родной язык;повышение вариативности форм, качества, доступности ииндивидуализации образования для обучающихся из числа КМНС;обеспечение педагогическими кадрами, обладающимиобразовательными и профессиональными компетенциями, основанными назнании этнопедагогики, этнопсихологии, этнической культуры и языковКМНС.

Раздел 4.17. Мероприятия Федерального агентства по делам молодежи,реализуемые в автономном округе (в которых участвовала Югра)
Росмолодежью совместно с партнерами реализуется Всероссийскаяфорумная кампания, которая включает в себя окружные, межрегиональные иВсероссийские мероприятия.В рамках реализации Всероссийской молодежной форумной кампании2023 года молодежь Югры приняла участие в следующих Всероссийских
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форумах: форум молодежи Уральского федерального округа «УТРО», ПервыйВсероссийский форум Росмолодежь.Гранты «Пик Возможностей»,Молодежный образовательный форум «Алтай. Территория развития – 2023»,Окружной молодежный образовательный форум Сибирского федеральногоокруга «Шерегеш», Всероссийский молодежный медиафорум «ШУМ»,Всероссийский молодежный образовательный форум «Территория смыслов»,Всероссийский молодежный форум «Истоки», Молодежный форумПриволжского федерального округа «iВолга», Окружной молодежныйобразовательный форум Центрального федерального округа «Областьбудущего», Всероссийский молодежный экологический форум «Экосистема.Заповедный край», Всероссийский молодежный форум «ОстроVа», Северо-Кавказский молодежный форум «Машук, Международный молодежныйфорум «Байкал», Всероссийский молодежный форум «Амур»,Международный молодежный форум «Евразия Global», Молодежныйобразовательный форум Северо-Западного федерального округа «Ладога», XIФорум рабочей молодежи, Окружной молодежный форум Южногофедерального округа «Берега», Окружной молодежный форум Северо-Кавказского федерального округа «Каспий», Всероссийский форум (слет)казачьей молодежи, Всероссийский форум молодых предпринимателей,Всероссийский молодежный форум «Российский Север», Всероссийскиймолодежный форум социального призвания, Всероссийский молодежныйфорум «Юг молодой», Всероссийский патриотический форум, Молодежныйфорум «Территория инициативной молодежи «Бирюса», Окружноймолодежный образовательный форум Дальневосточного Федерального округа«На волне», Всероссийский форум IT-технологий «ФИЧА». Всего вмероприятиях приняли участие 326 человек.Также проведена информационная, консультационная, образовательнаякампании по раскрутке грантовых конкурсов для физических лицРосмолодежи, а также помощи молодым людям в участии в них.Для участия в грантовых конкурсах Росмолодежи в 2023 году отмолодых людей из автономного округа подано 793 заявки (в 2022 году – 537),поддержан 51 проект (в 2022 году – 34).Общая сумма привлеченных средств составляет 24,41 млн рублей (в2022 году – 10,47 млн рублей), из них 9 проектов победителей на сумму8,18 млн рублей среди ООВО, 42 проекта победителя на сумму 16,23 млнрублей среди физических лиц.С 11 по 17 июня 2023 года в городе Ханты-Мансийске состоялся XXXI(II) Всероссийский фестиваль «Российская студенческая весна»профессиональных образовательных организаций.Фестиваль организован совместно с Общероссийской общественнойорганизацией «Российский Союз Молодежи» при поддержке Министерствапросвещения Российской Федерации, Росмолодежи, Движения первых,направлен на поддержку студенческого творчества, развитие механизмовподдержки творческой деятельности в сфере культуры и искусства, в томчисле традиционной народной культуры, сохранение и популяризацию
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культурного наследия народов России. В Фестивале приняли участие 1 862студента из 68 субъектов Российской Федерации.Также в 2023 году представители региона приняли участие в следующихмероприятиях партнерских организаций Росмолодежи:1. Всероссийский форум волонтеров-медиков – 4 человека;2. Всероссийский фестиваль «Российская студенческая весна»образовательных организаций высшего образования – 88 человек;3. III Всероссийский слет студентов-спасателей и добровольцев в ЧСимени Героя России Евгения Зиничева – 2 человека;4. Всероссийский слет студенческих отрядов – 4 человека.В 2023 году в программе молодежного туризма «Больше, чемпутешествие» приняли участие 183 человека.

Раздел 4.18. Информационное освещение молодежной политики
Департаментом молодежной политики, гражданских инициатив ивнешних связей автономного округа на официальном сайте в сети интернет(https://depos.admhmao.ru/) размещается информация о молодежной политикеавтономного округа в соответствующем разделе, а также ведутся 2 аккаунта всоциальных сетях: «ВКонтакте» (https://m.vk.com/dmpugra, 64,0 тыс.подписчиков, 2 284 записи) и телеграмме (https://t.me/s/deposugra, 649подписчиков, 2,5 тыс. фото, 221 видео).Всего на телевидении, радио, в информационно-телекоммуникационнойсети Интернет с начала 2023 года размещено 9 615 материалов, в том числе4 783 поста в официальных сообществах региона и муниципальныхобразований, в региональных и городских пабликах в социальных сетях«ВКонтакте», «Одноклассники», включая официальные страницыГубернатора Югры, а также в официальных каналах «Югра. Официально» вмессенджерах «Вайбер» и «Телеграм». Записи набрали 41 млн просмотров.Посты по теме «Неделя добра» публиковались также в группах Центраразвития добровольчества Югры.Количество подписчиков этой группы по состоянию на 30.12.2023 годасоставляло 4 535 чел.(https://vk.com/ludidobro).Количество информационных сообщений за 2023 год составило 239публикаций. Количество просмотров – 765 534 ед., реакций«Мне нравится» – 16 702 ед., репостов – 2 559 ед., комментариев – 1600 ед.Также в автономном округе субъектами противодействия идеологиитерроризма организовано создание и распространение тематическихинформационных материалов в официальных сообществах регионаи муниципальных образований, в региональных и городских пабликахв социальных сетях «ВКонтакте», «Телеграм», «Вайбер», в том числес привлечением лидеров общественного мнения. Тема по освещениюпамятных мероприятий Дня солидарности в борьбе с терроризмом включенав еженедельный план для средств массовой информации автономного округав качестве ключевой темы недели.

https://vk.com/ludidobro


100
Общее количество постов в социальных сетях – 31, охват аудиториисвыше 300 тысяч человек. Записи набрали 33 415 просмотров. Социальнаяреакция (сумма репостов, лайков, комментариев) – 456.В систему информирования населения вовлечены все социальные сетимуниципальных образований автономного округа, а также более60 региональных и муниципальных средств массовой информации, более 50групп в социальных медиа и мессенджерах, что обеспечивает максимальныйохват различной аудитории – более 1 миллиона человек, адресность доставкиинформации.

Раздел 5. Нормативное правовое регулирование сферы молодежной политики
Цели, задачи, приоритетные направления и основное содержаниеработы с детьми и молодежью в автономном округе определяются всоответствии со следующими основными нормативно-правовымидокументами:1. Федеральный закон от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежнойполитике в Российской Федерации»;2. Профессиональный стандарт «Специалист по работе с молодежью»,утвержденный приказом Министерства труда и социальной защитыРоссийской Федерации от 12.02.2020 № 59н;3. Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017№ 1640 «Об утверждении государственной программы Российской Федерации«Развитие здравоохранения»;4. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29.11.2014№ 2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политикиРоссийской Федерации на период до 2025 года» (документ утратил силу с17.08.2024 в связи с изданием распоряжения Правительства РоссийскойФедерации от 17.08.2024 № 2233-р);5. Распоряжение Правительства Российской Федерации от 14.12.2021№ 3581-р «Об утверждении Долгосрочной программы содействия занятостимолодежи на период до 2030 года»;6. Методические рекомендации по организации работы органовисполнительной власти субъектов Российской Федерации и местногосамоуправления, реализующих государственную молодежную политику,утвержденные приказом Федерального агентства по делам молодежиот 13.05.2016 № 167;7. Приказ Минпросвещения России от 31.08.2023 № 649 «Обутверждении перечня олимпиад и иных интеллектуальных и (или) творческихконкурсов, мероприятий, направленных на развитие интеллектуальных итворческих способностей, способностей к занятиям физической культурой испортом, интереса к научной (научно-исследовательской), инженерно-технической, изобретательской, творческой, физкультурно-спортивнойдеятельности, а также на пропаганду научных знаний, творческих испортивных достижений, на 2023/24 учебный год» (документ утратил силу всвязи с изданием Приказа Минпросвещения России от 31.05.2024 № 374);

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=484654&dst=100008&field=134&date=12.10.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=22472&dst=100084&field=134&date=12.10.2024
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=LAW&n=480192&dst=100008&field=134&date=12.10.2024
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8. Закон автономного округа от 16.10.2007 № 139-оз «О социальнойподдержке отдельных категорий граждан, проживающих и работающих всельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) натерритории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, по оплатежилого помещения и коммунальных услуг»;9. Закон автономного округа от 09.12.2015 № 130-оз «О гражданско-патриотическом воспитании в Ханты-Мансийском автономном округе –Югре»;10. Закон автономного округа от 17.10.2018 № 68-оз «О регулированииотдельных вопросов в сфере добровольчества (волонтерства) в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»;11. Закон автономного округа от 25.03.2021 № 18-оз «О регулированииотдельных отношений в сфере реализации молодежной политики в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре»;12. Закон автономного округа от 06.07.2005 № 57-оз «О регулированииотдельных жилищных отношений в Ханты-Мансийском автономномокруге – Югре»;13. Закон автономного округа от 26.06.2012 № 86-оз «О регулированииотдельных вопросов в сфере охраны здоровья граждан в Ханты-Мансийскомавтономном округе – Югре»;14. Закон автономного округа от 09.12.2004 № 76-оз «О гарантиях икомпенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономномокруге – Югре, работающих в государственных органах и государственныхучреждениях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры,территориальном фонде обязательного медицинского страхования Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;15. Постановление Думы автономного округа от 25.11.2021 № 114 «ОМолодежной палате (Молодежном парламенте) при Думе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры седьмого созыва»;16. Постановление Губернатора автономного округа от 24.08.2007№ 133 «О премиях Губернатора Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры в целях поощрения и поддержки талантливой молодежи,победителей и призеров проекта «Молодежная лига управленцев Югры»;17. Постановление Губернатора автономного округа от 26.10.2022№ 144 «О Координационном совете при Губернаторе Ханты-Мансийскогоавтономного округа – Югры по взаимодействию с Общероссийскимобщественно-государственным движением детей и молодежи»;18. Постановление Правительства автономного округа от 10.11.2023 №552-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Поддержка занятости населения»;19. Постановление Правительства автономного округа от 10.05.2007 №117-п «О Положении об организации деятельности молодежных трудовыхотрядов»;20. Постановление Правительства автономного округа от 30.12. 2016 №566-п «О порядке проведения поисковой работы в целях увековечения памятипогибших при защите Отечества»;
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21. Постановление Правительства автономного округа от 13.04.2018 №104-п «О Координационном совете по молодежной политике приПравительстве Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»;22. Постановление Правительства автономного округа от 13.07.2018 №206-п «О проекте «Молодежная лига управленцев Югры» и признанииутратившими силу некоторых постановлений ПравительстваХанты-Мансийского автономного округа – Югры»;23. Постановление Правительства автономного округа от 08.07.2022 №312-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Научно-технологическое развитие» (документ утратил силус 01.01.2024 в связи с изданием постановления Правительства автономногоокруга от 10.11.2023 № 549-п);24. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №468-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Развитие образования» (документ утратил силу с 01.01.2024в связи с изданием постановления Правительства автономного округа от10.11.2023 № 550-п);25. Постановление Правительства автономного округа от 31.10. 2021 №470-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Культурное пространство» (документ утратил силу с01.01.2024 в связи с изданием постановления Правительства автономногоокруга от 10.11.2023 № 548-п);26. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №471-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Развитие физической культуры и спорта» (документ утратилсилу с 01.01.2024 в связи с изданием постановления Правительстваавтономного округа от 10.11.2023 № 564-п); ;27. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №472-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Поддержка занятости населения» (документ утратил силу с01.01.2024 в связи с изданием постановления Правительства автономногоокруга от 10.11.2023 № 552-п);28. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №474-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Развитие промышленности и туризма» (документ утратилсилу с 01.01.2024 в связи с изданием постановления Правительстваавтономного округа от 10.11.2023 № 555-п);29. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №478-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Устойчивое развитие коренных малочисленных народовСевера» (документ утратил силу с 01.01.2024 в связи с изданиемпостановления Правительства автономного округа от 10.11.2023 № 547-п);30. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №480-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Реализация государственной национальной политики ипрофилактика экстремизма» (документ утратил силу с 01.01.2024 в связи с
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изданием постановления Правительства автономного округа от 10.11.2023№ 547-п);31. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №482-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Экологическая безопасность» (документ утратил силу с01.01.2024 в связи с изданием постановления Правительства автономногоокруга от 10.11.2023 № 566-п);32. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №483-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Развитие экономического потенциала» (документ утратилсилу с 01.01.2024 в связи с изданием постановления Правительстваавтономного округа от 10.11.2023 № 557-п);33. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №484-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Цифровое развитие Ханты-Мансийского автономного округа– Югры» (документ утратил силу с 01.01.2024 в связи с изданиемпостановления Правительства автономного округа от 10.11.2023 № 565-п);34. Постановление Правительства автономного округа от 31.10.2021 №487-п «О государственной программе Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры «Развитие гражданского общества» (документ утратил силу с01.01.2024 в связи с изданием постановления Правительства автономногоокруга от 10.11.2023 № 546-п);35. Постановление Правительства автономного округа от 04.06.2015 №158-п «О Порядке отнесения отдельных категорий граждан к приглашеннымспециалистам и возмещения им расходов по найму жилого помещения ипризнании утратившими силу некоторых постановлений ПравительстваХанты-Мансийского автономного округа – Югры»;36. Распоряжение Правительства автономного округа от 20.10.2017№ 612-рп «О концепции развития добровольчества (волонтерства) в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре».Основными нормативно-правовыми документами муниципальныхобразований, регламентирующими реализацию молодежной политики,являются:– положения, регламентирующие деятельность на территориимуниципальных образований по реализации полномочия «Организация иосуществление мероприятий по работе с детьми и молодежью»;– порядки осуществления полномочий по организации временнойзанятости несовершеннолетних граждан и молодежи;– муниципальные программы по развитию молодежной политики;– муниципальные программы по развитию образования;– муниципальные программы по развитию физической культуры испорта;– стратегии социально-экономического развития, в части развитиямолодежной политики;– стандарты качества предоставления муниципальных услуг;– комплексы мер по организации отдыха и оздоровления детей;
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– регламенты взаимодействия с организаторами добровольческой(волонтерской) деятельности, добровольческими (волонтерскими)организациями;– положения о порядке предоставления грантовой и иной поддержкимолодежным проектам;– межведомственные комплексные планы мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию граждан.Реализация полномочий по работе с детьми и молодежьюосуществляется органами по молодежной политике муниципальныхобразований и муниципальными учреждениями на основе межведомственноговзаимодействия с учреждениями культуры, образования и спорта, органамисистемы профилактики.За 2023 год проведена большая работа по внесению измененийв нормативные правовые акты в целях совершенствования нормативной базыпо молодежной политики, в том числе внесены изменения в:– Закон автономного округа от 25.03.2021 № 18-оз «О регулированииотдельных отношений в сфере реализации молодежной политики в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» (дополнение статьей обинфраструктуре молодежной политики в автономном округе);– постановление Губернатора автономного округа от 26.10.2022 № 144«О Координационном совете при Губернаторе Ханты-Мансийскогоавтономного округа – Югры по взаимодействию с Общероссийскимобщественно-государственным движением детей и молодежи «Движениепервых» (изменение состава членов совета);– постановление Правительства автономного округа от 27.12.2021№ 598-п «О мерах по реализации государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа –Югры «Развитие гражданского общества»(утвержден порядок предоставления субсидии из бюджета автономногоокруга местным бюджетам на реализацию программы комплексного развитиямолодежной политики в автономном округе «Регион для молодых»);– распоряжение Правительства автономного округа от 19.05.2017№ 292-рп «О формировании рейтинга муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по итогам реализации механизмовподдержки социально ориентированных некоммерческих организаций исоциального предпринимательства, обеспечения доступа негосударственных(немуниципальных) организаций к предоставлению услуг (работ) всоциальной сфере и внедрения конкурентных способов оказаниямуниципальных услуг (работ) в социальной сфере» (в перечень показателейэффективности деятельности глав муниципальных образований автономногоокруга включены показатели по поддержке добровольческой (волонтерской)деятельности);– постановление Губернатора автономного округа от 24.08.2007 № 133«О премиях Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры вцелях поощрения и поддержки талантливой молодежи, победителей ипризеров проекта «Молодежная лига управленцев Югры» (изменение сроковпредоставления премий, их размера, наименования исполнительного органа,
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обеспечивающего организацию работы по своевременному рассмотрениюдокументов на присуждение премий, организацию работы по своевременномурассмотрению документов на присуждение премий, подготовку необходимыхнаградных материалов, ведение регистрации и учета премированных лиц.Утверждены:– распоряжение Правительства автономного округа от 14.07.2023№447-рп «О ходе исполнения пункта 15 перечня поручений ПрезидентаРоссийской Федерации от 29 января 2023 года № Пр-173 по итогам заседанияГосударственного Совета Российской Федерации 22 декабря 2022 года»;– распоряжение Правительства автономного округа от 29.06.2023№ 420-рп «Об одобрении заявки Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры на участие во Всероссийском конкурсе по созданиюкруглогодичных центров компетенций по приоритетным направлениямреализации молодежной политики среди субъектов Российской Федерации»;– распоряжение Правительства автономного округа от 28.04.2023№ 229-рп «Об одобрении заявки Ханты-Мансийского автономногоокруга – Югры на участие во Всероссийском конкурсе программкомплексного развития молодежной политики в субъектах РоссийскойФедерации «Регион для молодых» в целях получения в 2024 году субсидии изфедерального бюджета бюджетам субъектов Российской Федерации нареализацию программ комплексного развития молодежной политики всубъектах Российской Федерации «Регион для молодых».Кроме того, в целях расширения сотрудничества, установленияпартнерских отношений, содействия социальному, культурному инравственному развитию молодежи в 2023 году заключены соглашения осотрудничестве с:Автономной некоммерческой организацией Национальный открытыйчемпионат творческих компетенций «АртМастерс (Мастера Искусств)»(распоряжение Правительства автономного округа от 17.02.2023 № 85-рп);Ассоциацией волонтерских центров и Автономной некоммерческойорганизацией «Молодежный центр Югры» (распоряжение Правительстваавтономного округа от 15.11.2023 № 735-рп).

Раздел 6. Прогноз развития системы молодежной политикив автономном округе и перспективные задачи на среднесрочный период
В 2023 году в соответствии с перечнем поручений по итогам заседанияГосударственного Совета Российской Федерации, состоявшегося 22.12.2022,утвержденным Президентом Российской Федерации от 29.01.2023№ Пр-173ГС разработана Стратегия реализации молодежной политики вРоссийской Федерации на период до 2030 года (далее – Стратегия).В Стратегии, в том числе рассматриваются ключевые проблемы сферымолодежной политики федерального уровня, среди которых можно выделитьследующие:1. Идеологические вызовы и размывание традиционных ценностей.
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Для противодействия этим негативным тенденциям предлагаетсяактивное продвижение традиционных российских ценностей черезобразовательные программы, культурные проекты и медиа.2. Демографические вызовы.В ответ на эти вызовы необходимо разрабатывать и внедрятьпрограммы, направленные на поддержку молодых семей, включая доступноежилье, социальные льготы и программы профессионального роста.3. Социальные и экономические проблемы.Стратегия предлагает ряд решений, направленных на повышениедоступности образования и профессионального обучения, развитие программсоциальной реинтеграции и поддержку молодых предпринимателей.4. Проблемы, связанные с безопасностью и правопорядком.В этой связи федеральные органы власти должны сосредотачиватьусилия на развитии правового просвещения, укреплении системыинформационной безопасности и создании условий для безопасногоонлайнпространства, которое поддерживает развитие молодежи и защищаетее от негативного влияния.5. Кадровый дефицит и текучесть специалистов.Решение этой проблемы требует комплексного подхода, включающегоповышение заработной платы, увеличение количества программпрофессионального наставничества и образовательных программ,ориентированных на подготовку кадров для работы с молодежью.6. Недостаточная координация между различными уровнямиуправления.На региональном уровне необходимо активизировать работу посозданию единых информационных платформ, которые обеспечаткоординацию и обмен данными между всеми участниками процесса.7. Низкий уровень вовлеченности молодежи в общественную иполитическую жизнь.Для решения этой проблемы регионы должны развивать программыподдержки молодежных инициатив, создавая условия для их участия вобщественной и политической жизни. Для обеспечения устойчивого развитияи вовлечения молодежи в ключевые социальные процессы требуетсякомплексный подход, который позволит создать устойчивую и эффективнуюсистему, способную адекватно отвечать на вызовы современности испособствовать развитию молодежи как главного ресурса РоссийскойФедерации.В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от07.05.2024 № 309 «О национальных целях развития Российской Федерации напериод до 2030 года и на перспективу до 2036 года» с 2025 года планируетсяреализация национального проекта «Молодежь и дети» (далее –национальный проект), направленного на достижение национальной цеди«Реализация потенциала каждого человека, развитие его талантов, воспитаниепатриотичной и социально ответственной личности».Целью национального проекта является становление и развитиепоколения российских граждан патриотически настроенного,
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высоконравственного и ответственного, способного обеспечить суверенитет,конкурентоспособность и дальнейшее развитие России.В состав национального проекта включены 9 федеральных проектов,реализуемых Минпросвещения России («Все лучшее детям», Ведущиешколы», Педагоги и наставники», Профессионалитет»), Минобрнауки России(«Создание сети современных кампусов», Университеты для поколениялидеров»), Росмолодежью («Россия – страна возможностей», «Мы вместе»,Россия в мире»).В рамках реализации государственной программы Департаментамолодежной политики, гражданских инициатив и внешних связейпредлагается реализовать следующие региональные проекты, направленныена достижение целей, показателей и решение задач национальных проектов:региональный проект «Россия – страна возможностей» – созданиеравных возможностей для самореализации детей и молодежи, достижениеключевого показателя федерального проекта «Охват деятельностьюинфраструктуры молодежной политики не менее 42% молодежи».региональный проект «Мы вместе» – продвижение традиционныхдуховно-нравственных ценностей среди детей и молодежи, достижениепоказателей федерального проекта:«Доля молодых людей, участвующих в проектах и программах,направленных на патриотическое воспитание не менее 75,7%»;«Доля молодых людей, разделяющих и поддерживающих традиционныероссийские духовно-нравственные ценности не менее 85%»;«Количество просмотров контента, направленного на продвижениетрадиционных российских духовно-нравственных ценностей не менее 6000»;«Доля молодых людей, активно использующие ЕИС в сфередобровольческой и общественной деятельности «ДОБРО.РФ» не менее16,5%».региональный проект «Россия в мире» – улучшение образа России зарубежом через реализацию международных молодежных проектов ипрограмм, достижение показателей федерального проекта:«Численность молодых иностранцев и соотечественников,проживающих за рубежом, вовлеченных в рос. проекты и программы не менее120 тыс. чел»;«Численность ин. граждан, охваченных образовательными программамина русском языке не менее 188,4 чел»«Численность ин.студентов, обучающихся по образовательнымипрограммам ВО в росс. университетах и научных организациях не менее 500тыс. чел;«Число стран, охваченных маркетинговой кампанией по продвижениюроссийского образования за рубежом не менее 83».Кроме того, в 2022 году Федеральным агентством по делам молодежипроведен аудит состояния экосистемы молодежной политики в автономномокруге. Проведена оценка личностного потенциала сотрудников сферымолодежной политики Югры (государственных гражданских имуниципальных служащих).
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По результатам аудита определены направления деятельности,требующие особого внимания органов власти, «точки роста» региона имуниципальных образований, утвержден совместный план первоочередныхдействий развития экосистемы молодежной политики в автономном округе.Такими «точками роста» определены следующие направления:Создание единой системы управления в сфере молодежной политики нарегиональном и муниципальном уровнях.Развитие кадрового потенциала команд, реализующих молодежнуюполитику.Инфраструктурное развитие молодежной политики, в том числе путемсоздания сети молодежных центров, а также объектов патриотическойнаправленности.По результатам участия во Всероссийском конкурсе программкомплексного развития молодежной политики в субъектах РоссийскойФедерации «Регион для молодых» в 2024 году в поселке НижнесортымскийСургутского муниципального района создан молодежный центр в том числедля реализации федеральной программы подготовки команд молодыхспециалистов для реализации социальных проектов «Кадры для села» ипопуляризации среди молодежи образ жизни и работы на сельскихтерриториях.Общий объем финансовых средств составляет 18,26 млн рублей, из них:4,12 млн рублей – средства федерального бюджета;6,45 млн рублей – средства автономного округа;7,69 млн рублей – средства Сургутского муниципального района.Кроме того, в 2023 автономный округ году принял участие и сталпобедителем Всероссийского конкурса по созданию круглогодичных центровкомпетенций по приоритетным направлениям реализации молодежнойполитики среди субъектов Российской Федерации.В 2027 году планируется строительство имущественного комплекса вХанты-Мансийском районе для осуществления деятельностикруглогодичного молодежного образовательного центра «Добрино» понаправлению «Общественные инициативы, развитие гражданского обществаи добровольчества». Предполагается единовременная пропускнаяспособность 2 100 человек.Для повышения профессиональных знаний и компетенций специалистовв сфере молодежной политики в муниципальных образованиях в 2023 годусовместно с Институтом молодежи разработана кадровая программа дляуправленческих команд «ПроРазвитие», которая реализована в 2024 году.По итогам сформированы карты развития муниципальных образованийавтономного округа в сфере молодежной политики, обозначены точки ростаспециалистов и руководителей.При этом в целях содействия в реализации указанных картДепартаментом молодежной политики, гражданских инициатив и внешнихсвязей автономного округа для каждого муниципального образованияавтономного округа формируется региональный «десант». Основная цель –
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содействие во внедрении новых технологий, использовании полученныхзнаний для работы с молодежью на местах.Ежегодно проводится конкурс профессионального мастерства в сферемолодежной политики с целью оценки и развития профессиональных знаний,умений, навыков и компетенций работников сферы молодежной политики.В целях формирования кадрового резерва для муниципальных образованийавтономного округа в конкурс в 2024 году введена новая номинация:«Будущий специалист молодежной политики» для студентов ООВО Югры,обучающихся по направлению организация работы с молодежью.


