
Информация об основных изменениях  

в федеральном законодательстве и законодательстве  

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

в сфере местного самоуправления 

(за период с 1 апреля 2014 года по 30 апреля 2014 года) 

 

Федеральные законы 

 

1. Федеральный закон от 2 апреля 2014 года № 55-ФЗ "О внесении 

изменений в статью 10 Закона Российской Федерации  

"О государственных гарантиях и компенсациях для лиц, работающих и 

проживающих в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 

местностях" и Трудовой кодекс Российской Федерации" 

Внесены поправки в Трудовой кодекс Российской Федерации, 

которыми учтены все виды государственных (муниципальных) учреждений. 

В числе прочего, закреплено, что коллективный договор сохраняет свое 

действие при изменении типа государственного или муниципального 

учреждения. Последнее также не может быть основанием для расторжения 

трудовых договоров с работниками. 

Соглашения, содержащие обязательства, финансовое обеспечение 

выполнения которых осуществляется за счет средств соответствующих 

бюджетов, заключаются при обязательном участии 

государственных/муниципальных органов власти в качестве стороны 

соглашения.  

Что касается действия соглашения, уточнено следующее. В отношении 

работодателей – государственных/муниципальных органов соглашение 

действует также в случае, если оно заключено от их имени уполномоченным 

госорганом или органом местного самоуправления. 

Условия оплаты труда руководителей, их заместителей, главбухов 

государственных внебюджетных фондов, государственных или 

муниципальных учреждений/унитарных предприятий определяются 

трудовыми договорами в порядке, установленном нормативно-правовыми 

актами России, регионов и органов местного самоуправления, 

учредительными документами юридического лица.  

Это также касается руководителей, их заместителей, главных 

бухгалтеров и заключающих трудовой договор членов коллегиальных 

исполнительных органов государственных корпораций/компаний и 

хозяйственных обществ, более 50% акций (долей) в уставном капитале 

которых находится в государственной (муниципальной) собственности.  

 

2. Федеральный закон от 2 апреля 2014 года № 56-ФЗ "О внесении 

изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации в части введения 

ограничения размеров выходных пособий, компенсаций и иных выплат 

в связи с прекращением трудовых договоров для отдельных категорий 

работников" 
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Ограничены размеры компенсаций и выходных пособий при 

увольнении руководителей, их заместителей, главных бухгалтеров и членов 

коллегиальных исполнительных органов организаций более 50% акций 

(долей) в уставном (складочном) капитале которых находится в 

государственной или муниципальной собственности, а также внебюджетных 

фондов, учреждений и унитарных предприятий.  

Согласно поправкам при прекращении трудового договора в связи со 

сменой собственника имущества организации указанным лицам 

выплачивается компенсация в размере трех средних месячных заработков.  

Совокупный размер всех выплат, связанных с увольнением по любому 

основанию, не должен превышать трехкратный средний месячный заработок. 

Сюда не входят денежная компенсация за неиспользуемый отпуск, 

причитающаяся зарплата, возмещение командировочных расходов и средний 

заработок, сохраняемый на период трудоустройства.  

 

3. Федеральный закон от 2 апреля 2014 года № 70-ФЗ "О внесении 

изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации 

по вопросам участия граждан в охране общественного порядка" 

Поправки обусловлены принятием Федерального закона об участии 

граждан в охране общественного порядка, закрепляющего основные формы 

сотрудничества полиции и населения. В их числе – работа в качестве 

внештатных сотрудников полиции и создание народных дружин. 

Предусмотрены правовые и социальные гарантии для внештатных 

сотрудников полиции и народных дружинников. 

В связи с этим оказание поддержки гражданам и их объединениям, 

участвующим в охране общественного порядка, а также создание условий 

для деятельности народных дружин отнесено к вопросам местного значения 

поселения и городского округа. Исходя из этого положения, изменения 

внесены в законы "Об общих принципах организации законодательных 

(представительных) и исполнительных органов государственной власти 

субъектов Российской Федерации" и "Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации". 

Поддержка граждан и их объединений, участвующих в охране 

общественного порядка, отнесена к полномочиям региональных 

исполнительных органов власти и органов местного самоуправления и 

осуществляется за счет средств региональных бюджетов. 

Федеральный закон вступает в силу через 90 дней после его 

официального опубликования. 

 

Законы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры 

 

1. Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

от 24 апреля 2014 года № 31-оз "О наделении органов местного 

самоуправления муниципальных образований Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры отдельным государственным полномочием 
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Ханты-Мансийского автономного округа – Югры по присвоению 

спортивных разрядов и квалификационных категорий спортивных 

судей", внесен в качестве законодательной инициативы Правительством 

Ханты-Мансийского автономного округа – Югры. 

Данным Законом органы местного самоуправления муниципальных 

образований автономного округа наделены отдельным государственным 

полномочием по присвоению спортивных разрядов и квалификационных 

категорий спортивных судей. 

В Законе содержится методика расчета объема субвенций, 

предоставляемых местным бюджетам из бюджета автономного округа для 

осуществления переданного полномочия. 

Статьями Закона определены права и обязанности органов местного 

самоуправления при осуществлении переданного полномочия, порядок их 

отчетности, права и обязанности органов государственной власти 

автономного округа, а также контроль за осуществлением переданного 

полномочия. 

Кроме того, установлена ответственность органов местного 

самоуправления и их должностных лиц за исполнение государственного 

полномочия и определен порядок прекращения данного полномочия. 

Закон вступает в силу с 1 января 2015 года. 

 

2. Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  

от 24 апреля 2014 года № 34-оз "О внесении изменений в Закон Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры "Об установлении 

дополнительных ограничений времени и мест продажи алкогольной 

продукции в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре", внесен в 

качестве законодательной инициативы прокурором Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры. 

Внесенными изменениями установлено ввести в автономном округе 

дополнительные ограничения розничной продажи алкогольной продукции в 

нестационарных торговых объектах, в том числе при оказании 

организациями и индивидуальными предпринимателями услуг 

общественного питания, за исключением: 

1) розничной продажи алкогольной продукции при оказании услуг 

общественного питания в сезонных нестационарных объектах (летних кафе); 

2) розничной продажи пива и пивных напитков, а также сидра, пуаре, 

медовухи при оказании услуг общественного питания в павильонах, 

нестационарных торговых объектах площадью не менее 50 квадратных 

метров. 

Также в случае введения режима чрезвычайной ситуации на 

территориях автономного округа предусмотрена возможность установления 

Правительством автономного округа запрета на розничную продажу 

алкогольной продукции в зоне чрезвычайной ситуации. 

 

3. Закон Ханты-Мансийского автономного округа – Югры  
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от 24 апреля 2014 года № 35-оз "О внесении изменений в Закон Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры "Об определении границ 

нотариальных округов и численности нотариусов в Ханты-Мансийском 

автономном округе – Югре", внесен в качестве законодательной 

инициативы Комитетом Думы Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры по законодательству, вопросам государственной власти и местному 

самоуправлению. 

Внесенными изменениями заголовок действующего Закона изложен в 

следующей редакции: "Об определении границ нотариальных округов, 

численности нотариусов и сроков повторной сдачи квалификационных 

экзаменов лицами, желающими получить лицензию на право нотариальной 

деятельности в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре". С учетом 

изменения заголовка изменен текст преамбулы Закона. 

Также Закон дополнен статьей, устанавливающей, что 

квалификационный экзамен у лиц, желающих получить лицензию на право 

нотариальной деятельности, принимается в порядке, установленном 

федеральным законодательством, а также определяющей, что лица, не 

выдержавшие квалификационного экзамена, допускаются к повторной его 

сдаче не ранее чем через четыре месяца после принятия решения 

квалификационной комиссией. 

Сокращено количество нотариусов в нотариальном округе город 

Лангепасе с 3 до 2 единиц, в результате чего численность нотариусов в 

автономном округе составила 85 единиц (соответствующие изменения 

внесены в статью 1 и приложение к Закону).  

 

Подзаконный нормативный правовой акт Российской Федерации 

 

Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 22 января 2014 года № 32 "Об утверждении Порядка приема граждан 

на обучение по образовательным программам начального общего, 

основного общего и среднего общего образования" 

Утвержден порядок приема граждан на обучение по образовательным 

программам начального общего, основного общего и среднего общего 

образования. 

Так, правила приема в конкретную организацию устанавливаются этой 

организацией самостоятельно в части, не урегулированной 

законодательством. 

Так правила приема в муниципальные организации на обучение по 

основным общеобразовательным программам должны обеспечивать прием 

граждан, имеющих право на получение образования соответствующего 

уровня и проживающих на территории, за которой закреплена организация. 

Распорядительный акт о закреплении образовательных организаций за 

конкретными территориями муниципального района, городского округа 

издается не позднее 1 февраля текущего года. 

http://www.garant.ru/hotlaw/federal/535890/
http://www.garant.ru/hotlaw/federal/535890/
http://www.garant.ru/hotlaw/federal/535890/
http://www.garant.ru/hotlaw/federal/535890/


В случае отсутствия мест родители (законные представители) ребенка 

для решения вопроса о его устройстве в другую организацию обращаются 

непосредственно в орган местного самоуправления, осуществляющий 

управление в сфере образования. 

Образовательная организация с целью организованного приема 

граждан в первый класс размещает на информационном стенде, 

официальном сайте, в СМИ следующую информацию: 

1) о количестве мест в первых классах (не позднее 10 календарных 

дней с момента издания акта о закрепленной территории); 

2) о наличии свободных мест для приема детей, не проживающих на 

закрепленной территории (не позднее 1 июля). 

Для приема ребенка в организацию подается личное заявление его 

родителя (законного представителя). После регистрации заявления 

родителям (законным представителям) выдается расписка в получении 

документов. Заявления о приеме в первый класс граждан, проживающих на 

закрепленной территории, начинают принимать не позже 1 февраля и 

заканчивают не позднее 30 июня текущего года. В отношении остальных – с 

1 июля до момента заполнения свободных мест, но максимум до 5 сентября. 

Распорядительные акты организации о приеме детей на обучение 

размещаются на ее информационном стенде в день их издания.  

Порядок приема граждан в общеобразовательные учреждения, 

установленный в 2012 г., признан утратившим силу. 

 

Подзаконный нормативный правовой акт Ханты-Мансийского 

автономно округа – Югры  

 

Постановление Думы Ханты-Мансийского автономного окру- 

га – Югры от 23 апреля 2014 года № 1318 

"О назначении мировых судей"  

На трехлетний срок полномочий назначены: 

 1) Думлер Галина Павловна на должность мирового судьи судебного 

участка № 12 Сургутского судебного района города окружного значения 

Сургута с 23 апреля 2014 года; 

2) Король Елена Петровна на должность мирового судьи судебного 

участка № 10 Сургутского судебного района города окружного значения 

Сургута с 23 апреля 2014 года. 

 

Начальник управления –  

заместитель руководителя  

аппарата Думы              К.А. Дмитриев 


