
 
ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА 

 

ЗАКОН  
 

О внесении изменения в статью 2 Закона Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры "О регулировании отдельных вопросов 

в области содействия занятости населения в Ханты-Мансийском  
автономном округе – Югре" 

 
Принят Думой Ханты-Мансийского 

автономного округа – Югры 26 марта 2020 года 
 
 

Статья 1. Пункт 1 статьи 2 Закона Ханты-Мансийского автономного 
округа – Югры от 24 мая 2012 года № 52-оз "О регулировании отдельных 
вопросов в области содействия занятости населения в Ханты-Мансийском 
автономном округе – Югре" (с изменениями, внесенными законами Ханты-
Мансийского автономного округа – Югры от 30 сентября 2013 года № 74-оз, 
20 февраля 2015 года № 21-оз, 16 апреля 2015 года № 38-оз, 17 ноября  
2016 года № 96-оз, 31 марта 2017 года № 14-оз, 29 марта 2018 года № 23-оз, 
13 декабря 2018 года № 108-оз, 18 октября 2019 года № 63-оз) (Собрание 
законодательства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, 2012,  
№ 5 (ч. 2), ст. 478; 2013, № 9 (ч. 2, т. 1), ст. 1111; 2015, № 2 (ч. 2), ст. 102; № 4 
(ч. 2, т. 2), ст. 292; 2016, № 11 (ч. 2, т. 1), ст. 1272; 2017, № 3 (ч. 2, т. 2),  
ст. 253; 2018, № 3 (с., т. 3), ст. 228; № 12 (ч. 1, т. 1), ст. 1259; 2019, № 10 (ч. 2, 
т. 1), ст. 1153) дополнить подпунктом 3.2 следующего содержания: 

"3.2) определение порядка представления работодателями информации 
о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей в органы 
службы занятости населения;". 

 
Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти дней 

со дня его официального опубликования.  
 
 

г. Ханты-Мансийск      Губернатор 
26 марта 2020 года      Ханты-Мансийского 

№ 30-оз       автономного округа – Югры 
 

     Н.В. Комарова 
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