XAHTBI-MAHCHUMUCKHU ABTOHOMHBIN OKPYT - IOI'PA

3AKOH

O BHeceHNH H3MeHEHHS B cTAThIO 2 3akoHa XaHTBI-MaHCHICKOT0 aBTOHOMHOI'O
okpyra — lOrps1 'O peryJiupoBaHMHU OTAEJIbHBIX BOIIPOCOB
B 00J1aCTH COAeHCTBHS 3aHATOCTH HaceJeHHs B XaHThI-MaHCHIICKOM
aBTOHOMHOM okpyre — IOrpe"

[Tpunsar Jymon XaHTbl-MaHCUKHCKOTO
aBTOHOMHOTO0 Okpyra — FOrpsr 26 mapta 2020 roga

Crarpbs 1. [Iyakr 1 crateu 2 3akoHa XaHTbI-MaHCHUICKOTO aBTOHOMHOT'O
okpyra — FOrpsr ot 24 mas 2012 roga Ne 52-03 "O peryiupoBaHuUU OTIEIbHBIX
BOIIPOCOB B 00JIACTU COJEHCTBUS 3aHATOCTH HaceleHus B XaHThI-MaHCUHCKOM
aBTOHOMHOM okpyre — FOrpe" (¢ u3MeHEeHUsIMH, BHECEHHBIMU 3aKOHAMHU XaHTbI-
Mamucuiickoro aBToHOMHOTO oKpyra — FOrpsr ot 30 centsiops 2013 roga Ne 74-03,
20 ¢eBpansa 2015 roma Ne 21-03, 16 anpens 2015 roma No 38-03, 17 HOs0ps
2016 roma Ne 96-03, 31 mapta 2017 roma Ne 14-03, 29 mapta 2018 roma Ne 23-03,
13 nexabpst 2018 roga Ne 108-03, 18 okts6ps 2019 roma Ne 63-03) (CoOpanue
3aKOHOAATENBCTBA XaHThI-MaHCHIICKOTO aBTOHOMHOTO okpyra — Orpei, 2012,
No 5 (4. 2),ct.478; 2013, Ne 9 (u. 2, 1. 1), ct. 1111; 2015, No 2 (4. 2), cT. 102; Ne 4
(4. 2, T. 2), ct. 292; 2016, No 11 (4. 2, 1. 1), ct. 1272; 2017, Ne 3 (4. 2, T. 2),
cT. 253; 2018, Ne 3 (c., T. 3), c1. 228; Ne 12 (u. 1, 1. 1), cT. 1259; 2019, Ne 10 (u. 2,
T. 1), cT. 1153) 1OMOAHUTH MOAMYHKTOM 3.2 CIEAYIOIIETO COACP KaHUS:

"3.2) ompeneacHue MOPsIKa IpeaCTaBIeHUs padoToAaTeIIMU HHPOPMAIUH
0 HAJIWYUU CBOOOJHBIX pPabOUYMX MECT W BaKaHTHBIX JOJDKHOCTEH B OpraHbl
CJTY>KOBbI 3aHSITOCTH HACEJICHUS; .

Cratbs 2. Hacrosmuii 3aKkoH BCTyHaeT B CUJIy IO UCTEYEHUU JIECATH JHEU
CO JHS ero 0(pUIUATBHOTO OITYOJIMKOBAHHUS.

r. XaHTbl-MaHCHICK I'yoepnartop
26 mapra 2020 rona XaHTbI-MaHCHICKOT 0
Ne 30-03 aBTOHOMHOT0 oKkpyra — FOrpsi

H.B. Komaposa



	Статья 1. Пункт 1 статьи 2 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 24 мая 2012 года № 52-оз "О регулировании отдельных вопросов в области содействия занятости населения в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре" (с изменениями, внесенн...
	"3.2) определение порядка представления работодателями информации о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей в органы службы занятости населения;".
	Статья 2. Настоящий Закон вступает в силу по истечении десяти дней со дня его официального опубликования.

