Приложение

к письму ДОиН
автономного округа

от  _________  № _____________

Информация о   выполнении в 2009 году программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры "Реализация приоритетного национального проекта "Образование" в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре" 
на 2008–2012 годы
Программа Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Реализация приоритетного национального проекта "Образование" в Ханты-Мансийском автономном округе Югре" на 2008–2012 годы  (далее - Программа) утверждена Законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 31 октября 2007 года  № 159-оз «О  программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре на 2008-2012 годы» (с изменениями на 28 декабря 2009 года).
Целями Программы являются:

1) повышение качества профессионального образования в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре (далее - автономный округ);

2) обеспечение доступности качественного общего образования в автономном округе;

3) развитие современной системы непрерывного профессионального образования в автономном округе;

4) повышение инвестиционной привлекательности образования в автономном округе;

5) осуществление организационно-экономических преобразований в системе образования автономного округа.

Основные мероприятия программы направлены на развитие и совершенствование системы образования автономного округа и включают в себя:

1) подпрограмма "Поддержка образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные технологии";

2) подпрограмма "Поддержка лучших педагогических работников";

3) подпрограмма "Информатизация образования";

4) подпрограмма "Развитие университетских центров межрегионального развития на базе действующих вузов, модернизация профессионального образования для обеспечения потребностей автономного округа в высокопрофессиональных кадрах. Интеграция науки и образования";

5) подпрограмма "Поддержка научно-инновационной деятельности";

6) подпрограмма "Поддержка способной и талантливой молодежи";

7) подпрограмма "Поддержка системы воспитания";

8) подпрограмма "Реализация федерального комплексного проекта модернизации образования";

9) подпрограмма "Информационное и социологическое сопровождение Программы".

 Общий объем финансирования программы «Реализация приоритетного национального проекта «Образование» в Ханты-Мансийском автономном округе Югре» на 2008–2012 годы  составляет 2 673 664,8 тыс. рублей, из них средства бюджета автономного округа – 2 227 803,1 тыс. рублей, в том числе на 2009 год – 277 078 тыс. рублей. 

Фактическое исполнение в целом по программе 2009  году  составило 476 591,45 тыс. рублей или 93,8%, в том числе:

- Федеральный бюджет - 217 045,98 тыс. рублей или  93,9%;

- Бюджет автономного округа-  259 545,47 тыс. рублей или 93,7% 

Остаток неосвоенных плановых средств обусловлен:

Экономией средств в сумме 31 704,15 тыс.рублей,  в том числе:
1. По итогам размещения госзаказа Департаментом образования и науки автономного округа в сумме 155,53 тыс. рублей;         

2. По итогам размещения госзаказа Комитетом по молодежной политике автономного округа в сумме 149,00 тыс. рублей. По итогам проведения конкурсного отбора лучших молодежных проектов (число допущенных Экспертным советом  проектов-победителей  на 1/3 меньше возможного числа победителей)- 400  тыс. рублей;         

3. По итогам размещения госзаказа муниципальными образованиями автономного округа – 491,6 тыс.рублей.

4.  По классному руководству в связи с фактическими выплатами за проработанное время:

- из средств федерального бюджета –14 171,62 тысяч рублей;

- из средств бюджета автономного округа -  15 659,6 тыс. рублей.                            

5. По деятельности региональных методических центров в связи с фактической оплатой командировочных расходов – 676,8 тыс. рублей.


Реализация программы в 2009 году осуществлялась посредством исполнения мероприятий  7 подпрограмм.

На реализацию мероприятий в рамках подпрограммы I."Поддержка образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные технологии" в  2009  году было направлено из средств бюджета автономного округа: план – 12 800,0 тыс. рублей, факт – 12 750,85  тыс. рублей или 99,6 % от плана. 


 Изучение, распространение и внедрение в автономном округе опыта лучших образовательных учреждений  автономного округа, Российской Федерации и других стран, в том числе:

Обеспечение образовательных учреждений, внедряющих инновационные технологии, учебным, лабораторным оборудованием и наглядными пособиями, методической, учебной, художественной литературой и предметными журналами;

Все учреждения профессионального образования, подведомственные департаменту образования и науки автономного округа, дооснащены специальной учебной литературой.

В целях распространения передового педагогического опыта в 2009 году  для дошкольных образовательных учреждений всех 22 муниципальных образований приобретены 4 260 комплектов учебно-методической литературы.


На реализацию мероприятий подпрограммы II. «Поддержка лучших педагогических работников» было направлено:

 из средств федерального бюджета: план – 10 900,0 тыс.рублей, факт – 10 900,0 тыс.рублей или 100% от плана;

 из средств бюджета автономного округа: план – 10 000,0 тыс.рублей, факт – 9 855,6 тыс.рублей или 98,6% от плана.


Участие в мероприятиях по организации и вручению премий Президента Российской Федерации, организация и вручение премий Губернатора автономного округа  педагогическим работникам образовательных учреждений   автономного  округа.

В 2009 году организована и проведена торжественная церемония награждения  231 педагогического работника образовательных учреждений и 135 представителей способной и талантливой молодежи автономного округа. 

Стимулирование повышения качества работы педагогических работников образовательных учреждений  автономного округа в рамках системы премий Губернатора автономного округа в образовании, в том числе педагогов,  подготовивших  получателей премий для поддержки талантливой молодежи.


Премиальной поддержкой в  2009 году отмечен 231 педагогический работник:  

денежное поощрение из средств федерального бюджета получили 109  лучших учителей автономного округа.

премии Губернатора автономного округа получили:

20 лучших учителей общеобразовательных учреждений, в размере 50,0 тыс. рублей каждый;

30 лучших педагогов (воспитателей) учреждений дошкольного образования, в размере 50,0 тыс. рублей каждый;

20 лучших педагогов учреждений дополнительного образования детей, в размере 50,0 тыс. рублей каждый;

6 лучших педагогов специальных (коррекционных) общеобразовательных учреждений, в размере 50,0 тыс. рублей каждый;

40 педагогов, подготовивший получателей премии Президента Российской Федерации для талантливой молодежи, в размере 38,5 тыс. рублей каждый;

6 педагогов, подготовивший получателей премии Президента Российской Федерации для талантливой молодежи, в размере 79,9 тыс. рублей каждый.

Проведены конкурсы профессионального мастерства (г. Ханты-Мансийск):

 «Учитель года Ханты-Мансийского автономного округа - Югры - 2009». В конкурсе приняли участие лучшие учителя из 15 муниципальных образований автономного округа. В рамках конкурса прошли учебные занятия, мастер-классы, интеллектуальная игра, публичные лекции. По итогам конкурса определен 1 победитель и 4 лауреата, награжденные премиями в размере 100,0 тыс. рублей и 10,735 тыс. рублей соответственно. «Учитель года – 2009»;

«Учитель родных языков и литературы коренных малочисленных народов Севера Ханты-Мансийского автономного округа - Югры - 2009». В конкурсе приняли участие лучшие учителя из 6 общеобразовательных учреждений с этнокультурным компонентом содержания образования Белоярского, Березовского, Октябрьского, Сургутского, Ханты-Мансийского районов. Конкурсанты представили свой педагогический опыт, провели учебное занятие и мастер-класс, приняли участие в работе круглого стола. По итогам конкурса вручена первая премия в размере 100,0 тыс. рублей и три премии по 10,75 тыс. рублей. Победитель конкурса – Каксина Софья Михайловна – приняла участие и заняла 2-ое место во Всероссийском конкурсе. 


Подпрограмма III. «Информатизация образования»  – один из основных приоритетов национального проекта.

 План финансирования из бюджета автономного округа составил 63 260,0 тыс.рублей; факт  – 62 577,18 тыс.рублей или 98,9% от плана.


Внедрение дистанционных  технологий в деятельность учреждений общего и профессионального образования в автономном округе, практику работы педагогов, обучение учащихся, включая развитие индивидуальных форм дистанционного обучения.

В рамках проекта по организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья с использованием дистанционных технологий приобретено:

оборудование для создания ресурсного центра по организации образования детей с ограниченными возможностями здоровья с использованием дистанционных технологий, включающее:


мультимедийный проектор и экран;


сканер и лазерный принтер;


система беспроводной организации сети;


специализированные программно-технический комплексы для обучения с использованием дистанционных технологий – 11 шт.;


программное обеспечение для дистанционного управления компьютерами учащихся;


программные продукты по предметам, интегрированная творческая среда для учреждений начального, основного общего образования;


маркерная доска, устройство для считывания информации с доски и передачи на компьютер, графические планшеты;


наушники, микрофон, колонки, веб-камера;


цифровые фото и видеокамеры по 4 шт.;


сервер;


специализированные устройства (клавиатура, кнопка, джойстик, брайлевский дисплей и пр.) для управления компьютером детьми с ограниченными возможностями здоровья


комплект оборудования для проведения физических испытаний;


конструктор по прикладной информатике и робототехнике. 

59 комплектов оборудования для организации обучения детей с ограниченными возможностями здоровья с использованием дистанционных технологий;

12 комплектов оборудования (специализированных программно-технических комплекса) для создания рабочих мест педагогическим работникам. 

Кроме того, в рамках контракта предусматривается доставка оборудования поставщиком до места установки оборудования, монтаж данного оборудования, а также сервисное и гарантийное обслуживание в течение 2 лет.

В рамках оказания услуг по внедрению технологий дистанционного обучения в деятельность образовательных учреждений, в том числе в сельские школы и школы, находящиеся в труднодоступных районах:

разработан пакет нормативно-правовых, организационно-управленческих документов для организации деятельности Центра дистанционного обучения на базе автономного учреждения дополнительного профессионального образования автономного округа «Институт развития образования» по предоставлению образовательных услуг учащимся общеобразовательных учреждений на основе дистанционных технологий;

проведено 2 рабочих совещания по внедрению  технологий дистанционного обучения в деятельность общеобразовательных учреждений автономного округа;

подготовлено 100 сетевых преподавателей и педагогов кураторов для организации обучения с использованием дистанционных технологий;

организовано обучение с использованием дистанционных технологий (Интернет-обучение) учащихся 10-11 классов учреждений общего образования в 9 муниципальных образованиях автономного округа:

- подготовка к единому государственному экзамену – 1705 учащихся по 8 предметам;

- профильное обучение – 1061 учащийся по 13 предметам;

- изучение общеобразовательных предметов на базовом уровне – 166 учащихся по 5 предметам (труднодоступные сельские школы).

Реализация проекта по модернизации методической службы в автономном округе на основе информационно-коммуникационных технологий.
В 2009 году на базе созданных 1 координационного, 4 региональных и 22 межшкольных методических центров (далее - ММЦ и РМЦ) повышение квалификации и переподготовку в области использования информационно-коммуникационных технологий в образовательном процессе, а также внедрения современных образовательных технологий в управление образовательным учреждением прошли 2456  педагогических работников и руководителей образовательных  учреждений автономного округа. Ресурсы методических центров позволяют принимать участие в телекоммуникационных проектах, олимпиадах и других мероприятиях, проводимых с использованием сети Интернет. Около 3 тысяч школьников и студентов автономного округа посредством ММЦ и РМЦ приняли участие в олимпиадах всех уровней. Обеспечивается доступ участников образовательного процесса к цифровым образовательным ресурсам, курсам дистанционного обучения, сетевым образовательным проектам. Оказывается регулярная консультационно-техническая поддержка педагогов. 


Обновление компьютерного оборудования и программного обеспечения образовательных учреждений.

В рамках софинансирования мероприятий Федеральной целевой программы развития образования на 2006-2010 гг. на территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в 2009 году:

4 общеобразовательных учреждения автономного округа оснащены цифровыми лабораториями для обучения по предметам естественного и научного профиля.

в 3 специальные (коррекционные) школы автономного округа закуплены аппаратно-программные комплексы  для реализации новых моделей профессиональной ориентации и профессиональной подготовки детей с ограниченными возможностями здоровья с использованием информационных и коммуникационных технологий.

с целью создания условий для реализации инновационного подхода к обучению детей дошкольного возраста с ограниченными возможностями здоровья 3 образовательных учреждения оснащены диагностическим оборудованием, контрольно-диагностическими материалами, верботональным оборудованием для коммуникативной реабилитации и коррекции, оборудованием для сенсорной реабилитации и коррекции, оборудованием для коррекционно-развивающих занятий по социальной реабилитации ребенка и его интеграции в общество.

На реализацию подпрограммы IV. «Развитие университетских центров межрегионального развития на базе действующих вузов, модернизация профессионального образования для обеспечения потребностей автономного округа в высокопрофессиональных кадрах. Интеграция науки и образования» из средств бюджета автономного округа в 2009 году предусмотрено по плану 32 500,0 тыс. рублей, факт – 32 440,11 тыс. рублей или 99,8% от плана. 


Развитие процессов эффективной интеграции учреждений профессионального образования в экономику автономного округа.

Игримский профессиональных колледж признан победителем конкурсного отбора среди учреждений начального и среднего профессионального образования, внедряющих инновационные образовательные программы, на получение государственной поддержки подготовки рабочих кадров и специалистов для высокотехнологичных производств. В рамках софинансирования на реорганизацию и переоснащение учреждения выделены 30 000,0 тыс. рублей из бюджета автономного округа (6 333,0 тыс. руб. из федерального бюджета).

На выделенные средства:

приобретено учебно-лабораторное и учебно-производственное оборудование, программное и методическое обеспечение;

произведена модернизация и ремонт помещения под мастерские и лаборатории;

организовано повышение квалификации персонала.

Развитие  научного потенциала системы образования автономного округа.

В рамках совместных с Международным Банком реконструкции и развития мероприятий  по созданию и апробации  комплексной модели профессиональной поддержки дошкольного образования разработана и апробируется система контроля качества дошкольного образования, подготовлена программа развития системы поддержки детей раннего возраста, подготовлены тренеры по апробации системы для педагогического персонала дошкольных учреждений, разработаны и изданы методические рекомендации для родителей по раннему развитию детей от 0 до 3 лет, проведена серия обучающих семинаров для педагогов.

Прошла научно-практическая конференция «Профессия педагога в условиях модернизации образования», в ходе которой обсуждены актуальные проблемы педагогической профессии, определены приоритеты развития педагогической профессии в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре. В пленарном заседании и  работе 13 секций приняли участие 450 человек из Ханты-Мансийского автономного округа  - Югры и других городов России. 

В рамках реализации подпрограммы VI. «Поддержка талантливой и способной молодежи» из средств бюджета автономного округа было предусмотрено по плану – 7 345,9 тыс.рублей, факт составил 6 809,21 тыс.   рублей или 92,7% от плана.



Участие в мероприятиях по организации и вручению премий 
Президента  
Российской Федерации, организация и вручение премий 
Губернатора автономного округа способной и талантливой 
молодежи в 
автономном округе.


В 2009 году организованы и проведены торжественные мероприятия по награждению 25 представителей способной и талантливой молодежи автономного округа – победителей конкурса. 

Стимулирование мотивации к обучению учащихся, студентов образовательных учреждений автономного округа в рамках системы премий Губернатора автономного округа в образовании; организация и проведение национальных, международных стажировок.

В 2009 году 81 представитель талантливой молодежи получил премии Президента Российской Федерации и Губернатора автономного округа:

премии Президента Российской Федерации для поддержки талантливой молодежи получили 46 человек   в размере от 30,0 до 60,0 тысяч рублей каждому;

премии Губернатора автономного округа получили 5 лучших аспирантов образовательных учреждений автономного округа в размере 100,0 тысяч рублей каждому;

премии Губернатора автономного округа получили 10 лучших учащихся (студентов) учреждений начального и среднего профессионального образования  в размере 30,0 тыс. рублей;

премии Губернатора автономного округа за лучшую научно-исследовательскую работу получили 20 лучших студентов учреждений высшего профессионального образования  в размере 50,0 тыс. рублей.

Впервые на территории автономного округа проведена межвузовская студенческая олимпиада «Шаг к успеху» по 7 предметам, в которой приняли участие 56 студентов из 3 учреждений высшего профессионального образования автономного округа (представители еще 3–х вузов не смогли принять участие в олимпиаде в связи с низкой температурой воздуха (-41()). По итогам олимпиады определены 10 победителей и 20 призеров, которые награждены ценными призами. 


Стимулирование творческой и интеллектуальной активности учащейся молодежи в рамках системы премий Губернатора автономного округа; организация и проведение национальных международных стажировок.

С целью поддержки деятельности лидеров ученического самоуправления, создания условий для развития творческих и лидерских способностей подростков и молодежи, формирования в детской среде образа успешного россиянина с активной гражданской позицией в Югре прошел окружной конкурс общеобразовательных учреждений автономного округа «Лидеры ученического самоуправления». Конкурс проводился в два этапа. В заключительном этапе приняли участие 150 обучающихся автономного округа из 10 образовательных учреждений (гг.Сургут, Нефтеюганск, Радужный, Урай, Сургутский, Октябрьский, Ханты-Мансийский, Нефтеюганский, Кондинский р-ны)  в возрасте от 12 до 15 лет. 100 победителей конкурсного отбора в трех номинациях прошли стажировку в профильном лагере актива (г. Кострома).

Проведение детских спортивных и культурно-массовых мероприятий.

С целью создания условий для формирования здорового образа жизни подрастающего поколения ежегодно проходит Спартакиады школьников Ханты-Мансийского автономного округа «Олимпийская юность Югры». В 2009 году 2714 обучающихся приняли участие в зональных и финальных первенствах:

- по шахматам (5-6 класс);

- по лыжным гонкам (5-6, 9-11 классы);

- по волейболу (девушки, 9-11 классы); 

- по баскетболу (девушки 7-8, 9-11 классы, юноши, 9-11 классы);

- по легкой атлетике (5-6, 7-8 классы);

- по мини-футболу (5-6 классов).

В ходе соревнований определены победители и призеры в Спартакиады школьников в соответствующих возрастных категориях.

В соревнованиях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры среди детей по шахматам «Белая ладья» приняло участие 25 человек. В апреле 2009г. команда – победительница (г.Лангепас) приняла участие в Первенстве Уральского федерального округа по шахматам среди школьных команд  (г. Челябинск).

Состоялось открытое лично-командное первенство ХМАО-Югры по шахматам среди детских коллективов «Надежды Югры». В соревнованиях приняли участие 73 шахматиста в возрасте до 10 лет и по 12 команд в возрастных категориях до 10 и 12 лет. Победителями и призерами стали команды гг. Лангепас,  Ханты-Мансийск, Когалым, Сургут.

В X окружных соревнования «Школа безопасности» приняли участие 21 команда из 18 муниципальных образований (210 человек).  Команда победителей окружных соревнований (Центр «Патриот», г. Нягань) приняла участие и стала победителем Всероссийских соревнований по поисково-спасательным работам (г. Сочи), Межрегиональных соревнований учащихся «Школа безопасности» (г.Ноябрьск), V межрегионального полевого лагеря  «Юный спасатель» (Курганская  область), Всероссийских соревнований «Школа безопасности» (г. Ижевск). 

Проведен телевизионный марафон «Подвигу - память!», посвященный 65-ой годовщине Победы в Великой Отечественной войне.

Всего в спортивно-массовых мероприятиях в течение года приняло участие более 3500 учащихся и студентов.


 На реализацию мероприятий подпрограммы VII. «Поддержка системы воспитания» в 2009  году было направлено:

- из средств федерального бюджета: по плану 220 317,6 тыс. рублей, по факту -  206 145,98 тыс.рублей или 93,6% от плана;  

- из средств бюджета автономного округа: по плану – 142 854,0 тыс. рублей, по факту – 126 794,40 тыс. рублей или 88,8% от плана.


Выравнивание ежемесячного денежного вознаграждения классных руководителей общеобразовательных учреждений автономного округа (северная надбавка, районный коэффициент, начисления на оплату труда), в 2008-2011 годах, выплата ежемесячного вознаграждения классным руководителям образовательных учреждений автономного округа в 2012 году.


Выделение ежемесячного денежного вознаграждения классным руководителям - педагогам образовательных учреждений дополнительного образования, кураторам групп учреждений начального профессионального образования автономного округа.

Доплата за классное руководство, обучение новым воспитательным технологиям, развитие системы дополнительного образования детей направлены на восстановление воспитательной и социализирующей функции образования в том объеме, в каком это необходимо для развития молодежи, способной решать существующие проблемы современного общественного развития и формирования здорового общества. 

Доплату за выполнение функций классного руководителя в автономном округе получали: 8 437 педагогов  общеобразовательных учреждений, 2593 педагога дополнительного образования детей, 143 куратора учреждений начального профессионального образования. 

В связи с оптимизацией использования средств бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры с 1 сентября 2009 года выплата денежного вознаграждения за классное руководство производится только педагогам общеобразовательных учреждений автономного округа.


Поддержка молодежных проектов, стимулирующих гражданскую активность обучающихся.

С целью развития гражданской инициативы  и гражданской ответственности  обучающейся молодежи Комитетом по молодежной политике автономного округа проведен конкурс «Поддержка молодежных проектов, стимулирующих гражданскую активность обучающихся». Из 38 рассмотренных  проектов по решению  Экспертного совета 10  стали победителями, получившими на реализацию проекта средства в объеме от 100 до 200 тысяч рублей. Кроме того, 4 проекта получили средства по итогам конкурсного отбора 2008 года в связи с поздними сроками проведения конкурса. 

Внедрение проекта по формированию жизненно важных навыков у подростков

В 20009 году с целью внедрения в общеобразовательных учреждениях округа проекта по формированию жизненно важных навыков у подростков организовано обучение 100 педагогов технологии реализации данного курса.


По подпрограмме VIII. «Реализация федерального комплексного проекта модернизации образования» из средств   бюджета автономного округа было предусмотрено: по плану – 8 318,1 тыс.рублей, факт – 8 318,15  тыс.рублей или 100%.

Разработка и внедрение региональных управленческих проектов новой модели образования (отраслевой системы оплаты труда, методических рекомендаций для определения штатной численности образовательных учреждений, принципов нормативно-подушевого финансирования, штатно-окладной системы оплаты труда, государственно-общественного управления в системе образования, сетевого образования, совершенствования дошкольного образования, непрерывного образования и аттестации педагогических работников, повышения финансовой самостоятельности  руководителей образовательных учреждений).

В ходе комплексной модернизации образовательной сферы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в 2009 году особое внимание было уделено повышению качества предоставляемых услуг (в т.ч. на основе государственного задания), формированию моделей сетевого взаимодействия образовательных учреждений, совершенствования государственно-общественного управления в сфере образования.

В рамках реализации данной подпрограммы проведены следующие мероприятия:

Разработан проект по совершенствованию системы дошкольного образования и проведена его экспертиза.

Разработана компьютерная система «Социологическое сопровождение учебного процесса» и проведено обучение сотрудников 22-х муниципальных органов управления образованием региона работе с данной информационно-компьютерной системой.

Разработан и внедрен проект индивидуального образования старшеклассников посредством образования сетевого взаимодействия на базе образовательных учреждений г. Ханты-Мансийска, г.Сургута, Советского района.

Организована и проведена экспертиза качества предоставления услуг в области дополнительного образования автономного округа.

В рамках внедрения новой системы оплаты труда разработан программный продукт по расчету заработной платы и фонда оплаты труда.

Проведена экспертиза проектов и разработаны рекомендации по формированию государственного задания и расчету нормативной стоимости государственной образовательной услуги.

Проведен анализ и оценка эффективности реализации программы внедрения государственно-общественного управления на всех уровнях (региональный, муниципальный, школьный) в образовании автономного округа, подготовлены предложения по оптимизации приоритетных задач на следующий период.

Проведены обучающие  семинары для организаторов реализации программы внедрения государственно-общественного управления (тьюторов, координаторов, управленческих кадров систем дошкольного, общего и профессионального образования) по вопросам инновационных образовательных инициатив в области государственной политики в образовании.

Подводя итоги необходимо отметить, что вышеназванные мероприятия,   проведенные  в ходе реализации Программы позволили достичь следующих результатов:

В 2009 году государственная  поддержка в виде премий оказана 231 педагогическому работнику.

Более 2000 учащихся 10-11 классов общеобразовательных учреждений в 9 муниципальных образованиях автономного округа обучаются с использованием дистанционных технологий (Интернет-обучение). 

Организовано обучение 272 детей с ограниченными возможностями здоровья с использованием дистанционных технологий в 9 муниципальных образованиях автономного округа, что составляет 44,7 % от количества детей, обучающихся на дому. 

В 2009 году более 4 тысяч педагогических работников автономного округа повысили квалификацию через систему мастер-классов, конференций, стажировок регионального уровня, а также на базе созданных методических центров. 
В  культурно-массовые мероприятия интеллектуальной, спортивной, антинаркотической направленности  вне образовательного процесса вовлечено около 20 % населения автономного округа  в возрасте от 7-18 лет.

Продолжается внедрение  новой системы оплаты труда (НСОТ) педагогов в образовательные учреждения автономного округа. Всего в 2009 году осуществили переход на НСОТ 651 образовательное учреждение (72% от общего количества).

94% общеобразовательных учреждений финансируются в соответствии с нормативно-подушевым принципом, что обеспечивает возможность объективного и прозрачного распределения финансовых ресурсов, повышение самостоятельности руководителей образовательных учреждений, а также повышения эффективности расходов бюджетных средств и качества предоставления образовательных услуг.

Удельный вес общеобразовательных учреждений, имеющих институты общественного участия в управлении образованием (попечительский совет), вырос по сравнению с предыдущим годам на 4 процентных пункта и составил 90 %.

До 95 человек увеличилось число участников на 1000 учеников общего образования (каждый десятый ученик общеобразовательной школы принимает участие в различных  олимпиадах, соревнованиях, конкурсах, конференциях регионального и всероссийского уровней).

Доля выпускников, успешно сдавших ЕГЭ по русскому языку, составила около 98,6%, по математике немногим более 98,7%. 

Доля безработных в возрасте до 29 лет в общей численности безработных снизилась на 2,1 п.п., составив 39,3%.

По результатам опроса населения автономного округа 66,9% опрошенных удовлетворены качество образования в школах Ханты-Мансийского автономного округа – Югры (2008 год – 63,8%).  


Анализ финансовых затрат и сведения о целевых показателях по мероприятиям программы   (приложения 1,2 к настоящей информации). 

Предлагаем принять к сведению предложенную информацию о реализации Программы  в 2009 году.

Исполнитель:

Начальник отдела стратегического анализа и критериального планирования Департамента образования и науки автономного округа

Возняк Снежана Александровна,

23 марта 2010 года
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