Приложение 1
к Закону Ханты-Мансийского
автономного округа - Югры
от 20 июля 2007 г. N 97-оз

Перечень
 наименований должностей муниципальной службы, учреждаемых
 для обеспечения исполнения полномочий представительного
 органа муниципального образования Ханты-Мансийского автономного
 округа - Югры

I. В городских округах и муниципальных районах

1. Должности муниципальной службы высшей группы, учреждаемые для выполнения функции "руководитель":

руководитель аппарата;

начальник управления аппарата.

2. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

заместитель начальника управления аппарата;

начальник (заведующий) отдела, службы;

2) выполнения функции "помощник (советник)":

помощник, советник, консультант председателя представительного органа муниципального образования (должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий председателя представительного органа муниципального образования);

пресс-секретарь председателя представительного органа муниципального образования (должность муниципальной службы, учреждаемая для непосредственного обеспечения исполнения полномочий председателя представительного органа муниципального образования).

3. Должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

начальник (заведующий) отдела, службы в составе управления;

заместитель начальника (заведующего) отдела, службы;

2) выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

консультант;

специалист-эксперт.

4. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

5. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

II. В городских поселениях с численностью населения
 свыше 20 тысяч человек

1. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для выполнения функции "помощник (советник)":

помощник, советник, консультант председателя представительного органа муниципального образования (должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий председателя представительного органа муниципального образования);

пресс-секретарь представительного органа муниципального образования.

2. Должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

заведующий сектором;

2) выполнения функции "специалист":

консультант;

специалист-эксперт.

3. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

4. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

III. В городских и сельских поселениях с численностью
 населения от 10 до 20 тысяч человек

1. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для выполнения функции "помощник (советник)":

помощник, советник, консультант председателя представительного органа муниципального образования (должности муниципальной службы, учреждаемые для непосредственного обеспечения исполнения полномочий председателя представительного органа муниципального образования);

пресс-секретарь представительного органа муниципального образования.

2. Должность муниципальной службы ведущей группы, учреждаемая для выполнения функции "руководитель":

заведующий сектором.

3. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

4. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

IV. В городских и сельских поселениях с численностью
 населения от 1 до 10 тысяч человек

1. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

2. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

V. В сельских поселениях с численностью
 населения до 1 тысячи человек

1. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

2. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

Приложение 2
к Закону Ханты-Мансийского
автономного округа - Югры
от 20 июля 2007 г. N 97-оз

Перечень
 наименований должностей муниципальной службы, учреждаемых
 для непосредственного обеспечения исполнения полномочий 
главы муниципального образования 
Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

I. В городских округах и муниципальных районах, городских
 поселениях с численностью населения свыше 20 тысяч человек

1. Должности муниципальной службы высшей группы, учреждаемые для выполнения функции "руководитель":

первый заместитель, заместитель главы муниципального образования*.

2. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для выполнения функции "помощник (советник)":

помощник, советник, консультант главы муниципального образования;

пресс-секретарь главы муниципального образования.

* Учреждается в городских поселениях в случае, если глава городского поселения входит в состав представительного органа и исполняет полномочия его председателя.

II. В городских и сельских поселениях с численностью населения от 10
до 20 тысяч человек

Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для выполнения функции "помощник (советник)":

помощник главы муниципального образования;

пресс-секретарь главы муниципального образования.

Приложение 3
к Закону Ханты-Мансийского
автономного округа - Югры
от 20 июля 2007 г. N 97-оз

Перечень
 наименований должностей муниципальной службы, учреждаемых
 для обеспечения исполнения полномочий местной администрации
 (исполнительно-распорядительного органа муниципального
 образования), иных органов местного самоуправления,
 предусмотренных уставом муниципального образования и обладающих
 собственными полномочиями по решению вопросов местного значения
 в муниципальном образовании Ханты-Мансийского
 автономного округа - Югры

I. В городских округах и муниципальных районах

1. Должности муниципальной службы высшей группы, учреждаемые для выполнения функции "руководитель":

утратил силу. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 30 июня 2017 г. N 36-оз;

первый заместитель, заместитель главы муниципального образования;

управляющий делами;

директор департамента;

председатель комитета;

начальник управления.

2. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

заместитель директора департамента, председателя комитета, начальника управления;

заместитель управляющего делами;

председатель комитета в составе департамента;

начальник управления в составе департамента, комитета;

начальник (заведующий) отдела, службы;

2) выполнения функции "специалист":

секретарь комиссии.

3. Должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

заместитель председателя комитета в составе департамента;

заместитель начальника управления в составе департамента, комитета;

заместитель начальника (заведующего) отдела, службы;

начальник (заведующий) отдела, службы в составе департамента, комитета, управления;

заместитель начальника (заведующего) отдела, службы в составе департамента, комитета, управления;

заведующий сектором;

2) выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

консультант;

специалист-эксперт.

муниципальный жилищный инспектор.

инспектор.

4. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

5. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

II. В городских и сельских поселениях с численностью
 населения свыше 10 тысяч человек

1. Должности муниципальной службы высшей группы, учреждаемые для выполнения функции "руководитель":

глава администрации муниципального образования*;

первый заместитель, заместитель главы (главы администрации) муниципального образования;

управляющий делами;

председатель комитета**;

начальник управления.

2. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

заместитель председателя комитета**;

заместитель начальника управления;

начальник (заведующий) отдела, службы;

2) выполнения функции "специалист":

секретарь комиссии.

3. Должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

начальник (заведующий) отдела, службы в составе управления;

заведующий сектором;

2) выполнения функции "специалист":

консультант;

специалист-эксперт.

муниципальный жилищный инспектор.

инспектор.

* Учреждается в городских поселениях.

** Учреждается в поселениях с численностью населения свыше 30 000 человек.

4. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

5. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

III. В городских и сельских поселениях с численностью
 населения от 1 до 10 тысяч человек

1. Должность муниципальной службы высшей группы, учреждаемая для выполнения функции "руководитель":

заместитель главы (главы администрации) муниципального образования.

2. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

начальник (заведующий) отдела, службы;

2) выполнения функции "специалист":

секретарь комиссии.

3. Должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

заведующий сектором;

2) выполнения функции "специалист":

муниципальный жилищный инспектор.

инспектор.

4. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

5. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

IV. В сельских поселениях с численностью
 населения до 1 тысячи человек

1. Должность муниципальной службы высшей группы, учреждаемая для выполнения функции "руководитель":

заместитель главы (главы администрации) муниципального образования***.

1.1. Должность муниципальной службы ведущей группы, учреждаемая для выполнения функции "специалист":

муниципальный жилищный инспектор.

инспектор.

2. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функции "специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

3. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

*** Учреждается в случае, если на территории муниципального образования расположены два и более населенных пункта.

Приложение 4
к Закону Ханты-Мансийского
автономного округа - Югры
от 20 июля 2007 г. N 97-оз

Перечень
 наименований должностей муниципальной службы,
 учреждаемых для обеспечения исполнения полномочий
 контрольно-счетного органа муниципального образования
 Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

I. В городских округах и муниципальных районах

1. Утратил силу с 5 декабря 2021 г. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 25 ноября 2021 г. N 93-оз

2. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

абзацы 2 - 3 утратил силу с 5 декабря 2021 г. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 25 ноября 2021 г. N 93-оз

начальник (заведующий) отдела, службы;

2) выполнения функции "специалист":

инспектор.

3. Должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

консультант;

специалист-эксперт.

4. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

5. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

II. В городских поселениях с численностью населения
 свыше 20 тысяч человек

1. Утратил силу с 5 декабря 2021 г. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 25 ноября 2021 г. N 93-оз

1.1. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для:

1) утратил силу с 5 декабря 2021 г. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 25 ноября 2021 г. N 93-оз

2) выполнения функции "специалист":

инспектор.

2. Должности муниципальной службы ведущей группы, учреждаемые для:

1) выполнения функции "руководитель":

заведующий сектором;

2) выполнения функции "специалист":

консультант;

специалист-эксперт.

3. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

4. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

III. В городских и сельских поселениях с численностью
 населения от 10 до 20 тысяч человек

1. Утратил силу с 5 декабря 2021 г. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 25 ноября 2021 г. N 93-оз

1.1. Должности муниципальной службы главной группы, учреждаемые для:

1) утратил силу с 5 декабря 2021 г. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 25 ноября 2021 г. N 93-оз

2) выполнения функции "специалист":

инспектор.

2. Должность муниципальной службы ведущей группы, учреждаемая для выполнения функции "руководитель":

заведующий сектором.

3. Должности муниципальной службы старшей группы, учреждаемые для выполнения функций "специалист", "обеспечивающий специалист":

главный специалист;

ведущий специалист.

4. Должности муниципальной службы младшей группы, учреждаемые для выполнения функции "обеспечивающий специалист":

специалист I категории;

специалист II категории;

специалист.

IV. В городских и сельских поселениях с численностью населения 
до 10 тысяч человек

1. Утратил силу с 5 декабря 2021 г. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 25 ноября 2021 г. N 93-оз

2. Должность муниципальной службы главной группы, учреждаемая для:

1) утратил силу с 5 декабря 2021 г. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 25 ноября 2021 г. N 93-оз

2) выполнения функции "специалист":

инспектор.

Приложение 5
к Закону Ханты-Мансийского
автономного округа - Югры
от 20 июля 2007 г. N 97-оз

Перечень
 наименований должностей муниципальной службы,
 учреждаемых для обеспечения исполнения полномочий избирательной
 комиссии муниципального образования
 Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

Утратило силу с 9 мая 2025 г. - Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 24 апреля 2025 г. N 29-оз


